PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI

Estado do Espirito Santo

LEI COMPLEMENTAR N° 099, DE 09 DE ABRIL DE 2024

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DA
GUARDA CIVIL MUNICIPAL, DE
GUACUI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUACUI, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a
seguinte Lei:

TITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Fica criada, na estrutura organizacional da Administragdo Municipal, a Guarda
Municipal de Guagui, corporagdo uniformizada e aparelhada, organizada com base na
hierarquia e na disciplina, a qual caberd a vigilancia dos prédios publicos municipais,
fiscalizagdo do transito e a colaboragdo na seguranga publica, na forma da Lei.

Paragrafo unico. O Municipio fica autorizado a firmar convénios ou termos de cooperag@o
com os responsaveis pelos 6rgdos de Seguranga Publica, previstos no art. 144 da Constituigédo
da Republica Federativa do Brasil, ou a contratar empresas e profissionais para realizarem
treinamentos e exames de satde dos integrantes da Guarda Municipal ou de candidatos a tal
cargo, quando participantes de concurso publico, para o desempenho das fungdes previstas
nesta Lei.

Art. 2°. A Guarda Municipal do Municipio de Guagui-ES, serd subordinada ao drgéo da
administrag@o publica direta responséavel pela politica de Seguranga Publica do Municipio.
TITULO IT

DA COMPETENCIA
Art. 3°. Compete a Guarda Municipal de Guagui:
I - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;
IT - prevenir e inibir, pela presenca e vigildncia, bem como coibir, infra¢des penais ou
administrativas e atos inflacionais que atentem contra os bens, servigos e instalagdes
municipais;

III - atuar, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio, para a protegdo
sistétmica da populagdo que utiliza os bens, servigos e instalagdes municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os 6rgdos de seguranga publica, em agdes conjuntas

que contribuam com a paz social;
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V - colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus integrantes presenciarem, atentando
para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas;

VI - proteger o patrimdnio ecoldgico, histérico, cultural, arquitetdnico e ambiental do
Municipio, inclusive adotando medidas educativas e preventivas;

VII - cooperar com os demais 6rgdos de defesa civil em suas atividades;

VIII - interagir com a sociedade civil para discussdo de solugdes de problemas e projetos
locais voltados & melhoria das condigdes de seguranga das comunidades;

IX - estabelecer parcerias com os 6rgéos estaduais e da Unido, ou de Municipios vizinhos, por
meio da celebragdo de convénios ou consorcios, com vistas ao desenvolvimento de agdes
preventivas integradas;

X - articular-se com os 6rgdos municipais de politicas sociais, visando a adogdo de agdes
interdisciplinares de seguranga no Municipio;

XI - integrar-se com os demais 6rgdos de poder de policia administrativa, visando a contribuir
para a normatizagdo e a fiscalizagdo das posturas e ordenamento urbano municipal;

XII - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presté-lo direta e imediatamente
quando deparar-se com elas;

XIII - contribuir no estudo de impacto na seguranga local, conforme plano diretor municipal,
por ocasido da construgdo de empreendimentos de grande porte;

XIV - desenvolver agdes de prevengdo primdria a violéncia, isoladamente ou em conjunto
com os demais Orgdos da prépria municipalidade, de outros Municipios ou das esferas
estadual e federal,

XV - auxiliar na seguranga de grandes eventos e na prote¢do de autoridades e dignitarios;

XVI - atuar mediante ag¢des preventivas na seguranga escolar, zelando pelo entorno e
participando de ag¢des educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino
municipal, de forma a colaborar com a implantagdo da cultura de paz na comunidade local,

XVII - atuar na operagdo de sistemas de video monitoramento, monitoramento e vigildncia
em vias publicas; e

XVIII - interagir com os setores de fiscalizagdo municipal, apoiando-os no exercicio do poder
de policia administrativa para cessar atividades que violem as normas de postura, saide,
sossego, higiene, funcionalidade, estética, moralidade e outras do interesse da coletividade;

XIX - exercitar, com plenitude, a legitima defesa tipificada no art. 25 do Cddigo Penal
Brasileiro, podendo o Guarde Municipal, desenvolver as seguintes atividades:

a) conduzir quem seja encontrado em flagrante delito, nos exatos termos dos artigos 3013
D
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e 303 do Cédigo de Processo Penal, combinados com o inciso LXI do art. 5° da Constituigédo
Federal;

b) agir em legitima defesa do direito seu ou de outrem, em defesa dos direitos assegurados
pela Constitui¢do Federal;

XX - praticar demais atos pertinentes as atribui¢des que lhe forem outorgadas ou delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo;

XXI - Exercer com plenitude as fungdes inerentes a polui¢do, especialmente a sonora.

Art. 4°. A Guarda Municipal de Guagui terd o seu Regimento Interno estabelecido por
Decreto, que conterd, entre outros:

I - 0 padrdo dos uniformes;

IT - o protocolo de relacionamento dos membros da Guarda Municipal de Guagui com as
autoridades civis e militares.

Art. 5°. A Guarda Municipal de Guagui terd o seu Regulamento Disciplinar estabelecido por
Lei, que conterd, entre outros:

I - 0 Codigo de Conduta com os usudrios dos servigos municipais;

IT - as formas de tratamento e a precedéncia entre os integrantes da Guarda Municipal de
Guagui;

III - as honras e sinais de respeito que os servidores devem prestar a determinados simbolos
nacionais, estaduais € municipais;

IV - as tipificagdes de conduta consideradas infragdes disciplinadas, bem como seus
respectivos procedimentos preparatdrios de instalag@o de prote¢do punitiva.

Art. 6°. Os integrantes da Guarda Municipal de Guagui terdo Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos estabelecido por Lei especifica, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) meses.

TITULO III
DO INGRESSO NA CARREIRA DE GUARDA MUNICIPAL

Art. 7°. O ingresso na carreira de Guarda Municipal dar-se-4 somente por concurso publico
de provas ou de provas e titulos para o cargo de Guarda Municipal, observado os seguintes
requisitos:

I - ser brasileiro;

II - possuir, no minimo, o ensino médio completo comprovado por meio de diploma ou

histdrico escolar emitido por institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC; %)
III - estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares; m &
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IV - ter sanidade fisica e mental,

V - ser aprovado em exame de aptiddo psicoldgica para uso de arma de fogo;
VI - ter aptiddo fisica;

VII - possuir idoneidade moral;

VIII - ser aprovado em exame antidoping;

IX - ser aprovado no curso de formagdo;

X - possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou permissdo para dirigir no minimo na
categoria AB;

XI - investigagdo social por meio de érgéos competentes;

XII - gozo dos direitos politicos (De acordo com a Lein® 13.022/2014 - Dispde sobre o
Estatuto Geral das Guardas Municipais.).

§ 1°. A sanidade fisica e mental prevista no inciso IV serd comprovada através de exames
médicos e complementares;

§ 2°. O exame de aptiddo psicoldgica previsto no inciso V serd realizado por psicélogo
credenciado pela Policia Federal.

§ 3°. A aptiddo fisica prevista no inciso VI serd comprovada por meio do teste de avaliagéo
fisica que comprove a capacidade para o exercicio das atividades profissionais.

§ 4°. A idoneidade moral prevista no inciso VII serd comprovada por exame social procedido
pela Prefeitura Municipal de Guagui e pela apresentagdo de certiddes negativas de
antecedentes criminais fornecidas pelas Justicas Federal, Estadual e Militar, além de outros
documentos julgados necessérios.

§ 5°. O atendimento ao disposto no inciso VIII serd por meio de exames proprios, de carater
confidencial, e do tipo "janela de larga detecg¢do", sendo realizado a qualquer tempo durante o
processo seletivo ou estagio probatdrio.

§ 6°. O ndo atendimento das exigéncias dispostas em todos os incisos acima implica em
impedimento para o ato de posse.
TITULO IV
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 8°. Para a participag@o no concurso publico o candidato deverd ter no minimo 18 (dezoito)

anos de idade e no méaximo 45 (quarenta e cinco), verificados na data da matricula no curso d \
formag@o do respectivo concurso. Q/ '
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Art. 9°. O Curso de Formagdo de Guarda Municipal de Guagui ¢ uma etapa do concurso
publico, com aprovag@io em capacitagfo fisica e avaliagdo psicolégica, entre outros, tendo
carater eliminatdrio, conforme disposi¢des do Edital.

§ 1°. Aos candidatos participantes do Curso de Formagdo serd concedida ajuda de custo
mensal ndo superior a 80% do vencimento fixado para o cargo de Guarda Municipal, ndo se
configurando qualquer tipo de vinculo com o Municipio neste periodo.

§ 2°. O servidor publico municipal ocupante de cargo efetivo, que por ventura aprovado nas
etapas iniciais do concurso e matriculado no curso de formagdo especifico, serd
automaticamente liberado do exercicio de suas atividades.

§ 3°. Ao servidor publico municipal enquadrado nas condig¢Ges estabelecidas no paragrafo
anterior, € facultado optar pela percep¢do da remuneragéo de seu cargo ou pela ajuda de custo
que trata § 1° deste artigo, ficando assegurado, enquanto perdurar essa vinculagdo, todos os
direitos e vantagens do cargo de origem como se em efetivo exercicio estivesse.

§ 4°. O candidato matriculado no curso de formag#do de que trata esta Lei ndo podera exercer
cargo de provimento em comissdo ou, em contrato por prazo determinado junto a este

Municipio.

§ 5° O candidato reprovado no curso de formagdo serd também reprovado no concurso
publico, ndo lhe assistindo direito de ingresso no cargo publico efetivo de Guarda Municipal.

Art. 10. O pedido de exoneragdo do servidor integrante dos quadros de efetivos da Guarda
Civil Municipal de Guagui sera concedido, a contar da posse:

I - sem indenizagdo aos cofres publicos, quando contar mais de 01 (um) ano de efetivo servigo;

IT - com indenizagdo das despesas feitas pelo Municipio com a sua preparagdo e formagdo
quando contar menos de 01 (um) ano de efetivo servigo.

§ 1°. No caso de o servidor ter feito qualquer curso ou estagio de duragdo igual ou superior a
03 (trés) meses por conta do Municipio e ndo tendo decorrido mais de 01 (um) ano de seu
término, a exoneragdo sé serd concedida mediante indenizagdo de todas as despesas
correspondentes ao referido curso ou estdgio, acrescido de eventuais diferencas de
vencimentos.

§ 2°. A forma e o cédlculo das indenizagdes a que se refere o inciso II do caput, e o §1° deste

artigo serdo estabelecidos em ato do Prefeito Municipal.
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DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 11. O Comando da Guarda Civil Municipal de Guagui serd exercida pelo Secretario
Municipal responsavel pela Politica de Seguranga Publica do Municipio de Guagui.
Art. 12. Fica criado o quantitativo de 30 (trinta) cargos de provimento efetivo de Guarda
Municipal, na Carreira VI — A da Tabela de Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais

Efetivos.

Art. 13. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes orgamentarias
proprias, previstas no orgamento do corrente ano e seguintes, do Municipio de Guagui.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guagui - ES, 09 de abril de 2024.

YA 0N, K
DAYANE FERREIRA CAMARDA
Secretaria Municipal de'Gestdo Administrativa e Recursos Humanos






