Camara Municipal de Guagui

Estado do Espirito Santo

PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO N° 006/2017

JUSTIFICATIVA

Excelentissimos Senhores Vereadores da Cdmara Municipal de Guagui,

Dirgimo-nos a Vossas Exceléncias para encaminhar o incluso Projeto de Lei, que “Altera
0 Anexo II da Lei Municipal n° 3.601/2008 — Dispde sobre a Estrutura Administrativa
da Cimara Municipal de Guacui-ES, e d4 outras providéncias”.

A proposta ora apresentada atende as diretrizes de aperfeicoamento da Estrutura
Administrativa do Legislativo, previstas no Planejamento de 2017 — 2020 e contribuira
para uma gestdo publica de alto desempenho.

E importante ressaltar que, os quantitativos e nomina¢des de cargos permaneceram 0s
mesmos, -adequando apenas os vencimentos dos cargos que atingiram e estardo prestes a
atingir o limite do saldrio minimo vigente. Quanto ao cargo de Diretor Financeiro, €
necessario adaptar seus vencimentos aos pardmetros condizentes com o grau de
responsabilidade que desempenha perante essa Casa de Leis, j4 que atua paralelo ao
Tribunal de Contas na gestdo das contas publicas, utilizando-se, para tanto, a propria
Estrutura Organizacional vigente no Poder Legislativo Municipal.

Com essas alteragdes, o Legislativo passard a ser gerida com uma estrutura organizacional
muito dindmica. Nesta oportunidade, o Poder Legislativo Municipal propde a
reestruturacéio, por Lei, de determinados vencimentos, € que se mostraram essenciais para
a ampliac¢o das atribuigdes e dos desafios que ainda temos diante de nos.

Envio a presente Mensagem ao tempo em que renovo expressoes de distinta consideragdo e
nimio apreco.

Paulo Henrique Couzi Rosa
Presidente
L A Impresso em papel reciclado.
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PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO N° 006/2017

o

APROVADO 12 VOTACAO “Altera o Anexo II da Lei Municipal n°
Em,_05 4 1% /,?(JJ e 3.601/2008 - Dispdée sobre a Estrutura
Administrativa da Camara Municipal de

RA Murr?l?glgxf DE GUAGUI Guagui-ES, e da outras providéncias”.

Os Vereadores in fine, membros da Mesa Diretora da Camara Municipal de Guagui-ES, no
uso de suas atrlbulg:oes legais, apresentam para a apreciagdo do Plendrio o seguinte:

PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO

Art. 1°. Fica alterado o Anexo II constante da Lei Municipal n® 3.601/2008, que dispde
sobre a Estrutura Administrativa da Cémara Municipal de Guacui-ES, e d4 outras
providéncias, a saber:

nexo a\/OTA AO
eon ~ APROVADO 28 VOTHAD

: Em,_ [ |
A que se refere o Artigo 17

t
BESIEnTE e GUAGUI

~ Cargos de provimento em comisséo 2

DENOMINACAO | QUANTITATIVO REFERENCIA VENCIMENTOS DISTRIBUICAQ
DO CARGO

Procurador Juridico 01 CC-1 : R$ 5.120,00 Procuradoria
Chefe de Gabinete )] CC-1 R$ 5.120,00 Presidéncia
dos Vereadores
Chefe de Gabinete : 01 CC-1 R$ 5.120,00 Presidéncia
da Presidéncia S
Diretor Financeiro 01 CC-2 R$ 4.000,00 Contabilidade
Assessor de .
Atividades de 01 CC-3 R$ 2.205,00 . Administra¢do
Gabinete dos g
Vereadores
Assessor de ? 01 CC-3 R$ 2.205,00 * Administragdo

Atividades Plendrias

Assessor de

Comunicago 01 : CC-3 .- R$ 2.205,00 Administragdo
Externa g :
Assessor de Suporte : :
de Atividade de 03 CC-4 ! R$ 1.760,00 Administragao
Gabinete dos :
Vereadores
Controlador Geral
de Telefonia e 01 CC-5 R$ 1.350,00 Administra¢do
- Recepgdo .
0)' Impresso em papel reciclado.
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Art. 2°, Esta Lei entrard em v1gor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢des em

- contrario. , /(efroo ,m/o e D 2744 /o;

Sala das Sessdes “Dr. Francisco Lacerda de Aguiar”. e 04/0 6/ 20(1

Guagui/ES. 08 de maio de 2017.

1° Tesoureiro

0“ Impresso em papel reciclado.
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LEl N° 3.601/2008

Dispée sobre a Estrutura Administrativa da Camara
Municipal de Guagui-ES, e dé outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber
que a Camara Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, APROVOU e ele sanciona a seguinte Lei:

CTiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12, A acdo da Camara Municipal de Guagui orientar-se-a no sentido do desenvolvimento econdmico
e social do Municipio e do aprimoramento dos servicos prestados a populacdo, procurando sustentar as normas
legais em sua plenitude no que concerne a fiscalizagdo interna e externa da coisa publica, através de sua
administracdo interna e externa, dispondo sobre seus Cargos e padrbes respectivos; seus 6rgaos e-niveis,
obedecendo aos seguintes principios fundamentais: ]

| - Planejamento;
Il - Coordenacao;
[l - Controle.

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO
. Art. 22, A acdo administrativa da Camara Municipal de Guacui, se.ré exercida através da Mesa Diretora.

§ 12 Cabe a Mesa Diretora dirigir os trabalhos da Camara, orientar e assessorar os trabalhos de
Comissdes e auxiliar diretamente na elaboragdo das propostas advindas dos Vereadores.

§ 2% Toda e qualquer atividade da Camara Municipal de Guagui devera ajustar-se as normas
especificas de suas leis, em especial a esta Estrutura Administrativa e seu Regimento Interno.

CAPITULO Ii
DA COORDENAGAO

Art. 32, As atividades da administragdo da Céamara Municipal de Guacui serdo objetos de permanente
coordenacgdo, especialmente no que se Jefere & execucdo dos trabalhos necessarios ao atendimento s
reivindicacées emanadas do Poder Executivo ou de qualquer seguimento da sociedade.

Paragrafo Unico. A coordenagdo da administracdo da Camara Municipal de Guagui sera assegurada
atraves de reunides com as Comissdes Permanentes e demais servidores, quando necessario.

CAPITULO Ill
DO CONTROLE

Art. 42, O controle das atividades administrativas da Camara Municipal de Guagui devera exercer-se em
todos os niveis e em todos os érgzos, especialmente;

I'- O controle, pela Secretaria, da execugdo dos programas administrativos e da observancia das
normas que orientam as atividades da Camara Municipal de Guagui;

Il - A Mesa Diretora recorrera para a execucao de obras e servicos, sempre que admissivel, mediante
contrato, permiss@o ou convénio, a pessoas ou entidades do setor privado, de forma a alcancar melhor
rendimento, evitando novos encargos permanentes e ampliagdo desnecessaria do quadro de servidores:

. Il - Os servicos da Camara Municipal de Guacui deverdo ser permanentemente atualizados, visando a
modernizacdo dos métodos de trabalho, com o objetivo de proporcionar melhor atendimento aos membros da
Casa, e a0 ptiblico, através de rapidas decisdes, com execucao imediata:

-
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IV - O controle da aplicagdo do orgamento e guarda de bens, pelos 6rgédos proprios.
TiTULO It
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO ESPECIFICA
CAPITULO |
DA COMPOSIGAO DOS CARGOS
Art. 52. Os érgdos da administragéo especifica compdem dos seguintes cargos:

L] ‘

| - Procurador Juridico;
Il — Assistente Juridico Parlamentar;

Il - Chefe de Gabinete da Presidéncig; )
IV - Contador/Tesoureiro; '
i 3 V - Assessor de Atividades de Gabinete dos Vereadores;

VI - Assessor de Atividades Plenarias;

VIl - Assessor de Comunicagédo Externa;

VIIl - Assessor de Suporte de Atividades de Gabinete dos Vereadores;
IX — Controlador Geral de Telefonia e Recepgéo

Paragrafo Unico. A representagdo grafica da Estrutura Administrativa da Camara de Guagui &
constante do Anexo |, que faz parte integrante desta Lei.

- Segéo |
Do Procurador Juridico

Art. 62, A Procuradoria Juridica da Camara Municipal € um érg&o ligado diretamente ao Presidente da
Camara Municipal e ao Plenério, tendo como &mbito de acdo e assessoramento juridico e legislativo, e
especificamente:

| - prestar assessoramento técnico-juridico a Mesa da Camara, as Comissdes, aos Vereadores e aos
demais 6rgados da Casa sobre assuntos pertinentes ao Legislativo;

I - orientacao juridica a todos os orgdos administrativos da Camara,

L} Il - emitir pareceres juridicos em todos 0s processos due versem sobre questdes legislativas, bem
como nos documentos encaminhados pela Mesa para apreciagéo do Assessor;

L]
IV - realizar a consolidacdo e a codificagdo da legislagdo de interesse da Cémara, bem como a
elaboracdo de propostas para a sua alteragéo ou revisao;

\/ - assistir a Camara Municipal de Guagui em assuntos tributarios de legislacéo especifica;

VI - representar, quando determinado pela Mesa Diretora, a Camara Municipal de Guacui judicial e
extraordinariamente;

VII - executar outras atividades correlatas, quando solicitado.
Segao ll
Do Assistente Juridico Parlamentar

Art. 72. O Assistente Juridico Parlamentar é um érgéo ligado diretamente ao Gabinete da Presidéncia e
ao Plenario, tendo como ambito de acdo e assessoramento juridico e legislativo, e especificamente:

| - prestar assisténcia e execugdo em assuntos na éarea juridica em atendimento aos interesses da
presidéncia e demais Vereadores com assento ao Plenario da Camara Municipal de Guagui, até final decisao;

3 0s Vereadores; @

Il - prestar orientacdo sobre as matérias sob sua responsabilidade aA40T

Il - assistir a todos os Vereadores nas demandas juridicas;
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IV - prestar assisténcia total nas agdes inerentes a Ouvidoria Parlamentar da Camara Municipal;

V - executar e acompanhar os encaminhamentos oriundos da Ouvidoria Parlamentar da Camara
Municipal;

VI - auxiliar aos demais 6rgdos do Legislativo, quando requisitado;
VIl - executar outras atividades correlatas, quando solicitado.
Segao lll
. + Do Chefe de Gabinete da Presidéncia . .

Art. 8% O Chefe de Gabinete da Presidéncia é um érgéo ligado diretamente ao Presidente da Camara
X Municipal de Guagui, tendo como dmbito de agédo a assisténcia imediata ao Vereador Presidente, auxxhando -0 NO
e exame e trato dos assuntos administrativos, e especificamente:

o | - encaminhamento de projetos, de processos e outros documentos para a aprecxagao do Chefe do
Executivo Municipal;

Il - preparo da agenda e correspondéncia do Presidente da Camara Municipal de Guagui;
Il - a colaboragdo com o Presidente na elaboragédo de mensagens e projetos;
|V - a redacéo e preparo de correspondéncia privada do Presidente da Camara Municipal de Guagui;

V - a selegdo e encaminhamento de matenas para a elaboragdo da pauta das reunides ordmanas 2
extraordinarias em conjurito com o Presidente da Camara Municipal de Guacui;

VI - auxilio ao Presidente da Camara Municipal de Guagui em suas relagdes com as autoridades e o
publico em geral;

VIl - a prestagdo de esclarecimentos ao publico sobre problemas do Municipio de Guagui;
VIl - atendimento aos Vereadores sobre assuntos pertinentes @ Camara Municipal de Guagui;

IX - a incineragdo de papéis, jornais e outros, quando necessaria, mediante autorizacdo expressa do
Presidente da Camara Municipal de Guacgui e em observancia a legislacdo pertinente;

X-a dlvulgagéo das decisdes e providéncias determinadas pelo Presidente da Camara Municipal de
Guagui;
Xl - a execugédo de outras atividades correlatas, quando solicitado.

Secgao IV
Do Contador-Tesoureiro

Art. 9%, Compete ao Tesoureiro/Contador:;

| - na atuagéo junto a Contabilidade da Camara Municipal de Guacui:

a) a coordenagéo e o planejamento global e a avaliagdo sistematica do desenvolvimento de agao
programatica da Camara Municipal de Guagui em confronto com os planos, programas e orgamentos;

. b) assessoramento ao Presidente da Camara Municipal de Guagui e aos demais Vereadores em
articulagdo com a Mesa Diretora do que se refere ao desenvolvimento de estudos especificos de interesse
comum e individual;

[9) a elaboragéo dos balancetes mensais e balanco anual, bem como a Prestacdo de Contas da
Cémara Municipal de Guacui;

dores, adequando-as a legislacéo
ertes as atividades de contabilidade;

T %
g %ﬂz—f—

' d) a analise das folhas de pagamento dos servidores e \/e
vigente, bem como a conferéncia de todos os processos de pagamentg

(%)
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e) controle das contas bancarias;
f)  controle e arquivamento dos processos de pagamentos liquidados;
g) executar outras atividades correlatas, quando solicitado.
Il — na atuacéo junto as finangas da Camara Municipal de Guagui:
a) recebimento dos valores de direito da Camara Municipal de Guagui;
b) .aexecugdo.de p.agamento das despesas, previamente processadas e autorizac}as;

c) o recebimento, guarda e conservagédo de valores e titulos da Camara Municipal de Guagui,
movimentando-os quando previamente autorizado;

d) o controle rigorosamente em dia, dos saldos das contas em estabelecimentos de Crédito
movimentadas pela Camara Municipal de Guagui;

e) a escrituragdo da movimentag@o financeira da Camara Municipal de Guagui;
f) aelaboracéo de boletim de movimento financeiro diario, encaminhando-o ao Presidente;
g) a execugdo de outras atividades correlatas, quando solicitado.
‘ Segdo V
Do Assessor de Atividades Plenarias

Art. 10. O Assessor de Atividades Plenarias é um 6rgéo ligado diretamente ao Gabinete da Presidéncia
da Camara Municipal Guacui e dos Vereadores, tendo como ambito da acdo e coordenagéo estabelecidas pelo
Presidente e Vereadores e, especificamente:

| - assessorar e supervisionar a execugao das atividades do Poder Legislativo realizadas no Plenario,
durante as reunides da Camara Municipal de Guagui;

Il - promover a realizagdo das gravagoes e dos pronunciamentos dos Vereadores, promovendo, ainda, a
reproducao das falas em CD's, requisitadas e autorizadas;

Il - promover a escriturag@o das atas das reunides ordinarias, extraordinarias e solenes da Camara
Municipal de Guagui;

IV - prestar atendimento as Comissdes Permanentes e Temporarias;
V - operar a aparelhagem de som da Camara Municipal de Guagui, inclusive sua manutencao e zelo,

VI - auxiliar os Vereadores na selecdo de matérias legisiativas a serem encaminhadas para publicagéo
através da imprensa oficial ou divulgag&o através de programas de radio;

VII - auxiliar outros érgaos, quando solicitado;
VIl - promover o registro das matérias aprovadas em livro proprio;
IX - executar outras atividades correlatas, guando solicitado.
Segédo VI
Do Assessor de Atividades de Gabinete dos Vereadores
Art. 11. O Gabinete dos Vereadores, sob a responsabilidade do Assessor de Atividades de Gabinete
dos Vereadores, é um orgao ligado diretamente ao Presidente da Camara Municipal de Guacui e ao Plenario,

tendo como ambito de acdo a coordenagdo e o controle das atividades relativas as comunicagdes & Servicos
gerais de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Presidente, e especif} nte: W
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| - atendimento aos Vereadores no preparo de indicagdes, requerimentos e correspondéncias para a °

apreciagéo do Plenario, quando solicitado;
Il - a promocéo do registro das leis, decretos legislativos, resolugdes no centro de processamento de

dados da Camara Municipal;

Il - preparar e encaminhar & contabilidade os processos relativos ao suprimento de materiais e servigos
necessarios ao funcionamento da Camara;

|V - prestar auxilio aos demais érgédos da Camara, quando solicitado;

V - auxiliar a digitar correspondéncias, requerimentos, mocdes e outras pecas de interesse dos
' Vereadores para apreciagéo Plenaria; . .

VI - manter o registro de protocolo de correspondéncias recebidas e expedidas e outros documentos de
interesse da Camara;

Ve VIl - a organizacdo e a conservacgdo do arquivo, analisando o contelido dos documentos e papéis,
Pt implementando o sistema de arquivamento;

IX - atendimento aos Vereadores no preparo de indicagdes, requerimentos e correspondéncias para a
apreciacao do Plenério, quando solicitado;

X - Executar outras atividades correlatas.
Segao VI
Do Assessor de Comunicagado Externa

Art. 12. O Assessor de Comunicagdo Externa € um érgdo ligado diretamente ao Presidente da Camara
Municipal, tendo como ambito de agio a assisténcia imediata ao Presidente, auxiliando-o no exame e trato dos
assuntos de comunicacéo, e especificamente:

| - promover planilha de assessoramento e acompanhamento das atividades inerentes as publicagdes e
comunicagdes ao povo em geral;

II - analisar e acompanhar matérias sujeita as publicagdes na imprensa escrita e falada;

Il - submeter ao crivo da Presidéncia e demais Vereadores toda e qualquer matéria antes de sua
7} divulgacéao;
IV - dar suporte aos interesses de todos os Vereadores com assento ao Plenario do Legislativo
Municipal; .

V - manter atualizado cadastro de periodicos;

VI - manter em arquivo préprio toda a matéria publicada;

VII - levar ao crivo da Presidéncia toda publicacdo sujeita a resposta para as providéncias cabiveis;

VIl - executar outras atividades correlatas.

Segdo VI
Do Assessor de Supbr‘te de Atividade de Gabinete dos Vereadores

Art. 13. O Assessor de Suporte de Atividade de Gabinete dos Vereadores, sob a coordenacdo do
Assgssor de Atividade de Gabinete dos Vereadores, € um 6rgao ligado diretamente ao Presidente da Camara
Municipal e ao Plenario, tendo como ambito de agdo a coordenacédo e o controle das atividades relativas as
comunicagdes e servicos gerais de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Presidente, e especificamente:

| - a execucéo dos servigos de reproducéo de documentos da Camara;

Il - a remessa e distribuicdo de toda a correspondéncia interna e
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Il - o atendimento, quando solicitado oficialmente, do desarquivamento de documentos diversos,
encaminhando-os através de livro préprio;

IV - prestar auxilio aos demais 6rgéos da Camara, quando solicitado;
V - auxiliar a digitar correspondéncias, requerimentos, mogdes e outras pecas de interesse dos
Vereadores para apreciagdo Plenéria;
Secgio IX

Do Controlador Geral de Telefonia e Recepgio

- Art. 14. O Controle de Telefonia ¢ Recepgéo, sob a responsabilidade do Controlador de Telefonia, e
Recepgéo, & um orgdo ligado diretamente ao Presidente da Camara, sendo suas atividades:

| - o recebimento e encaminhamento de documentos ao Protocolo; R

"

Il - o atendimento ac publico e aos Vereadores da Camara, prestando informagdes quanto a localizacado

4T

£ nd de processos e documentos;

Il - o recebimento de jornais, revistas e outras publicacdes de interesse da Camara, encaminhando-os
aos interessados;

IV - a execucdo e controle da operacionalidade do sistema de telefonia da Céamara;
V - a execucao de outras atividades correlatas;
VI - executar os servigos de correio, convécagéo de Vereadores e outros de ipteresse da Camara;
VIl - executar outras atividades correlatas. l
TiTULO I

DA IMPLANTAGAO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA CAMARA

Art. 15. A Estrutura Administrativa da Camara, prevista nesta Lei, entrara em funcionamento,
gradativamente, a medida que os érgéos que a compdem forem sendo implantados segundo as conveniéncias
da Administracdo Geral e as disponibilidades de recursos.

‘j Paragrafo Unico. A implantac&o dos érgéos far-se-a da efetivagdo das seguintes medidas:

I - provimento dos respectivos Cargos:de Chefia;
Il - locacéo nos 6rgéos dos elementos humanos indispensaveis ao seu funcionamento:
Il - dotagio dos 6rgaos dos elementos materiais indispenséaveis ao seu funcionamento;
IV - instrugdes com relagéo &s competéncias que Ihes sdo deferidas nesta Lei.

TITULO IV

DOS CARGOS E SEUS PROVIMENTOS
CAPITULO |
DOS CARGOS EFETIVOS

Art. 16. Os Cargos de Provimento Efetivo da Camara serdo providos por Concurso Plbilico,

respeitando-se a nomenclatura, o quantitativo, o nivel e o padrdo de vencimento estabelecido em resolugdo
propria, obedecidas as disposicées do Plano de Carreira da Camara e legislagdes que disciplinarem a matéria.

CAPITULO Il
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMIS

6
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Art. 17. Os Cargos de Provimento em Comiss&o s&o providos independentemente de Concurso Publico,
respeitados os requisitos legais especificos e a habilitagdo.

Paragrafo Unico. Os Cargos a que se refere o caput sdo de livre nomeagdo e exoneragdo do
Presidente, ouvido o Plenario da Camara Municipal de Guagui, através de Projeto de Resolugéo.

Art. 18. Ficam criados e integrados no quadro permanente da Cémara os seguintes Cargos de
Provimento em Comisséo:

| - Nivel superior:

a) 01 (um) Procurador Juridico - Ref. CC-1; v
b) 01 (um) Assistente Juridico Parlamentar — Ref. CC-1;

[l — Nivel médio:

a) 01 (um) chefe de Gabinete da Presidéncia — Ref. CC-1;
b) 01 (um) Contador/Tesoureiro — Ref. CC-2;

c) 01 (um) Assessor de Atividades de Gabinete dos Vereadores — Ref. CC-3;

d) 01 (um) Assessor de Atividades Plenarias — Ref. CC-3;

e) 01 (um) Assessor de Comunicagéo Externa — Ref. CC-3;

f) 03 (dois) Assessor de Suporte de Atividade de Gabinete dos Vereadores — Ref. CC-4;
g) 01 (um) Controlador Geral de Telefonia e Recepgdo — Ref. CC-5.

Paragrafo unico. As admissdes para os cargos referentes ao nivel médio dependerao do curso do 22
grau completo.

TITULO V

. DAS RESPONSABILIDADES COMUNS_
AOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DA CAMARA

Art. 19. Sdo responsabilidades comuns dos ocupantes de cargos de assessoramento a Camara exercer
as atividades constantes desta Lei, respectivamente e especificamente:

| - assessorar a Mesa da Camara na formacdo de seu Plano de Ac&o, bem como nos assuntos
inerentes a sua atividade;

Il - supervisionar e coordenar a execucdo das atividades relativas a sua atividade, respondendo por
todos os encargos a elas pertinentes;

Il - cumprir e fazer cumprir a legislagao, instrugdes e normas internas da Camara;

IV - dar solucdo aos assuntos de sua competéncia, emitindo parecer sobre os que dependem de
decisdo superior;

V - encaminhar, sempre que solicitado relatorio sobre as atividades executadas pelo 6rgéo;
VI - programar a distribuicdo de tarefas a serem executadas no érgéo, por seus subordinados;
VIl - apresentar requerimento de férias ao Presidente para anélise e deciséo;

VIII - emitir informacdes e esclarecimentos aos seus superiores hierarquicos acerca dos assuntos de
sua competéncia.

Art. 20. Os salarios dos servidores da Camara.sdo isondomje

dos servidores da Prefeitura,
respeitando-se, para tanto, os mesmos cargos e titulos.
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Prefeitura Municipal de Guacui

Estado do Espirito Santo

LEI N® 3.601/2008

ANEXO [:

’

‘  ORGANOGRAMA DA CAMARA MUNICIPAL DE GUACUI

£ 2N

ORGAOS DA ADMINISTRACAO ESPECIFICA:

Procurador Juridico

Assistente Juridico Parlamentar

Chefe de Gabinete da Presidéncia

Contador-Tesoureiro ’

Assessor de Atividades de Gabinete dos Vereadores

Assessor de Atividades Plenarias

Assessor de Comunicacio Externa

Assessor de Suporte de Atividade de Gabinete dos Vereadores
Controlador Geral de Telefonia e Recepcéo
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Estado do Espirito Santo

ANEXO II:

A QUE SE REFERE O ARTIGO 17

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

LEI N®3.601/2008

DENOMINACAO DO CARGO QUANT REF VENC. DISTRIBUICAO

Procurador Juridico 01 CC-1 2.480,60 Procuradoria
.|Assistente Juridico Parlamentar 01 CC-1 2.480,60 Procuradoria

Chefe de Gabinete da Presidéncia 01 CC-1 2.480,60 Presidéncia

Contador/Tesoureiro 01 CC-2 1.927,92 Contabilidade

Assessor de Atividades de

Gabinete dos Vereadores 01 CC-3 1.156,75 Administragdo

Assessor de Atividades Plendrias 01 CC-3 1.156,75 Administragdo

Assessor de Comunicagiio Externa 01 CC-3 1.156,75 Administragdo

Assessor de Suporte de Atividade

de Gabinete os Vereadores . 03 CC-4 75510 Administragdo

Controlador Geral de

Telefonia e Recepeiio 01 CC-5 510,12 Administragdo

1N

@'Pv



Estado do Espirito Santo

LEI N° 3.883/2012

Altera o Anexo Il da Lei n°
3.601/2008 - Estrutura
Administrativa da Cémara
Municipal de Guacui-ES, e d4
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito Santo, no uso de

suas atribuicdes legais, etc.

Faz saber que a Camara Municipal de Guacui, Estado do Espirito Santo,
APROVOU € ele SANCIONA 2 seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o Anexo Il da Lei Municipal n° 3.601/2008 —
Estrutura Administrativa da Céma(a Municipal de Guacui, Estado do
Espirito Santo, conforme se demonstra a seguir:

ANEXO II:
A QUE SE REFERE O ARTIGO 17

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

IDENOMINACAO DO CARGO QUANT _ REF VENC. _ DISTRIBUICAO |

Procurador Juridico 01 CC-1 4.000,00 Procuradoria v
Assistente Juridico Parlamentar 01 CC-1 4.000,00 Procuradoria
Chefe de Gabinete da Presidéncia 0] CC-1 4.000,00 Presidéncia
Contador/Tesoureiro ﬂ 01 CC-2  2.500,00 Contabilidade

r—
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. . , FLS. 43
Prefeitura Municipal de Guacui -
Estado do Espirito Santo .
Assessor de Atividades de
Gabinete dos Vereadores 01 CC-3 1.388,10 Administragdo
Assessor de Atividades Plendrias 01 CC-3 1.388,10 Administragdo
Assessor de Comunica¢io Externa 01 CC-3 1.388,10 Administragdo

*+

Assessor de Suporte de Atividade
de Gabinete os Vereadores | 03 CC-4' 906,12

Controlador Geral de
Telefonia e Recep¢io 01 ~ CC-5 746,40

Administracdo |,

Administragdo

Art. 2°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo considerando
- seus efeitos a'partir de 01 de abril do corrente ano. ‘

ALY
MARIO SIB¥A/FILHO
Procurador \4’6 0 Municipio
PAULO CESXR FERNANDES

Secretario Muf1

2

icipal de Finangas
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Estado do Espirito Santo

LEI N° 3.955/2013

Altera diSpositivos constantes da
Lei n® 3.601/2008 - Dispde sobre a
Estrutura Administrativa da Céamara
Municipal de Guagui, ES, e da
'outras providéncias. '

A Prefeita Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuig¢des legais, faz saber que a Camara
Municipal de Guacui, Estado do Espirito Santo, APROVOU e ela

SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1%, Ficam alterados os dispositivos constantes da Lei
Municipal n® 3.601/2008, que dispde sobre a Estrutura
Administrativa da Camara ,Municipal de Guacui, Estado do
Espirito Santo, e d& outras providéncias, a saber:

I. Os-incisos II, III e IV do artigo 5° di TLiei Municipal n2

3.601/2008 passardo a vigorar com a seguinte redacdo, a
saber:

“II - Chefe de Gabinete da Presidéncia; III - Chefe de
Gabinete dos Vereadores; IV - Diretor Financeiro;”

II. 0 artigo 7%, os incisos e a secdo II da Lei Municipal n2
3.601/2008 passardo a vigorar com a seguinte redacdo, a
saber:

“"Segdo II - Do Chefe de Gabinete dos Vereadores; Art. 72,
O Chefe de Gabinete dos Vereadores é um érgdo ligado
diretamente ao Gabinete da Presidéncia e ao Plenario,
tendo como ambito o suporte direto aos Vereadores no
desempenho legislativo; I - dar suporte aos Vereadores em
assuntos que lhe for designado, bem como atender as
pPessoas por eles encaminhadas, orientando-as e marcando-
lhes audiéncia dos Edis da Casa de Leis; II - prestar
apoio aos Vereadores na organizagdo e no funcionamento
dos gabinetes; III - assessorar os Vereadores em suas
relagdes politico-administrativas com os municipes,
6rgdos e entidades publicas e privadas; IV - receber e
preparar a correspondéncia dos Vereadores, inclusive as
solicitagdes na tribuna da Camara Municipal; Vv -

)
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Prefeitura Muniéipal de Guacui

Estado do Espirito Santo

ITI.

IV.

Organizar e manter o arquivo individual de documentos e
papéis de interesse dos Vereadores; VI - organizar e
manter atualizados os registros e controles pertinentes
aos Gabinetes dos Vereadores, bem como controlar a
tramitagdo de documentos e projetos de interesse dos
Edis; VIII - executar outras atividades correlatas,

quando solicitados.”

O artigo 9%, os incisos, alineas e a secdo IV secdo IV da
Lei Municipal n® 3.601/2008 passardo a vigorar ocom a
seguinte redacdo, a saber:

“Segdo IV -’ Do Diretor Financeiro; Art. 92. Compete ao
Diretor Financeiro; I - Dirigir, coordenar, supervisionar
e orientar todos os servigos atinentes as atividades
financeiras da C&mara Municipal; II - Deliberar, em
conjunto com o Presidente da Mesa Diretora, sobre a
dotagdo orgamentaria e financeira da Cémara Municipal;
III - atender, recepcionar e colaborar com os visitantes;
IV - Prestar, zelosamente, atendimento aos Vereadores; V
- verificar toda a necessidade de manutengdo do prédio e
dos requipamentos para ‘o bom funcionamento da Casa de Leis

e informar sobre as eventuais despesas; VI - colaborar.

com o setor contabil da Camara Municipal, no pagamento a
fornecedores e nos servigos bancarios; VII - realizar
servigos externos de interesse do Legislativo Municipal;
VIII - executar outras atividades correlatas, quando

solicitados.”

O artigo 18, os 1incisos e alineas da Lei Municipal n2
3.601/2008 passardo a vigorar com a seguinte redacdo, a

saber:

“Art. 18. Ficam criados e integrados no quadro permanente
da Camara Municipal os seguintes cargos de provimento em
comissdo, seus gquantitativos e grau de escolaridade. a
saber: I - Nivel superior: a) 01 (um) Procurador Juridico
- Ref. CC-1; b) 01 (um) Chefe de Gabinete da Presidéncia
- Ref. CC-1; ¢) 01 (um) Chefe de Gabinete dos Vereadores

- Ref. CC-1; II - Nivel médio: a) 01 (um) Diretor
Financeirxo — Ref. CC-2; b) 01l (um) Assessoxr de Atividade
de Gabinete dos Vereadores - Ref. CC-3; ¢) 01 (um)
Assessor de Atividades Plenarias - Ref. CC-3; d) 01 (um)
Assessor de Comunicag¢do Externa — Ref. CC-3; e) 03 (trés)
Assessor de Suporte de Atividade dos Vereadores - Ref.

cC-4; £) 01 (um) Controlador geral de Telefonia e
Recepgdo - Ref. CC-5.”

i

g%\c




Prefeitura Municipal de Guacui
Estado do Espirito Santo

O artigo 30 da Lei Municipal n® 3.601/2008 passaria a
vigorar com a seguinte redacdo, a saber:

“Art. 30. A nomeagdo para os Cargos Efetivos se dara apéds
aprovagdo em concurso publico, ndo podendo os cargos
efetivos ser preenchidos por contratagido temporaria, a
nomeagdo para os Cargos de Provimento em Comissio
dependerdo de aprovagdo do Plenario da Camara Municipal e
a exoneragdo pelo Presidente.”

Art. 22, Esta Lei entrard em vigor na data de sua

publicacéo. : .

Guagui-ES., 13 de junho de 2013.

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio
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. Prefeitura Muriicipal de Guacui

Estado do Espirito Santo

ANEXO I

ORGANOGRAMA DA CAMARA MUNICIPAL DE GUACUI

ORGAOS DA ADMINISTRAGAO ESPECIFICA:

Procurador Juridico ‘
Chefe de Gabinete da Presidéncia
Chefe de Gabinete dos Vereadores

_Diretor Financeiro . .
Assessor de Atividades de Gabinete dos Vereadores

Assessor de Atividades Plenarias

Assessor de Comunicagéo Externa
Assessor de Suporte de Atividade de Gabinete dos Vereadores

Controlador Geral de Telefonia e Recepcao



Estado do Espirito Santo

ANEXO II:

A QUE SE REFERE O ARTIGO 17

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

i

.

DENOMINACAO DO CARGO QUANT REF VENC. DISTRIBUICAO

Procurador Juridico 01 CC-1 5.120,00 Procuradoria

Chefe de Gabinete dos Vereadores 01 CC-1 5.120,00 Procuradoria

Chefe he Gabinete da Presidéncia 01 CC-1 5.12.0,00 Presidéncia _
7 o~ » s

Diretor Financeiro 01 \CC-2  2.980,00 Contabilidade

Assessor de Atividades de

Gabinete dos Vereadores 01 CC-3 2.100,00 Administragdo

Assessor de Atividades Plendrias -~ 01 CC-3 2.100,00 - Administragdo

Assessor de Comunicagiio Externa 01 CC-3 2.100,00 Admmz’sz‘ragdo |

Assessor de Suporte de Atividade Y&

de Gabinete os Vereadores . 03 CC-4 1.120,00 Administracéo

Controlador Geral de \

Telefonia e Recepeio 01 CC-5 850,00 Administragdo [7x




PARECER JURIDICO

PROCESSO: PROJETO DE LEI N° 006/2017

PROPONENTE: LEGISLATIVO MUNICIPAL

PARECER N° 57/2017 B .
REQUERENTE: PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GUAGUI-ES

EMENTA: “AUMENTO ESPECIFICO DA REMUNERAGAO.
SELETIVIDADE ENTRE SERVIDORES. PRESSUPOSTOS E
APLICAGOES A LUZ DA ISONOMIA. ARTIGO 37, X DA
CONSTITUIGAO FEDERAL”.

1. RELATORIO:

Foi solicitado parecer juridico acerca da legalidade, formalidade e constitucionalidade do Projeto de Lei
006/2017 oriundo do Poder Legislativo que trata de Alterar o Anexo Il da Lei Municipal 3.601/2008,
visando aumento especifico e seletivo da remuneragéo de servidores do quadro funcional da Céamara
Municipal de Guagui-ES.

2. PARECER:

O Projeto de Lei visa receber autorizagéo para que se proceda o aumento especifico e seletivo da
remuneracdo de servidores do quadro funcional da Camara Municipal de Guagui-ES.

A reforma administrativa operada pela Emenda Constitucional n® 19 de 1998, consagrou dois institutos no
artigo 37 X da Constituicdo Federal de 1988: A revisdo geral anual, que deve ocorrer sem distingdo de
indices; e o reajuste especifico da remuneragao, que podera ser implementado de forma seletiva entre os
servidores sem que isso implique violagéo a isonomia.

Nesse sentido o entendimento do Supremo Tribunal Federal — STF, que distinguiu os institutos, a saber:

“Se de um lado é possivel ao Estado conceder aumentos setorizados, de
outro conflita com a Carta a outorga de reajuste que néo alcance todo quadro
funcional. Sendo o Direito uma ciéncia, os institutos, expressées e vocabulos
possuem sentido préprio, descabendo confundi-los. O aumento atrai,
necessariamente, um plus, enquanto o reajuste visa tdo somente a reposigdo
do poder aquisitivo” (RE n° 192.277-0. Rel. Min. Marco Aurélio. In DJ, 17-04-
98).

Conforme se vé, & possivel esclarecer que o Projeto de Lei n° 006, de 2017, compreende os requisitos
necessarios para a aumento especifico e seletivo da remuneracdo de servidores, sob o respaldo do art.
37, inciso X da CF/88.

CONCLUSAO:

Ante o exposto, em atendimento a solicitagdo de parecer pela Presidéncia, OPINAMOS pela regular
tramitagao do presente Projeto de Lei, cabendo ao Egrégio Plenério apreciar o seu mérito.

E o parecer.

Guagui-ES, 25 de maio de 2017.

Mateﬁsaée ' i
Procur uridico -




Camara Municipal de Guacui
Estado do Espirito Santo

PARECER DA COMISSAQ DE JUSTICA E REDACAO FINAL

PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO N2 006/2017 - “Altera o Anexo II da
Lei Municipal n® 3.601/2017 - Dispde sobre a Estrutura Administrativa da
Camara Municipal de Guagui-ES, e d4 outras providéncias”.

Exmo. Sr. Presidente:

Noés, abaixo assinados, membros da Comissdo de Justica e Redac¢do Final da
Camara Municipal de Guaguf, somos pela TRAMITACAO NORMAL do Projeto
de Lei do Legislativo n® 006/2017, de autoria da Mesa Diretora da CAmara
Municipal, de acordo com o Parecer do Procurador Juridico desta Casa de
Leis.

Sala das Sessoées; Dr. Francisco Lacerda de Aguiar.

Guacui-ES, 02 de junho de 2017.

WULLISSES AUGUSTO MOREIRA FERMIANO Qé@

- Relator -

JOSE CARLOS PEREIRA LEAL_ . / & %é ;

U= Presidente -

WANDERLEY DE MORAES FARIA

- 1‘{ bro -

Praca Jo&o Acacinho, 02, 1° Andar - Guagui-ES - CEP 29560-000 - Telefax (28) 3553 1540



Camara Municipal de Guacui

Estado do Espirito Santo

PARECER DA COMISSAQ DE FINANCAS E ORCAMENTO, EDUCACAOQ,

SAUDE, AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E DE DEFESA DO
CIDADAOQ,

Projeto de Lei do Legislativo ne 006/2017 -
Altera o Anexo Il da Lei Municipal n®
3.601/2008 - Dispde  sobre a Estrutura
Administrativa da CAmara Municipal de Guacui-
ES, e dd outras providéncias. Autoria: Mesa
Diretora da CMG.

Exmo. Senhor PreSidente:

N@s, abalxo assinados, membros da COMISSAO DE FINANCAS E
ORCAMENTO, EDUCACAO SAUDE, AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E
DE DEFESA DO CIDADAO DA CAMARA MUNICIPAL DE GUACUI, somos -
pela APROVACAO do Projeto de Lei do Legislativo ne 006/2017, de
acordo com o Parecer do Procurador ]urldlco e da Comissdo de Justica e
Redagido Final. ‘

Sala das Sessdes; “Dr. Francisco Lacerda de Aguiar”.

Guacui-ES., 05 de junho de 2017.

] 7oA

JOSE AUGUSTO ALVES DE PAULA/\/ . =
< %or -

ANGELO MOREIRA DA SILVA %/

/ - Presidente -
MIRIAN SOROLDONI CARVALHO e M
embro -

Praca Jodo Acacinho, 02, 1° Andar - Guagui-ES - CEP 29560-000 - Telefax (28) 3553 1540



instituto brasileiro de
administragdo municipa

PARECER

- N° 1582/2017

- PL - Poder Legislativo, SM -
Servidor - Publico. Concessdo de
aumento real aos seus proprios
servidores. Consideragées.

CONSULTA:

Indaga o consulente acerca da possibilidade de concessé&o pelo
Poder Legislativo municipal acerca da possibilidade da concessdo de
aumento real aos servidores integrantes do seu quadro funcional.

A consulta ndo veio documentada.

RESPOSTA:

Inicialmente, ha que se esclarecer que o reajuste € género do
qual sdo especies a revisdo geral anual e o aumento real.

Sobre o tema, é pertinente a licdo de Hely Lopes Meirelles:

"Ha duas espécies de aumento de vencimentos: uma
generica, provocada pela alteragdo do poder aquisitivo da moeda,
a qual poderiamos denominar aumento improprio, por se tratar, na
verdade, de um reajustamento destinado a manter.o equilibrio da
situacéo financeira dos servidores publicos; e, outra, especifica,
geralmente feita @ margem da lei ‘que concede o aumento geral,
abrangendo determinados cargos ou classes funcionais e

representando realmente uma elevagdo de vencimentos, por se
fazer em indices ndo proporcionais ao decréscimo do poder
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aquisitivo." (MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo
Brasileiro. Séo Paulo: Malheiros Editores, 2002, p. 452).

N&o é diferente o entendimento do Supremo Tribunal Federal,
que distinguiu os |nst|tutos do reajuste e do aumento remuneratério, a
saber: E :

"Se de um lado é possivel ao Estado conceder aumentos
setorizados, de outro conflita com a Carta a outorga de reajuste
que ndo alcance todo o quadro funcional. Sendo o Direito uma
ciéncia, os institutos, expressdes e vocabulos possuem sentido
préprio, descabendo confundi-los. O aumento atrai,
necessariamente, um plus, enquanto o reajuste visa tao-somente a
reposi¢ao do poder aquisitivo." (RE n°® 192.277-0. Rel.: Min. Marco
Aurélio. /n: DJ, 17-04-98).

Desta forma, a revisdo geral anual € a mera reposi¢cédo das
perdas inflacionarias no periodo de um ano garantida aos servidores e
agentes politicos (para estes exceto no primeiro ano de seus mandatos)
de forma geral pelo legislador constitucional. Ja 0 aumento real é o
reajuste que supera a perda inflacionaria e pode ser concedido tanto de
forma geral quanto setorial (para determinadas categorias de servidores).
A distingéo entre estas duas formas de reajuste repercute ndo apenas na
forma de suas concessbes (cada poder municipal concede por lei o
aumento real para seus proprios sefvidores ao passo que a revisao geral
anual deve ser concedida por lei de iniciativa do Chefe do Executivo
municipal para os servidores de ambos os poderes), mas também nas
vedagoes eleitorais, nos limites de aumento de edespesa com pessoal e
na observancia de uma data base.

Tecidas estas consideragoes, temos que, tratando-se, de fato, da
concessdo de aumento real, como relatado pelo consulente, o Poder

Legislativo possui autonomia para conceder aos seus proprios servidores
em indice e forma que melhor entender, desde que observado que as leis



instituto bro_sileiro de
administragdo municipa

que redundem em aumento de despesas de carater continuado devem
estar acompanhadas: (a) da estimativa do impacto orgamentario-financeiro !
no exercicio corrente e nos dois subsequentes; (b) da declaragédo do
ordenador da despesa de que o aumento da despesa consta do
orcamento, ‘esta pfevista na LDO e guarda conformidade com o plano
plurianual, sob pena de responsabilidade, na forma dos arts. 16 e 17 da
LRF. De igual forma, deve a propositura observar os limites estipulados
para despesa de pessoal dos arts. 19 e 20, Ill, ambos da LRF (60% da
despesa corrente liquida no ambito do Municipio, sendo 54% para o
Executivo e 6% para o Legislativo incluido o Tribunal de Contas Municipal
onde houver). ' :

Por derradeiro, na concessdo de aumento real aos servidores do
seu quadro funcional, o Poder Legislativo devera observar ainda o teor do
inciso Xll do art. 37 da Constituicdo Federal:

MARE 37 ()

Xll - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do
Poder Judiciario ndo poderéo ser superiores aos pagos pelo Poder
Executivo;"

O comando constitucional acima transcrito nada mais é do que
corolario do principio constitucional da isonomia, encartado no art. 5%
caput da Constituicéo, segundo o qual "todos s&o iguais perante a lei, sem
distincdo de qualquer natureza". Desta forma, para cargos iguais ou
assemelhados deve haver igualdade de espécies remuneratdrias.

O art. 37, inciso Xll da Constituicdo Federal significa que, em
igualdade de condigGes, isto é, para cargos de atribuicbes iguais ou
assemelhados do mesmo Poder ou de diferentes Poderes, ndo pode haver
diferenciagdo de vencimentos. Por conseguinte, cabe aos Senhores Edis,
por ocasido da analise do veto para juizo de reavaliagéo, cotejar os cargos
previstos no Plano de cargos e carreiras do Legislativo com os seus
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correspectivos no ambito do Executivo, considerando as atribuigoes
desempenhadas, jornada de trabalho, demanda e volume dessas
atribuigées.

~Isto posto, concluimos objetivamente a presente consulta na
forma das razées exaradas.

*  E o parecer, s.m,j.

\

il Priscila Oquioni Souto
Assessora Juridica

Apl’OVO O parecer

Marcus Alonso Ribeiro Neves
Consultor Juridico

Rio de Janeiro, 16 de maio de 2017.



