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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAÇUI
CNPJ/MF n° 27.174.135/0001-20

Estado do Espirito Santo

JUSTIFICATIVA

Eminente Presidente e Vereadores:

O  Projeto de Lei Complementar n° 002/2011, que

apresento a Vossas Excelências, objetiva o aumento de quantitativo de

vagas do cargo de Operador de Máquinas.

O aumento do quantitativo de vagas do cargo que ora se

requer, visa atender às Secretarias de Agricultura e de Obras, devido a

crescente demanda dos serviços, tanto na área rural, como na área

urbana.

Ademais, a quantidade de Operadores de Máquinas

existentes atualmente, é insuficiente para atender tal crescente

demanda.

Pelo exposto é que mais uma vez conto com a

competência dessa Egrégia Câmara, através dos Nobres Edis, para a

apreciação e aprovação do referido projeto de lei, com a máxima urgência

possivel.

enteAtencio

VAGÍjER RODKiUUEb-

Prefeito Municipal

Praça João Acacinho, 01- CEP 29560-000 - Tel (0xx28) 3553-1493 - Guaçuí-ES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAÇUI
'J/MF n° 27.174.135/000
Estado do Espirito Santo

CNPJ/MF n° 27.174.135/0001-20

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002/2011

aprovado
Pm i ^ —'

—■— - Aumenta o quantitativo de vagas do
-—■■ " Presidente aargo de Operador de Máquinas.

CÂMARA MUJvllClPAUpE GUAÇUl
O Prefeito Municipal de Guaçui, Estado do Espirito Santo, no

uso de suas atribuições legais, submete à apreciação do Plenário da
Câmara Municipal de Guaçui, Estado do Espirito Santo, o seguinte Projeto
de Lei Complementar:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
aumentar o quantitativo de vagas do cargo de Operador de Máquinas,
constante da Lei Complementar n° 05/1991, passando de 06 para 08 vagas.

Artigo 2° - As despesas decorrentes da execução desta Lei,
correrão à conta das dotações orçamentárias próprias consignadas no
orçamento vigente.

Artigo 3° - Esta Lei entrará em vigor na data de sua
publicação.

Guaçui - ES, 06 de j ulho de 2011,

VA

refeito

IGUES PEREIRA

Municipal

Praça João Acacinho, 01- CEP 29560-000 - Tel (0xx28) 3553-1493 - Guaçuí-ES
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Prezado Prefeito,

Vimos solicitar a Vossa Excelência a contratação de um tratorista
agrícola, em virtude da demanda crescente de sei-viços na área rural do
município.

Desta forma, o serviço prestado terá uma melhor agilidade c um tempo
hábil uma satisfação tanto administrativa como produtiva na sua total
amplitude.

Sendo o que nos cumpre para o momento, aproveitamos a
oportunidade para apresentar os, nossos mais sinceros votos de estima c
consideração.

Respeitosamente,

í S.

Secretário

José

unicipal de Agricultura

laria de Oliveira

Ao: Prefeito Municipal de (iuaçuí
Sr. Wagner Rodrigues pereira

Y

O'

Rua .loaquirn N4arnnho de Carvalho, 269 • Centro
Guaçuí ES ■ - CEP: 29.^60-000

Teleíax: (28) 35.5.0 4841
C.N.P..1,: 27.174 135/0001-20
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OPERADOR TRATROR AGRÍCOLA

NOME: Geraldo Tadcu Cassis Dessi

CPE: 873.543.497-04
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Rua Joaquim Maninho de Carvalho, 269 Centro
Guaçuí - ES • CEP: 29560-000

Telelax: (28) 3553 4841
C.N.P..!,: 27.174,135/0001-20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAÇUI
SUPERINTENDÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS

Administração 2009-2012

\

Processo 11° 1560/2011.

Assunto: Contratação temporária de Tratorista Agrícola.

Senhor Assessor de Planejamento e Controle Interno: M x •

Nos autos do processo supracitado, o senhor Secretário Municipal de
Agrieultura-José Maria de Oliveira, solicita a contratação temporária de um Tratorista
Agrícola, conforme justificativa às fls. 02.

Analisando a LC n° 05/91, veri:^amos constar que existe o cargo de
Operador de Máquinqs composto de 06 (seis) vagas no quantitativo numérico, das quais 04
(quatro) ocupadas por servidores efetivos e 02 (dois) por servidores contratados, a saber:

a) Joaquim Ourique de Aguiar - Efetivo - Admissão 01 /06/1981.
b) Nilson de Souza Lacerda Júnior - Efetivo - Adrnissão 01/04/2010.
c) Sidney Vieira Alves - Efetivo - Admissão 04/06/1984.
d) Pedro Gomes da Silva - Efetivo - Admissão 15/04/1982.
e) João Batista Ferreira - Contratado - Admissão 01/01/2011 a

31/12/2011.

f) Wardinais Gomes de Barros - Contratado - Admissão 01/01/2011 a
31/12/2011.

Ressaltamos que o servidor Pedro Gomes da Silva foi colocado à
disposição do SAAE, a partir de 01/08/1977, através do Decreto n° 3.617/97.

O servidor Pedro Gomes da Silva recebe a remuneração mensal pela
FOPAG do SAAE, portanto, solicito de Vossa Senhoria consultar a Procuradoria Geral do
Município sobre a legalidade da contratação temporária do senhor Geraldo Tadeu Cassis
Dessi.

Caso seja autorizada a contratação temporária deverá ser juntado ao
processo os seguintes documentos:
. Cópia da Carteira de Identidade.
. Cópia do C.P.F. - com regularização da Receita Federal twww.receitafazenda.gov.br")
. Cópia da Carteira de Trabalho (pág. da foto e verso).
. Cópia do Título Eleitoral e comprovante da última votação.
. Cópia do Certificado de Reservista (se homem).
. Cópia da Carteira de Classificação Sangüínea.
. Cópia da Carteira Nacional de Habilitação - Categoria D (para o cargo de motorista ou operador de
máquinas).
. Cópia da Certidão de Nascimento ou Casamento.
. Cópia da Certidão de Nascimento (filhos menores de 14 anos), acompanhada dos documentos: Filhos
até 7 anos de idade (cópia da carteira de vacinação). Filhos de 07 a 14 anos de idade (Declaração de
freqüência escolar).
. Cópia da Certidão de Nascimento filhos até 18 anos (para dependente no IRFF).
. Cópia do PIS/PASEP.
. Cópia do Comprovante de Escolaridade.
. Cópia do Comprovante de residência e número dereleMepara contato.

Em: 06/04/2011. /MigueWX^endes

Praça João Acacinho, n.°OI — Centro — (28)553-4939 — Fax: (28)3553-1794



REFEITÜRA MUNICIPAL DE GUAÇUÍ ^pmg/es
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO ( Fis. Og

Processo n° 1.560/2011.

Procuradoria

CMG-ES \
I

Ão Excelentíssimo Senhor Secretário de Finanças | FLS-iE—— I
\  CS8^ /

Trata-se de uma solicitação do Secretário de Agricultura
para que se providencie a elaboração de projeto de lei no intuito > de
aumentar o quantitativo do cargo de Operador de Máquina, para
atendimento da Secretaria de Agricultura.

Salvo para as funções de confiança e os cargos de
chefia, direção e assessoramento, a serem previstas a luz dos
princípios de eficiência e razoabilidade nos respectivos quadros de
pessoal das pessoas jurídicas dà Administração Municipal indireta (na
Administração direta, autárquica e fundacional as funções de
confiança só podem ser exercidas por ocupantes de cargo efetivo - art.
37 da CF), os empregados públicos devem ser admitidos mediante
concurso público ou processo seletivo público, de modo a assegurar a
todos a possibilidade de participação.

Entretanto, insta salientar que a lei de
responsabilidade fiscal em seu artigo 16 menciona que quando a
adhlinistração aumenta a sua despesa, mister se faz anexar aos autos a
Estimativa de impacto fmanceiro.

Assim, Requer a Procuradoria que. o Setor de
Finanças do Município anexe aos autos o impacto financeiro
pertinente nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal. É o parecer
com nossas homenagens.

Guaçuí-ES, 11 de abril de 2011.

o

& Mmicípio
Mate

adoroc

Praça João Acacinho, 01 - CEP 29560-000 - Tel.: (0xx28) 3553-1493
Guaçuí - ES.
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Após consulta ao Relatório de Gestão Piscai do exercício de 2010 e previsão orçameptária para

2011 constatamos o seguinte: \ [,

RCL 2010 DESP.C/

PESSOAL EM

2010

%

RCL PREVISTA

PARA 2010

PREV. DE GASTOS

DE PESSOAL PARA

2010

%

%D0

IMPÁCTO

46.893. 24.091. 51 55.000. 25.000. 45 0,00

46.893. 24.091. 51 55.000. 25.000. 45 0,00

Conforme acima demonstrado fica evidente que não haverá impacto na execução

orçamentária uma vez que estas contratações já estão inseridas na previsão de gastos de

Pessoal para 2011. «

É o relatório,

Gúaçuí-ES, 29 de Junho de 2011.

Mareia

pOlldí']

TÈC C0^'
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PREFEITUM MUNICIPAL DE GUAÇUI

SECRETARIA DE VERAS, INFRAESTRUTURA
OUdWUI ^ SERVIÇOS PÚBLICOS

wú

Guaçuí - ES, 07 de Junho de 2011,

OF/SOISP/PMG/N°. 208/2011

/cyG~ES^ ,,3. B

I FLS-ül

Do: Secretário Municipal de Obras, Infraestrutura e Serviços Públicos
Gélio dé Sá Barbosa

Ao: Prefeito Municipal de Guaçuí
Vagner Rodrigues Pereira

Senhor prefeito, venho por meio deste solicitar a autorização dos setores
competentes para providenciar em caráter de urgência a contratação de um
operador de máquina para atender esta secretaria.

Sendo apenas para o momento, desde já agradeço.

cr

utura

iarbosá

iLÍnicipal de Obras,
e Serviços Públicos

Av. Espírito Santo, 409 - 29.560-000 - Guaçuí - ES - Te!.; (028) 3553-4943 / (28) 3553-4942
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Gabinete

À Superintendência de Recursos Humanos (Processo n°^fe_Ü|_

Para conheciménto e tomada de providência após,
se for necessário, encaminhar à Procuradoria Geral do Município.

Em: _Q3_/_0£_de2011

c/oves Francisco de Souza
CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE: QUAÇUI
SUPERINTENDÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS

Administração 2009-2012

Processo n° 2684/2011.

Assunto: Contratação de 01 Operador de Máquinas.

Senhor Procurador-Geral:

Trata os presentes autós de contratação temporária de 01
Operador de Máquinas, conforme solicitado pelo senhor Secretário Municipal de
Obras, Infraestrutuua e Serviços Públicos.

No Edital de Concurso Público n° 001/2009, referente ao cargo
de Operador de Máquinas, constou 03 (três) vagas. Entretanto, 01 (uma) vaga
está ocupada pelo senhor Nilson de Souza Lacerda Júnior, aprovado e
classificado em 1° lugar para o referido cargo e efetivado em 01/04/2010,
conforme Decreto n® 7.143/2010.

Todavia, as 02 (duas) vagas restantes estão ocupadas pelos
senhores Wardinais Gomes de Barros e João Batista Ferreira, contratados
temporariamente no período de01/01/2011a31/12/2011.

A consideração de Vossa Senhoria.
I

Em: 10/06/2011.

Miguel
Superif)tendente de Recursos Humanos

Prefeitura í;"unicipal de Guaçul
a-F 910.150.057-67 - Mal. 00245-3

Praça João Acacinho, n.°01 — Centro - 29.560-000 - Giiaçtií-ES - Fone: (28)553-4939 - Fax: (28)3553-1794



REFEITURA MUNICIPAL DE GUAÇUI _
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Processo n° 1.560/2011. / 0*)' -
I FtS .^-

Ao Excelentíssimo Senhor Secretário de Finanças V

Trata-se de uma solicitação do Secretário de Obrag, lufra-
estrutura e Serviços Públicos para que providencie a contratação de m^i^
um operador de máquina para atender o Município de Guaçuí/ES. Foi
constatado pelo Setor de Recursos Humanos que as vagas existentes já
^^tãõ^cupadãs~<TqÜLê leváriã a um aumento de quantitativo de vagas caso
haja interesse na contratação.

Salvo para as funções de confiança e os cargos de
chefia, direção e assessoramento, a serem previstas a luz dos
princípios de eficiência e razoabilidade nos respectivos quadros de
pessoal das pessoas jurídicas da Administração Municipal indireta (na
Administração direta, autárquica e fündacional as funções de
confiança só podem ser exercidas por ocupantes de cargo efetivo - art.
37 da CF), os empregados públicos devem ser admitidos mediante
concurso público ou processo seletivo público, de modo a assegurar a
todos a possibilidade de participação.

Entretanto, insta salientar que a lei de
responsabilidade fiscal em seu artigo 16 menciona que quando a
administração aumenta a sua despesa, mister se faz anexar aos autos a
estimativa de impacto fmanceiro.

Assim, Requer a Procuradoria que o Setor de
Finanças do Município anexe aos autos o impacto fmanceiro
pertinente nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal. Informe
ainda o limite de gatos com pessoal. É o parecer com nossas
homenagens.

Guaçuí-ES, 14 de junho de 2011.

Mate

radarG IO

'IKçaSol^acinhorS - (0xx28) 3553-1493
Guaçuí - ES.
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Ao Secretário Municipal de Finanças

Após consulta ao Relatório de Gestão Fiscal do exercício de 2010 e previsão orçamentária para

2011 constatamos o seguinte: ^,

RCL 2010 DESP.C/'
PESSOAL EM

2010

%

RCL PREVISTA

PARA 2010

PREV. DE GASTOS

DE PESSOAL PARA

2010

%

%D0

IMPACTO

46.893. 24.091. 51 55.000. 25.000. 45 0,00

46.893. 24.091. 51 55.000. 25.000. 45 0,00

Conforme acima demonstrado fica evidente que não haverá impacto na execução

orçamentária uma vez que estas contratações já estão inseridas na previsão de gastos de
Pessoal para 2011.

É o relatório.

Güaçuí-ES, 29 de junho de 2011.

l^arcia opi ,0..



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAÇUl
Praça João Açacinho, 01 - CEP 29560 - Tel. Secretaria, PBX (027) 553-1493

TELEX 27.2603
•  Estg».tao C3.0 EJsiaírJl^o

LEI COMPLEMENTAR N9 05/91

iX/
/CK/IG-Eo ^

S-X-p

APROVA O PLANO DE CARREIRA E DE

FINE O SISTEMA DEjVENCIMENTOS DOS
. SERVIDORES PÚBLICOS DA PREFEITU

RA MUNICIPAL DE GUAÇUl E DA OU

TRAS PROVIDÊNCIAS.

ü Prefeito Municipal de Guaçúí:, Estada do Espi

rito Santo, faço saber que a Câmara MunicipaJ APROVOU e eu '

SANCIONO a seguinte Lei:

TITULO I

i  DO PLANO DE CARREIRA

Artigo•1g - Ó Plano de Carreira institui e disciplina o regi

me entre os deveres dos servidores da Prefeitura Municipal de

Guaçuí, no que diz respeito às atividades e tarefas a execu

tar e às correspondentes retribuiçõs pecuniárias, e tem sua _e

xecução regulada:pelos seus dispositivos e pelo Estatuto dos

Funcionários Públicos Municipais e demais legislação comple -

mentares.

Artigo 2s - São partes integrantes deste Plano, os cargos e a

tabela de vencimento dos servidores da Prefeitura Municipal '

de Guaçuí, conforme Anexo 1 e 11, respectivamente.

- Parágrafo Único - Não serão incluídos neste '

Plano, os casos de contratação por tempo determinado para a-

tender a necessidade temporária de excepcional interesse pú -

blico, que respeitará o estabelecimento em legislação especí

fica.

1  TITULO II

DOS CONCEITOS

'1
/ íi



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAÇLlí
Praça João Acacinho, 01 - CEP 29560 - Tel. Secretaria, PBX (027) 553-1493

TELEX 27.2603
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A Artigo 35 - Para fins e efeitos deste Plano, considera-se;
♦

I - CARGO:.Um conjunto de deveres, atribuições

e responsabilidades cometidas a uma pessoa;

II T GRUPO OCUPACIONAL: Um conjunto de cargos '

que se referem às atividades correlatas ou da mesma natureza'

de trabalho; i

■c
III - CARREIRA: Um agrupamento pe cargos, dispo^

tos hierarquicamente, de acordo com o grau d,e dificuldades das
atribuições e nível das responsabilidades;

IV - CLASSE: A designação lite
te a cada carreira onde se enquadra o cargo,
linha natural deipromoção do servidor;

ral corresponden-

constituindo a

V|- PROMOÇÃO HORIZONTAL: A passagem do ocupan
te do cargo à classe imediatamente superior da mesma carreira
a que pertence, j

TITULO III

DA ESTRUTURA DO QUADRO DE PESSOAL

Artigo 45 - A estrutura do Quadro de Pessoal da Prefeitura, '
constitui-se dos seguintes Grupos Ocupacionais:

-  I - GRUPO OCUPACIONAL DE NiVEL SUPERIOR: com

preende os cargos a que são inerentes atividades relacionadas
com serviços de supervisão e para as quais são exigidas habi
litações legais e formação profissional de nível superior;

II - GRUPO OCUPACIONAL DE APOIO TÉCNICO-ADMI -

NISTRATIVO: Compreende os cargos a que são inerentes ativida
des de nível médio, principais e auxiliares, relacionada-s com
os serviços de natureza técnica e Administrativa;

III - GRUPO OCUPACIONAL FISCO: Compreende os '
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PREFEITURA MUNICIPA L __ D E G U A Ç U I
Praça João Acácinho, 01 - CEP 29560 - Tel. Secretaria, PBX (027) 553-1493

TELEX 27.2603
EstEi.cao <ao JBJSiEaÍJTjL-to SEI.ii-to

cargos a que são inerentes atividades de fiscalização dos trj^

butos de competência da Prefeitura e q orientação aos contri

buintes quanto à aplicação das leis fiscais;

IV - GRUPO ÜCUPACIÜNAL OBRAS, SERVIÇOS E

MANUTENçAO: Compreende os cargos que envolveíp atividades pro
fissionais relacionadas com a transformação utilização è be-

neficiamento de metais, madeiras, materiais de contrução, pin

tura, eletricidade, hidráulica e canalização em geral, bem '

como a preparação e conservação de bens patrimoniais;

I
V - GRUPO OCUPACIONAL PORTARIA, TRANSPOR

TE E CONSERVAÇÃO: Compreende os cargos a que são inerentes a-

tividades de nível elembntar e médio, principais e auxiliares

relacionados com os serviços gerais de limpeza, zeladoria, vi^
gilância, conserv;ação e transporte. ■

I

I  TITULO IV

i  • _

DO SISTEMA DE CLASSIFICAÇÃO DOS CARGOS

Artigo 5^ - A classificação dos Cargos e vencimentos constajn
tes deste Plano, q fixada em 09 (nove) carreiras, escalona

das de 01 a 09, conforme suas especificações e, para cada '

carreira foram definidas classes correspondentes.

N
fe' \

FLS...® ,1'

. /

Parágrafo Ünico - O quantitativo por '

cargo, bem como as carreiras, classes e vencimentos corres -

pendentes são os constantes dos Anexos I e II.

Artigo 6g - O percentual dos cargos públicos para as pessoas

portadoras de deficiência, bem como os critérios para sua ̂

dmissão, serão estabelecidos em lei específica (inciso VIII,

art. 37 da Constituição Federal).

Artigo yg - A promoção far-se-á alternadamente por antiguid£

de e por merecimento, obedecido o interstício de 02 (dois) '

anos.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAÇUÍ
Praça João Aracinho, 01 - CEP 29560 - Tel. Secretaria, PBX (027) 553-1493

TELEX 27.2603
(  E!Stsi.<ao cio 3B!BF>Í3L~ít;o SSem-to

§  1 g - A promoção por merecimento decorre de re^

sultado da avaliação de desempenho e deverá ocorrer a partir

do segundo ano de implantação desta Lei.

lS.A5

Vi , -yi

§ 25 - Para que haja a avaliação de desempenho'

o Chefe do Poder Executivo baixará norma específica no prazo '

de 18 (dezoito) meses, a partir da data de implantação desta '

Lei.

Artigo 85 - As nomeações dos concursados farl-se-ão sempre na
classe "A" de cada carreira a que pertence o|cargo e, o servi
dor somente terá direito à promoção após 02(ç1ois) anos de efe-

tivoexercícionaclasse. ~" j

Artigo pg - As descrições e os fatores a serem considerados '

com relação ao cargo, serão definidos por ato do Poder Execut^

vo no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da!publicação desta

Lei. • • -

TÍTULO V

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS

Artigo 10 - Ficam extintos todos os cargos de provimento efet_i

vo e os empregos públicos regidos pela CLT, existentes antes '

da vigência desta Lei.

Artigo 11 - Fica-autorizado o Prefeito Municipal a proceder no

orçamento do Município, os reajustamentos que se fizerem nece^

sários em decorrência da implantação desta Lei, com autoriza -

ção do legislativo Municipal.

Artigo 12 - Para a execução da presente Lei, o Prefeito Munic_i

pai acatará o disposto no Artigo 38 - ATO DAS DISPOSIÇÕES CON^

TITUCIONAIS TRANSITÓRIAS.

Artigo 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
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Artigo 14 - Revogam-se as disposições, em contrário.

Guaçuí-ES. , em 07 de janeiro de 1991.

NORIVAL COUZI
I

prefeito Municipal

MURILLO EMERY D^|CARVALHO
Procurador G^a^do' Município

VANDIiy!
Secrx. Mü

cr

/

MIG

DE FEITAS
Plane^j-amento

¥es-SÉ-I

,, , un. Administração

/Ciaria da penha rocha couzi ^
S^r. Mun. de Ação Social

V^AJUs JUc:^MAR0UES \D^SILVA
^-Cultur-a^Intetina

VANIL

Secr. Mun. de Educação

JOSÉ CELSO'^SANTOS DA ^^ÕÕSTÃ
Secr. Mun. de Saúde interino

í^elO meif^lles martinez
Secr. Mun. de Obras Interino

^□SE/ÜANIEL ÇjpANDO^ SIMÕES
Secr. Mun. VAgricultura

VANDIR DIA^/Dj^ FREITAS
Secr. Mun. de/Vinahças Interino

DFJ/jam,
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ANEXO I - A QUE SE REFERE O ARTIGÜSe

QUANT, CARGOS

CARREIRA I 14.737.00

^ 06 «. )
f .  AJUDANTE DE MAQUINAS-

12 .  AJUDANTE DE PEDREIRO_

06 '1.  AUXILIAR DE BOMBEIRO -

02 ■7 .  AUXILIAR DE MECÂNICO -

^63
\

.  braçal"
^ 34 .  GARI -

01 7 .  lAVADOR DE VElCULOS -

02 .  MAGAREEE ■

9 07 7 .  MERENDEIRA .

^ 48 .  SERVENTE

■é
\05 .  TELEFONISTA

*«
16 .  VIGIA

CARREIRA II 16.884,00
02 .  COVEÍRO

08 .  JARDINEIRO

02 .  PADEIRO -

i  CARREIRA III 22.848,00

03

201:: - •

? .  ATENDENTE DE FARMACIA -

.  AUXILIAR ADMINISTRATIVO

& 01 ? .  AUXILIAR DE ELETRICISTA .

12 .  AUXILIAR DE ENFERMAGEM

02 ? .  AUXILIAR DE TIPÚGRAFO

12 .  BOMBEIRO

20 .  CALCETEIRO -

01 .CAMPEIRO

05 .  CAVOUQUEIRO

01 .  MESTRE DE PEDREIRA"

X 01 .  OPERADOR DE BRITADOR

06 .  OPERADOR EM TRATAMENTO D'AGUA.

02 7 .  ZELADOR DE ESTADIO/GINASIO ESPORTIVO-

CARREIRA IV 30o246,00

02 .  AUXILIAR DE CÚNTABILIDADE

07 .  CARPINTEIRO

01 7 .  DATILOGRAFO ■ '
02 .  ELETRICISTA

1

01 1.  ENCARREGADO DO MATADOURO •

01 \i

1  , /
.  ENCARREGADO DA J.S.M. E IDENTIFICAÇÃO f v/^
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32

06

02

31

03

12,

03

0^

01

02*^
02

01

02

02

or

01

08

01

08

01

01

01

02

03

02

01

01

05

01

MOTORISTA -

OPERADOR DE MAQUINAsCjy/
OPERADOR DE SOM

"pedreiro '

Típ"C)grafo •

CARREIRA V.

AGENTE FISCAL -

ALMOXARIFE - •

AUXILIAR DE TESOURARIA

ESCRITURARIO do T.G. 01-013 I

,  MECÂNICO

,  MESTRE DE OBRAS

,  tÉCNICO EM.TELEVISÃO ,

CARREIRA VI

.  AGENTE TRIBimA^O -

.  DESENHISTA (■

.  TÉCNICO EM COMPUTAÇÃO

.  TOPÚGRAFO .

CARREIRA VII. o

.  ESCRTTURARIÜ ' Escv.'-A'cNa ^ TG-

.  REDATOR

CARREIRA VIII.

.  ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

.  TÉCNICO EM vCiO.N,TAB.It:TDADE . D

.  TESOUREIRO

CARREIRA IX

.  ADMINISTRADOR

.  ASSISTENTE SOCIAL

.  DENTISTA

.  ENGENHEIRO

.  ENGENHEIRO AGRONOMO

.  FARMACÊUTICO

.  MÉDICO

.  PROGRAMADOR DE COMPUTAÇÃO - C.P.D. T

/ cyo-ES

I
V ^ .

35.005,0)

39.564,00

45.894,00

63.614,00

79.532,00

\  '

A52
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Nesta Data Autuo os Dt)cuniéntos Tomando
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■ÇMQ . ;;

Sala das Senões,, emi ..

r  Secretário(a) , > ; :

DE MAQUINAS /

■ Autoria: 'frefeitó Münícipal

REMESSA
Nesta Datá Faço Remessa Destes Autbs

Ao Exmo. Sr. Assèssor Jurídico da ' .

Sala da^^^ssões,T^em

° 002/2011.

yr .

if. -C ' t.

p "f Q

■y

Trata-se
; de Operador de Máquinas, dentro daXei Coniplemèntar o'5/91,

Pela exposição de ipotivos> entende-se justificádp b pedido, apenas .devemos
salientar que para a ocupação .destas vagas devérão ser feitas por. prpfissiònais
concursàdos e lião contratados. , ,■

ias as normas regimentais,

Gíiaçuí, 15 de a^( è2 11. .sto

c V

Jí:eit

ra or
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Exfriò. Sr; Presidente: '
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COMPLEMENTAR 002/2011-
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'tóaçãp;;FÍnàí.; ' -.'r Y' '■ '■
SaÍa dka'Sessõés;;br. Francisco'Lacerda de

buaçuí^ESi 15 dé,ágdstq'de2Òíl.^ ■ :,Y ^
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