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Este o n® Q. 37/ 09 ao Exmo. Sr. Assessor Juridico da CMG

Sala das Sessdes, em 031821339 Sala das Sessoes, % 3/@"1/@5
Secretario(a) ‘esidente da CMG

VETO N° 03/09

VETO AO PROJETO N° 095/09

Autoria; Poder Executivo Municipal.

O presente Veto Total foi oferecido pelo Prefeito Municipal estd amparado
dentro de sua prerrogativa estabelecida no art. 51 da Lei Orgénica do
Municipio.

Trata-se de um procedimento oriundo de prépria iniciativa do Executivo que,
ao entendimento do mesmo elaborou o texto que agora alega sua
inconstitucionalidade.

Fez a procuradoria do municipio parecer dizendo de sua inconstitucionalidade,
porém de se observar que ao encaminharem o projeto para aprecia¢do
legislativa ndo foi este posicionamento da mesma procuradoria.

A argumentagfo trazida para o ato do Executivo esta por si s6 consolidada,

razdo pela qual merece a apreciagéo desta Casa de leis.

Ao crivo dos senhores Vereadores.
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Este 0 n° .....L2.3 / 2022 Exmo. Sr. Presidente da Comissio de Justica
Sala das Sessdes, em ) D212 Sala das Sessdes ,711/1 /0@/@3
GO NIV : i -
Secretario(a) Presid¢nte da CMG ﬁgﬁiﬁ ,
COMISSAO DE JUSTICA E REDA(;A/ FINAL % o

VETO N° 03/2009 — Veto ao Projeto de Lei :%“Kw/é

095/2008 — Dispoe sobre a criagdio do emprego
ptiblico de Médico do ESF, Cirurgido Dentista do ESF,
Enfermeiro do ESF, Técnico em Enfermagem do ESF,
THD - Técnico em Higiene Dentdria para o ESF,
Auxiliar Administrativo do ESF, ACD — Auxiliar de
Consultério Dentdrio do ESF e CEO, Motorista do
ESF, Auxiliar de Servicos Gerais do ESF, Agente
Comunitdrio de Satide e Agentes de Epidemiologia e
Controle de Doengas, no Quadro de Pessoal do
Executivo Municipal, e d4 outras providéncias.

| - RELATORIO

O Executivo Municipal de Guagui, ES, coloca ao crivo do Plendrio desta
Casa Legiferante o Veto n® 03/2009 — Veto ao Projeto de Lei n® 095/2008 -
Dispde sobre a criagio do emprego ptiblico de Médico do ESF, Cirurgidao Dentista
do ESF, Enfermeiro do ESF, Técnico em Enfermagem do ESF, THD — Técnico em
Higiene Dentiria para o ESF, Auxiliar Administrativo do ESF, ACD — Auxiliar de
Consultorio Dentdrio do ESF e CEO, Motorista do ESF, Auxiliar de Servicos
Gerais do ESF, Agente Comunitdrio de Saude e Agentes de Epidemiologia e
Controle de Doengas, no Quadro de Pessoal do Executivo Municipal, e d4 outras
providéncias.

I - VOTO DO RELATOR

O presente veto estribado no artigo 51, § 12, da Lei Organica Municipal,
vetar, na sua totalidade o projeto acima mencionado, por julgd-lo inconstitucional.

Nio veio acompanhado o veto a necessdria justificativa do Chefe do
Executivo, ao ser sanado a auséncia da justificativa ao veto somos pela tramitagao
normal e ao final o acolhimento do veto.

-Estd obedecida a técnica legislativa.

Em face do exposto, considero o veto pertinente, juridico, tecnicamente
correto e, no mérito, o acolho.

Voto pela aprovagio do Veto.
Sala das Sessoes; Dr. Francisco Lacerda de Aguiar.

Guacui-ES., 19 de fevereiro de 2009.

A ’///5
ANJO RIVA PEREIRA
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PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO FlNAL |

Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Guagui, ES.

A Comissio de Justica e Redagdo Final da Camara Municipal de Guagui,
ES, em sessio do dia 19 de fevereiro de 2009, opinou unanimemente pelo
acolhimento do presente Veto dada a inconstitucionalidade do Projeto de Lei n®
095/2008 e, no mérito, pela aprovacio do VETO n® 03/2009, do Executivo

Municipal de Guagui, ES.

Estiveram presentes os Senhores Vereadores Miguel Arcanjo Riva Pereira,
Thayro Dascani Zini Moreira e Josilda Amorim de Lima.

Sala da Sessées; Dr. Francisco Lacerda de Aguiar.

Guacui-ES., 19 de fevereiro de 2009.

- Presidente -

THAYRO DASCANI ZINI MORE%Zé‘p

JOSILDA AMORIM DE LIMA =0 nQOhfmv,
- Membro -




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUA(}UI
___ CNPJn°27174.135/000120°

»_ .OF/PGM/N ° 026/2009/PMG

- Guagw ES, 26 de feverelro de 2009

Do ProCuradOr_GefaI do-MuniCipiQ o
Dr. MATEUS DE PAULA MARINHO

‘Ao Exmo Sr. PreSIdente da Camara Mumcnpal de Guagun ES =
| Vereador HELIO GONCALVES MURUCI o

" Senhor Presidents: -

Atraves do- presente solicito de Vossa Excelencna que se faga a

7 juntada das Justlflcatlvas aos Vetos n°® 01, 02, 03 e 04/2009 conforme seguem em
" anexo. -

. __ Sendo $O para 0 momento valho -me. do ensejo para apresentar a.
.Vossa Excelenma mmhas ’ o :

_ Cordiais Saudagses

1




CNPJ/MF N° 27.174.135/0001-20

Justificatica

Sr. Presidente,
Senhores Vereadores:

Conforme solicitagdio verbal, encaminho para a apreciagdo de Vossas
Exceléncias, as razdes que me levou a vetar o Projeto de Lei n® 095/2008, conforme
relatado abaixo.

. g’ O referido Projeto de Lei, o qual foi aprovado por esta Casa de Leis, teve
sua matéria vetada, tendo em vista a inconstitucionalidade da mesma, conforme j4 relatado
) no texto incluso no Veto n.° 03/2009.

Q. Diante do exposto, solicitamos a colaboragéo dos nobres Edis, na apreciagio
e aprovagéo do referido Veto com a maxima urgéncia possivel.

Atenciosamente

(=]

Prefeito Municipal

Praca Jodo Acacinho, 01 — CEP 29560-000 — Tel: (028) 3553-1493 - Guacui -ES 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ N° 27.174.135/0001-20

JUSTIFICATIVA

Exmo. Sr. Presidente e Nobres Vereadores,

Considerando os programas do Governo Federal que criou o ESF -
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA, PACS - Programa Agentes Comunitarios de
Saude, PPI-ECD — Programa de Agentes de Epidemiologia e controle de Doengas e o
CEO - Centro de Especialidade Odontolégica;

Considerando a Lei n® 9.962 de 22 de fevereiro de 2000, que disciplina o regime
de emprego publico.

Considerando a redagdo do § 1° da Lei acima citada:

§ 1° Leis especificas dispordo sobre a criagdo dos empregos de que trata esta Lei
no Ambito da Administracio direta, autdrquica e fundacional do Poder Executivo,
bem como sobre a transformacdo dos atuais cargos em empregos;

Considerando que os programas ESF — ESTRATEGIA SAUDE DA
FAMILIA, PACS - Programa Agentes Comunitarios de Satde, PPI-ECD — Programa
de Agentes Epidemiologico de Combate a Dengue e o CEO — Centro de especialidade
odontologica, para efetuar a contratacdo junto ao emprego publico necessita a
realiza¢do de concurso publico e que dependem de lei especifica para sua realizagio;

Tendo vista, as consideracdes acima especificadas, tenho a- honra de
encaminhar para apreciagdo dessa Nobre Camara Municipal, o Anexo Projeto de Lei
que visa a autoriza¢do Legislativa para criacdo de empregos publicos no municipio de
Guagui, como determina a Lei n® 9.962 de 22 de fevereiro de 2000.

Sem mais para 0 momento, espero contar com a colaboracdo dos Nobres Edis,
na apreciacdo e aprovagdo com a maxima urgéncia possivel e aproveitamos para
apresentar 0s nossos mais sinceros votos de estima e consideracao.

AtencigSarente,

Prefeito Municipal

Praca Jodo Acacinho, 01 - Centro - Cep: 29.560-000 - Guacgui-ES - PABX: (28) 3553-1493 - Telefax: (28) 3553-1794 -
C.N.P.J. n® 27 .174.135/0001-20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ N° 27.174.135/0001-20

PROJETO DE LEIN° 095/2008

“Dispde sobre a criagdo do emprego publico de

Ex PRO \(g\ ADO Médico do ESF, Cirurgido Dentista do ESF,
3

Enfermeiro do ESF, Técnico em Enfermagem

/ A of do ESF, THD — Técnico em Higiene Dentdria

. 9‘" Pr79.:\ m\ . para o ESF, Auxiliar Administrativo do ESF,
{ CAMIARA MUNICIPAL DE GUAGUI ACD — Auxiliar de Consultério Dentdrio do
Volagso Unice- ESF e CEO, Motorista do ESF, Auxiliar de

Servigos Gerais do ESF, Agente Comunitdrio
de Saiide e Agentes de Epidemiologia e controle
de doengas , no Quadro de Pessoal do
Executivo  Municipal, e dd  outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicdes legais, faz saber que a Cidmara Municipal APROVOU e ele
SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados empregos publicos de Médico do ESF,
Cirurgiao Dentista do ESF, Enfermeiro do ESF, Técnico em Enfermagem do ESF,
THD - Técnico em Higiene Dentaria para o ESF e CEO, Auxiliar Adminjstrativo do
ESF, ACD - Auxiliar de Consultorio Dentario do ESF e CEO, Motorista do ESF,
Auxiliar de Servicos Gerais do ESF, Agente Comunitario de Saude e Agente de
Epidemiologia e controle de doengas, no Quadro de Pessoal do Executivo Municipal,
especificamente para atuar no ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA, Programa
Agentes Comunitarios e Vigilancia Epidemioldgica, com a quantidade de vagas
especificadas no quadro abaixo:

o

Praga Jodo Acacinho. 01 - Centro - Cep: 29.560-000 - Guagui-ES - PABX: (28) 3553-1493 - Telefax: (28) 3553-1794 -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ N° 27.174.135/0001-20

EMPREGO (ESF E PACS) VAGAS CARGA
12 EQUIPES HORARIA

Médico do Estratégia Saude da Familia 12 40h/s8/hd
Cirurgido Dentista do ESF 12 40h/s8/hd
Enfermeiro do ESF 12 40h/s 8/hd
Agente Comunitdrio de Satde 73 40h/s 8/h d
Agentes de Epidemiologia e Controle de 12 40h/s 8/hd
Doengas

Técnico em Enfermagem do ESF 12 40 h/s 8/hd
Auxiliar Administrativo do ESF 12 40h/s8/hd
ACD - Augxiliar de Cons. Dentario 12 40h/s8/hd
Motorista do ESF 02 40h/s 8/hd
Auxiliar de Servicos Gerais 12 40h/s 8/h d

Paragrafo Primeiro: As vagas provenientes do CEO - Centro de Especialidade
Odontoldgica ficam abaixo discriminadas:

EMPREGO CEO VAGAS CARGA
HORARIA

Periodontista 01 20h/s4/hd
Cirurgido Oral Menor 02 20h/s4/hd
Protesista 02 20h/s4/hd
Endodontista 02 20h/s4/hd
Auxiliar Administrativo 01 40h/ s 8/hd
Protético 02 40h/s 8/hd

(8]
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ N° 27.174.135/0001-20

Auxiliar De Laboratorio 01 40 h/s 8/hd
ACD 03 40h/s 8/hd
Auxiliar De Servigos Gerais 01 40h/s 8/hd

Art. 2° - O pessoal admitido para o emprego publico tera sua relagao
de trabalho regida pelo Decreto de Lei n® 5.452 de 1° de maio de 1943 — Consolidagdo
das Leis do Trabalho e legislagdo correlata, naquilo que a lel ndo dispuser em
contrario.

Art. 3° - A contrata¢do do pessoal para o emprego publico devera ser
precedida de concurso publico de provas ou de provas e titulos, conforme a natureza e
a complexidade do emprego.

Art. 4° - O contrato de trabalho serd feito por prazo indeterminado e
somente sera rescindido por ato unilateral da administragdo publica nas seguintes
hipéteses:

1 — Prética de falta grave, dentre as elencadas no art. 482 da CLT;
II - acumulagio ilegal de cargos, empregos ou fun¢des publicas;

III — necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excesso de
despesa, nos termos da lei complementar a que se refere o art. 169 da Constituigdo;

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual
se assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que serd
apreciado em 30 ( trinta ) dias, e 0 prévio conhecimento dos padrées minimos exigidos
para continuidade da relagdo de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo
com as peculiaridades das atividades exercidas;

Praca Jodo Acacinho, 01 - Centro - Cep: 29.560-000 - Guagui-ES - PABX: (28) 3553-1493 - Telefax: (28) 3553-1794 -
C.N.P.J. n®27.174.135/0001-20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAC;UT

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ N° 27.174.135/0001-20

Art. 5° - Aplica-se as leis a que referem os arts. 1°, § 1°, e 3°, V, o
disposto no art. 246 da Constitui¢io Federal.

Art. 6° - Os Salérios fixados para os cargos de Médico do ESF,
Dentista do ESF, Enfermeiro do ESF, Técnico em Enfermagem do ESF, THD -
Técnico em Higiene Dentéria para o ESF e CEO, Auxiliar Administrativo do ESF,
ACD - Auxiliar de Consultério Dentario do ESF, Agente Comunitdrio de Saude e
Agente de Epidemiologia e Controle de Doencas, serdo regidos pela tabela salarial do
programa de ESF — Estratégia Satde da Familia, PACS - Programa de Agente
Comunitério de Satde e PPI-ECD - Agente de Epidemiologia e controle de doencas,
fornecida e fixada pelo Governo Federal, divulgada pelo Ministério da Saude e
adequada a realidade do municipio.

Pardgrafo uUnico: os saldrios fixados para os cargos acima
relacionados acompanham o anexo 1 da presente Lei, havendo alteragdes de valores os
mesmos deverdo ser apreciados pelo Legislativo Municipal.

Art. 7° - Os Salarios fixados para os cargos de Motorista, Auxiliar de
Servigos Gerais e atendente do ESF, serdo regidos pela tabela salarial dos funciondrios
da Saude, constantes no Plano de Carreira e Saldrios da Classe conforme tabela
abaixo:

I — Auxiliar de Servicos Gerais — Carreira I — Letra A

IT — Auxiliar Administrativo para ESF — Carreira III — Letra A
ITI - Motorista do ESF — Carreira IV - Letra A

Art. 8° - Ficam definidas as atribuicSes dos empregos constantes do
Art. 1° desta Lei:

DO MEDICO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMITIA:
COMPETE AO MEDICO DO ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:

I - Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;

Praga Jodo Acacinho, 01 - Centro - Cep: 29.560-000 - Guagui-ES - PABX: (28) 3553-1493 - Telefax: (28) 3553-1794 -
C.N.P.J. n°®27.174.135/0001-20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ N° 27.174.135/0001-20

II - Participar das atividades de grupos de controle de patologias
como hipertensos, diabéticos, de saude mental, e outros;

III — Executar as agbes de assisténcia integral em todas as fases do
ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso;

IV - Realizar consultas e procedimentos na USF e, quando
necessario, no domicilio;

V - Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas
prioritarias na intervenc¢do na aten¢do basica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia a Saude — NOAS 2001;

VI — Realizar busca ativa das doencas infecto-contagiosas;

VII — Aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva;

VIII - Realizar primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias
clinicas, fazendo a indica¢ido para a continuidade da assisténcia prestada, acionando o

servigo destinado para este fim;

IX — Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como
de hipertensos, de diabéticos, de satide mental, etc;

X - Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e
emergéncias;

X1 - Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando
necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema
de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia;

XII — Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

XIII — Indicar interna¢do hospitalar;

XIV - Solicitar exames complementares;

Praga Jo@o Acacinho, 01 - Centro - Cep: 29.560-000 - Guagui-ES - PABX: (28) 3553-1493 - Telefax: (28) 3553-1794 -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ N° 27.174.135/0001-20

XV — Verificar e atestar Obito;
XVI - Promover a imunizagdo de rotina, das criangas e gestantes;

XVII — Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia;

XVII - Supervisionar os eventuais componentes da familia em
tratamento domiciliar e dos pacientes com tuberculose, hanseniase, hipertensdo,
diabetes e outras doencas cronicas;

XIX — Acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criangas
de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, especialmente criangas menores de 01 (um) ano,
consideradas em situacdo de risco;

XX - Identificar e acompanhar as gestantes no pré-natal e no
puerpério na Unidade de Satde da Familia;

XXI - Conhecer a realidade das familias pelas quais sdo
responsaveis, com énfase nas suas caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,
demograficas e epidemioldgicas;

XXII ~ Identificar os problemas de saude e situagdes de risco mais
comuns, as quais aquela populag¢do estd exposta,

XX — Valorizar a relagio com o usudrio e cada familia para
criacdo de vinculo de confianga, afeto e respeito;

XXIV - Realizar visita domiciliar de acordo com o planejamento da
equipe;

XXV — Promover a¢des intersetoriais e parcerias com organizagoes
formais e informais existentes na comunidade para enfrentamento conjunto dos
problemas identificados;

XXVI - Fomentar a participagdo popular, discutindo com a
comunidade conceitos de cidadania, de direito a satide e suas bases legais;

Praca Jodo Acacinho, 01 - Centro - Cep: 29.560-000 - Guagui-ES - PABX: (28) 3553-1493 - Telefax: (28) 3553-1794 -

PR C.N.P.J. n° 27.174.135/0001-20




a4

-r

N

SRRy

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ N° 27.174.135/0601-20

XXVII - Incentivar a formagdo e/ou participagdo ativa da
comunidade nos conselhos locais de saude;

XXVIII - Auxiliar na implementacdo local da promog¢do da saude e
executar outras tarefas afins.

XXIX — Realizar a¢des educativas para prevengdo do cancer cérvico-
uterino e de mama encaminhando as mullieres em idade fértil para a realizacdo de
exames periddicos nas unidades de referéncia;

XXX — Outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com as
prioridades locais durante o desenvolvimento do Programa.

DO CIRURGIAO DENTISTA DA ESTRATREGIA SAUDE DA FAMILIA:

COMPETE AQ CIRURGIAO DENTISTA DO ESTRATEGIA SAUDE DA
FAMILIA:

I — Diagnosticar e tratar afec¢des da boca, dentes e regido
maxilofacial e proceder a odontologia profilatica

IT — Realizar levantamento epidemioldgico para tragar o perfil da
satde bucal da populagdo adstrita;

: III — Realizar os procedimentos clinicos definidos na NOB/SUS/96
e NOAS 2002

IV — Realizar o tratamento integral, no dmbito da atencdo basica
para a populagdo adstrita;

V — Encaminhar e orientar os usudrios que apresentam problemas
complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento;

VI — Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

VII — Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

Praca Jodo Acacinho., 01 - Centro - Cep: 29.560-000 - Guagui-ES - PABX: (28) 3553-1493 - Telefax: (28) 3553-1794 -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ N° 27.174.135/0001-20

VIII - Prescrever medicamentos e outras orientagdes na
conformidade dos diagnosticos efetuados;

IX — Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia;

X — Executar as agles de assisténcia integral, aliadas a atuacdo
clinica a saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especifico de
acordo com planejamento local;

X1 - Coordenar agbes coletivas voltadas para promog¢do e prevencdo
em saude bucal;

XII — Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as
agdes coletivas;

XIII — Capacitar as equipes de satde da familia no que se refere as
agOes educativas e preventivas em saude bucal,

XIV — Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Auxiliar de
Consultorio Dentdrio (ACD)

XV -  Conhecer a realidade das familias pelas quais sdo
responsaveis, com énfase nas suas caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,
demograficas e epidemioldgicas;

XVI — Identificar os problemas de saude e situagdes de risco mais
comuns, as quais aquela populacdo estd exposta;

XVII — Valorizar a relagdo com o usuario e cada familia para criagdo
de vinculo de confianga, afeto e respeito;

XVIII — Realizar visita domiciliar de acordo com o planejamento da
equipe;

Praca Jodo Acacinho, 01 - Centro - Cep: 29.560-000 - Guagui-ES - PABX: (28) 3553-1493 - Telefax: (28) 3553-1794 -
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GABINETE DO PREFEITO
CNPJ N° 27.174.135/0001-20

XIX — Promover agdes intersetoriais e parcerias com organizac¢des
formais e informais existentes na comunidade para enfrentamento conjunto dos
problemas identificados;

XX - Fomentar a participagio popular, discutindo com a
comunidade conceitos de cidadania, de direito a satide e suas bases legais;

XXI - Incentivar a formagdo e/ou participagdo ativa da comunidade
nos conselhos locais de satude;

XXII - Auxiliar na implementacao local da promog¢do da satde e
executar outras tarefas afins.

XXIII - Outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com
as prioridades locais durante o desenvolvimento do Programa.

DO ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:

ATRIBUICOES DO ENFERMEIRO:

I - Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade da assisténcia prestada,
acionando o servigo destinado para este fim;

IT - realizar consultas de enfermagem, solicitar exames
complementares, rescrever/transcrever medicagdes, conforme protocolo, estabelecidos
nos Programas do Ministério da Saude e as disposigdes legais da profissdo;

III - executar a¢des de assisténcia integral em todas as fases do ciclo
de vida: crian¢a, adolescente, mulher, adulto e idoso;

IV - executar assisténcia basicas e agdes de vigilancia epidemiologica
e sanitdria, no Ambito de sua competéncia;

V - realizar agdes de satde em diferentes ambientes, na Unidade de
Saude da Familia, e quando necessario, no domicilio;
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VI - realizar as atividades correspondentes as dreas prioritarias de
intervencio na Atenc¢do Basica, definidas na NOAS/ 2001,

VII - aliar a atuagdo clinica a pratica da satde coletiva,

VIII - organizar e coordenar a criagdo de grupos de controle de
patologias, como hipertenso, diabéticos, de satide mental, e outros;
o IX - realizar, com os profissionais da unidade de satide, o diagnostico
L) e a definicio do perfil sécio econdmico da comunidade, a descri¢do do perfil do meio
ambiente da 4rea de abrangéncia, a realizagio do levantamento das condigbes de
saneamento basico e do mapeamento da area de abrangéncia dos Agentes
Comunitario de Saude sob sua responsabilidade;

X - supervisionar e coordenar as agdes para capacitacdo dos Agentes
Comunitarios de Saude e de Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de

: suas fungoes;

* XI - coordenar, acompanhar, supervisionar e avaliar
sistematicamente o trabalho dos Agentes Comunitérios de Saude;

XII - coordenar a programagdo das visitas domiciliares a serem
realizadas pelos Agentes Comunitdrios de Satde;

X111 - realizar busca ativa das doengas infecto contagiosas;
(i XIV - garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um
sistema de referéncia e contra-referéncia para os casos de maior complexidade ou que

necessitem de internag¢do hospitalar;

XV - outras ac¢bes e atividades a serem definidas de acordo com
prioridades locais durante o desenvolvimento do Programa.

DO TECNICO DE ENFERMAGEM E AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO ESE:
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ATRIBUICOES DO TECNICO DE ENFERMAGEM OU DO AUXILIAR DE
ENFERMAGEM

I - realizar procedimentos de enfermagem, dentro de suas
competéncias técnicas e legais;

II - realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes,
Unidades de Satde da Familia e nos domicilios, dentro do planejamento de acdes
tragadas pela equipe;

III - preparar o usudrio para consultas médicas e de enfermagem,
exames e tratamento na Unidade de Satde da Familia;

IV - zelar pela limpeza e ordem do material, do equipamento e das
dependéncias da Unidade de Satide da Familia, garantindo o controle de infec¢do;

V - realizar busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase e
todas demais doengas de cunho epidemiologico;

VI - contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos Agentes
Comunitario de Satde no que se refere as visitas domiciliares.

VII - executar assisténcia basica e agdes de vigilancia epidemiologica
e sanitdria, no dmbito de sua competéncia;

VIII - realizar a¢Bes de educagdo em satide aos grupos de controle de
patologias especificas e as familias de risco, conforme planejamento da Unidade de
Satde da Familia;

IX - realizar atividades de enfermagem, conforme competéncia legal,
correspondente as dreas prioritarias na intervenc¢do na Atenc¢do Biésica, definidas na
Norma Operacional da Assisténcia 4 Satde- NOAS 2001;

X - outras acbes e atividades a serem definidas de acordo com
prioridades locais durante o desenvolvimento do Programa.

DO THD - NE DENTARIA
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ATRIBUICOES DO THD — TECNICO EM HIGIENE DENTARIA

I - participar o treinamento e capacitagdo de Auxiliar em Saude
Bucal, e de agentes multiplicadores das acGes de promog¢do a saude;

Il - participar dos programas educativos atuando na promog¢ao,
prevencdo e controle das doencas bucais;

III - participar na realizagdo de levantamentos e estudos
epidemiolégicos;

IV. fazer a demonstracio de técnicas de escovag¢do, orientar e
promover a prevencdo da cdrie dental por meio da aplicacdo de fluor e de outros
métodos e produtos;

. V. realizar o controle e detectar a existéncia de placa bacteriana
v supragengival, bem como executar a sua remogao;
V1. supervisionar, sob delega¢do do Cirurgido- Dentista, o trabalho
dos Atendentes de Consultorio Dentario;
VII. realizar fotografias e tomadas radiograficas de uso odontoldgico,
VIII. realizar profilaxia das doengas bucais;

\_J IX. inserir, condensar, esculpir e polir substancias restauradoras;

X. proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatério, antes e
apds atos cirurgicos;

XI. remover suturas;
XII. realizar moldagens de estudo para diagnostico;

XTII. aplicar medidas de seguranga no armazenamento, manuseio €
descarte de produtos e residuos odontoldgicos;
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XIV. realizar isolamento do campo operatorio.

Paragrafo tnico. Dada a sua formagdo, o Técnico em Saude Bucal ¢
credenciado a compor a equipe de saude, desenvolver atividades em odontologia e
colaborar em pesquisas.

DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA EQUIPE DE ESF

ATRIBUICOES DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DO ESF:

I - Atender o publico, verificando a organiza¢io para o atendimento
do profissional em servico, observando a ROA de atendimento repassada pelos agentes
comunitarios;

11 - Efetuar o controle da agenda de consultas;

I11 - Verificar horarios disponiveis e registrar as marcagdes realizadas
para manté-las; organizadas e atualizadas;

IV - Atender os pacientes, procurando identifica-los, averiguando as
necessidades e o historico clinico dos mesmos;

V - Receber recados e encaminha-los ao profissional;

VI - Controlar fichdrio e/ou arquivo de documentos relativos ao
histérico do paciente, organizando e mantendo-os atualizados;

VII - Pode esterilizar os instrumentos e desempenhar outras tarefas
afins, para auxiliar o profissional,

VIII - Preparar e enviar formulédrios de atendimento para a Secretaria
de satide, assegurando que os mesmos serdo alimentados nos sistemas proprios;

IX - Guardar nos arquivos das unidades os numeros de
procedimentos realizados, visando se resguardar de auditorias ou prestagoes de contas;

X - Pode receber propagandistas de laboratdrios;
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dificuldade.

ESF

XI - Pode datilografar ou digitalizar fichas e recibds;
XII - Preparar o paciente para o atendimento;

XIII - Instrumentar o profissional;

X1V - Manipular materiais restauradores;

XV - Promover isolamento relativo;

XVI - Selecionar moldeiras;

XVII - Elaborar relatorios;

XIII - Executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo nivel de

DO ACD - AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO DA

ATRIBUICOES DO ACD — AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

I - organizar e executar atividades de higiene bucal;

IT - processar filme radiografico;

ITT - preparar o paciente para o atendimento;

1V - auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencdes clinicas;
V - manipular materiais de uso odontologico;

VI - registrar dados e participar da andlise das informacdes

relacionadas ao controle administrativo em satde bucal,

15
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VII - realizar o acolhimento do paciente nos servigos de satde bucal;

VIII - aplicar medidas de seguranca no armazenamento, transporte,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontologicos; '

IX - operar equipamentos odontologicos seguindo principios de
seguranga e recomendacdes do fabricante;

X - desenvolver acbes de promogio da satde e prevengdo de riscos
ambientais sanitarios;

XI - realizar em equipe levantamento de necessidade em saude
bucal;

X1 - adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de
infeccdo.

DO MOTORISTA DA ESF

ATRIBUICOES DO MOTORISTA DO ESF

I - Desempenhar atividades, dentro e fora da comarca de origem,
envolvendo & execu¢do de trabalhos relacionada a condugdo, manutengdo,

abastecimento e limpeza de veiculos automotores, utilizados no transporte das equipes
do ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

IT - Vistoriar o veiculo com o objetivo de certificar-se de suas
condig¢bes de trafego;

III - Registrar a movimenta¢ido e o recolhimento dos veiculos tendo
em vista o controle de sua utilizagdo e localiza¢do, passando para o responsavel pela
frota todas as informagdes a ele relacionadas;

IV - Informar ao setor de mecinica e aos responsaveis em relatdrio
preenchido, problemas detectados no veiculo;

16
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V — Cuidar e zelar pelo veiculo, observando a kilometragem correta
para troca de 0Oleo, observando a 4gua, entre outros acessorios do veiculo realizando
assim uma vistoria preventiva,

VI - executar outras tarefas, da mesma natureza e grau de
complexidade.

VII — Manter todos os documentos pessoais em dia, e em caso de
deslocamento do veiculo estar portando todos seus documentos;

VIII — Seguir as normas de transito, evitando ser multado, uma vez
que a multa serd descontada de seus proventos sendo esta de inteira responsabilidade
do condutor, salvo em justificativa plausivel.

DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DO ESF

ATRIBUICOES DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

I — Desempenhar servigos de limpeza e desinfec¢do das unidades de
saude da familia;

II — Desempenhar Servigos de Vigia nas unidades de saude da
familia;

III - Desempenhar agdes de servigos gerais, auxiliando as diversas
a¢des do programa;

IV — Desempenhar demais ag¢bes previstas no plano de carreira,
cargos e saldrios da Secretaria Municipal de Saude, regidas pelo estatuto dos servidores
publicos municipais.

DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATRIBUICOES DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

17
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I - realizar mapeamento de sua drea de atuagdo;

II - cadastrar as familias que estdo em sua area de atuagdo e atualizar
permanentemente o cadastro;

111 - identificar individuos e familias expostas a situacdo de risco;
IV - identificar areas de risco;

V - orientar as familias para utilizacdo adequada dos servigos de
saude, encaminhando-as servicos, conforme orientagdo de sua coordenagdo local;

VI - realizar a¢des e atividades, no nivel de sua competéncia, nas
areas prioritarias da Atengdo Basica;

VII - realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento
mensal de todas as familias sob sua responsabilidade;

VIII - realizar busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase e
todas demais doengas de cunho epidemiolégico;

IX - estar sempre bem informado e informar aos demais membros
das equipes, sobre a situagcdo das familias acompanhadas, particularmente aquelas em
situacdo de risco.

X - desenvolver acbes de educagio e vigilancia a saude, com énfase
na promo¢do da satde e na prevengdo de doengas;

XI - monitorar as familias com criancas menores de 01 (um) ano,
consideradas em situacdo de risco;

XII - acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criangas de 0
(zero) a 5 (cinco) anos;

XIII - identificar e encaminhar gestantes para o servico de pré-natal
na Unidade de Satide da Familia;
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XIV - realizar ag¢des educativas para prevengdo, do cincer cérvico-
uterino e de mama encaminhando as mulheres em idade fértil para a realizacdo de
exames periddicos nas unidades de referéncia;

XV - promover a educagdo e a mobilizagio comunitdria, visando
desenvolver agdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras
dentro do planejamento da equipe, sob a coordenagdo do profissional enfermeiro;

XVI - traduzir para a Equipe de Saude da Familia a dindmica social
da comunidade, suas necessidades potencialidades e limites;

XVII - identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que
possam ser potencializadas pela equipes;

XVIII - outras agBes e atividades a serem definidas de acordo com
prioridades locais durante o desenvolvimento do Programa.

ATRIBUICOES COMUNS A TODOS OS PROFISSIONAIS QUE INTEGRAM AS
EQUIPES DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA:

I - conhecer as realidades das familias pelas quais sdo responsdveis,
com énfase nas suas caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demogréficas e
epidemioldgica;

II - identificar os problemas de satide e situacdes de risco mais
comuns aos quais aquela populagdo esta exposta;

III - promover a interagdo e integracdo com todas as acdes
executadas pelo Programa de Saude da Familia com os demais integrantes da Equipe
da Unidade de Saude da Familia;

IV - elaborar, com a participacdo da comunidade, um plano local
para o enfrentamento dos problemas de saude e fatores que colocam em risco & saude;
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V - executar, de acordo com a sua atribui¢do profissional, os
procedimentos de vigildncia epidemiolégica, nas diferentes fases do ciclo da vida,

VI - valorizar a relacio com o usudario e com a familia, para a criagdo

- de vinculo de confiancga, de afeto de respeito;

VII - garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um
sistema de referéncia e contra-referéncia para os casos de maior complexidade;

VIII - prestar a assisténcia integral a popula¢do adscrita, respondendo
a demanda de forma continua e racionalizada;

IX - coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educagdo
para saude;

X - promover ag¢les intersetoriais e parcerias com organizagdes
formais e informais existentes na comunidade para o enfrentamento dos problemas
identificados;

X1 - fomentar a participa¢do popular, discutindo com a comunidade
conceitos de cidadania, de direito 4 satde e suas bases legais;
XII - incentivar a formagdo e/ou participagdo ativa da comunidade

no Conselho Municipal de Satde;
XIII - auxiliar na implantagdo do Cartdo Nacional de Satde;
XIV - executar assisténcia bdsica e ag¢les de vigilancia

epidemioldgica e sanitaria, no ambito de sua competéncia.

DO AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E CONTROLE DE
DOENCAS

ATRIBUICOES DO AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA PPI.ECD
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Programagdo Pactuada Integrada de Epidemiologia e Controle de
Doengas — PPIECD, é o conjunto de atividades, de metas e de recursos financeiros,
pactuado entre a FUNASA, Secretarias Estaduais de Satide — SES e Secretarias
Municipais de Satde — SMS, relativos a area de epidemiologia e controle de doengas,
cabendo aos Agentes de Epidemiologia na organizagdo das atividades de campo a
responsabilidade por uma zona fixa de 800 a 1000 imoveis, visitados em ciclos
bimensais nos municipios infestados por Aedes aegypti, Ele tem como obrigac¢do
béasica: descobrir focos, destruir e evitar a formagio de criadouros, impedir a
reprodu¢io de focos e orientar a comunidade com ag¢des educativas, tendo suas
atribuicées no combate aos vetores assim definidas:

I — Realizar a pesquisa larvaria em imoveis para levantamento de
indice e descobrimento de focos no municipio e em armadilhas e pontos estratégicos
nos municipios nao infestados;

II — Realizar a elimina¢do de criadouros tendo como método de
primeira escolha o controle mecinico ( remogao, destruicdo, vedagdo, etc. );

III - Executar o tratamento focal e perifocal como medida
complementar ao controle mecénico, aplicando larvicidas autorizados conforme
orientacio técnica;

IV — Orientar a populagio com relagdo aos meios de evitar a
proliferacdo dos vetores; '

V — Utilizar corretamente os equipamentos de prote¢do individual
indicados para cada situagio;

VI — Repassar ao supervisor da drea os problemas de maior grau de
complexidade ndo solucionados;

VII - Manter atualizado o cadastro de imoveis e pontos estratégicos
da sua zona,; '

VIII — Registrar as informagdes referentes as atividades executadas
nos formularios especificos;
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IX - Deixar seu itinerario didrio de traBeilho no posto de
abastecimento ( PA );

X — Encaminhar aos servigos de satide os casos suspeitos de dengue.

O Supervisor é o responsavel pelo trabalho realizado pelo agentes,
sob sua orientagdo. E também o elemento de ligagdo entre os seus agentes, 0
supervisor geral e a coordenagdo dos trabalhos de campo, sua atribuigSes sdo:

I — Acompanhamento das programagdes, quanto a sua execugdo,
tendo em vista ndo s6 a produgdo mas também a qualidade do trabalho;

IT - Organizagdo e distribuicio dos agentes dentro da éarea de
trabalho, acompanhamento do cumprimento de itinerarios, verificacdo do estado dos
equipamentos, assim como da disponibilidade de insumos;

IIT — Capacitacdo do pessoal sob sua responsabilidade, de acordo
com estas instrucdes, principalmente o se refere a:
1 - Conhecimento manejo e manuten¢do dos Equipamentos de aspersdo;
2 - Nog0es sobre inseticidas, sua correta manipulacdo e dosagem;
3 - Técnica de pesquisa lavaria e tratamento (focal e perifocal);
4 - Orientacdo sobre o uso dos equipamentos de protegdo individual ( EPI ).

IV — Controle e supervisio periddica dos agentes de saude;

V — Acompanhamento do registro de dados e fluxo de formuldrios;

VI - Controle de freqiiéncia e distribuicdo de materiais e insumos;

VII — Trabalhar em parceria com as associagdes de bairro, escolas,
unidades de satide, centros comunitdrios, liderangas sociais, clubes de servigos, etc.

Que estejam localizados em sua drea de trabalho;

VIII - Avaliagdo periddica, junto com os agentes, das acles
realizadas; !
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IX - Avaliagdo, juntamente com O supérvisor geral do
desenvolvimento das dreas com relagdo ao cumprimento de metas e qualidade das
agOes empregadas.

O supervisor-geral € o servidor de campo ao qual se atribui maior
responsabilidade na execugdo das atividades. E o responsavel pelo planejamento,
acompanhamento, supervisdo e avaliagdo das atividades operacionais de campo. As
suas atividades exigem ndo s o integral conhecimento de todos os recursos técnicos
empregados no combate ao Aedes aegypti mas, ainda, capac1dade de discernimento na
solucdo de situagbes ndo previstas e muitas vezes emergenc1a1s sdo funcdes do
supervisor-geral:

I — Participar da elaboragdo do planejamento das atividades para o
combate ao vetor;

II - Elaborar, juntamente com o0s supervisores de drea, a
programacdo de supervisdo das localidades sob sua responsabilidade;

III - Supervisionar e acompanhar as atividades desenvolvidas nas
areas;

IV — Elaborar relatérios mensais sobre os trabalhos de supervisdo e
encaminha-los ao coordenador municipal do programa,

V — Dar suporte necessario para suprir as nece351dades de insumos,
equipamentos e instrumentais de campo;,

VI - Participar da organizagdo e execugdo de trenamento e
reciclagens do pessoal de campo;

VII - Avaliar, juntamente com os supervisores de area, o
desenvolvimento das atividades nas suas areas, com relagdo ao cumprimento de metas
e qualidade das a¢cdes empregadas;

VIII - Participar das avaliagdes de resultado de programas no

municipio;
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IX — Trabalhar em parcerias com entidades que possam contribuir
com as atividades de campo nas suas dreas de trabalho;

X — Implementar e coordenar agdes que possam solucionar situa¢des
ndo previstas ou consideradas de emergéncia.

Art. 9° - Ficam definidas as atribuicGes dos cargos do CEO — Centro
de Especialidades Odontolégicas, constante no artigo primeiro da presente Lei.

DO PERIODONTISTA
ATRIBUICOES DO PERIODONTISTA

I - Proceder quanto a colocagio de placa de mordida;

II - Instalar e adaptar proteses dentdrias

III - Realizar moldagem dento-gengival para confeccdo de protese dentéria
IV - Realizar reembasamento e conserto de protese dentéria

DO ENDODONTISTA
ATRIBUICOES DO ENDODONTISTA

I- Realizar acesso a polpa dentéria e medicacio (por dente)

IT - Realizar Curativo de demora com ou sem preparo biomecinico

III — Realizar Obturagdo de dente deciduo, dente permanente birradicular, dente
permanente com 03 ou mais canais, dente permanente unirradicular

IV — Fazer procedimento de Pulpotomia dentéria

V —Proceder quanto a incisdo e drenagem de abscessos

DO CIRURGIAO )
ATRIBUICOES DO CIRURGIAQ

I - Realizar tratamento cirtrgico para enucleacio de cisto

24
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II - Realizar Alveolotomia/Alveolectomia (por arco dentério)

III — Proceder quanto ao aprofundamento de vestibulo oral (por sextante)
I1I - Corrigir bridas musculares

IV - Corrigir irregularidades de rebordo alveolar

V — Realizar Enxerto gengival e 6sseo de area doadora intrabucal

VI - Corrigir tuberosidade do maxilar

VII - Realizar exodontia de dente deciduo, de dente permanente, ‘Exodontia multipla
com alveoloplastia (por sextante)

VIII - Realizar Gengivectomia (por sextante)

IX — Realizar Remogido de cisto

X - Realizar Remogéo de corpo estranho da regido bugo-maxilo- fac1a1
XI - Realizar Remoc¢do de dente retido (incluso/impactado)

XII - Realizar Remocio de foco residual

XIII - Realizar Remoc¢io de tocus/exostoses

XIV - Realizar Retirada de material de sintese 6ssea/dentdria

XV - Realizar Selamento de fistula cutdnea odontogénica

XVI - Tratamento cirtrgico de fistula intra/extra oral

XVII - Tratamento cirtrgico de hemorragia buco-dental

XVIII - Tratamento cirargico periodontal (por sextante)

XIX - Tratamento emergencial para redugdo de fratura alvéolo-dentaria
XX - Frenectomia lingual/labial

DO PROTESISTA
ATRIBUICOES DO PROTESISTA

I - Reabilitagdo oral com proteses totais superior e inferior para edentulismo total

DO TECNICO EM LABORATORIO DE PROTESES ODONTOLOGICO -
PROTETICO

ATRIBUICOES DO PROTETICO

I - Realizar Protese total
1T - Realizar Prétese parcial removivel
I1I — Realizar procedimetos de Ortodontia
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IV — Realizar Ortopedia funcional do maxilar
V — Procedimento Provisorio

VI - Elaborar placa de clareamento

VII - Elaborar placa de relaxamento

DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DO PROGRAMA CEO

I - Atender o publico, verificando a organizacio para o atendimento
do profissional em servigo, observando a ROA de atendimento;

IT - Efetuar o controle da agenda de consultés;

IIT - Verificar hordrios disponiveis e registrar as marcagdes realizadas
para manté-las organizadas e atualizadas;

IV - Atender os pacientes, procurando identifica-los, averiguando as
necessidades e o histérico clinico dos mesmos; '

V - Receber recados e encaminha-los ao profissional;

VI - Controlar fichdrio e/ou arquivo de documentos relativos ao
historico do paciente, organizando e mantendo-os atualizados;

VII - Pode esterilizar os instrumentos e desempenhar outras tarefas
afins, para auxiliar o profissional;

VIII - Preparar e enviar formulérios de atendimento para a Secretaria
de Saude, assegurando que os mesmos serdo alimentados nos sistemas proprios;

IX - Guardar nos arquivos das unidades os numeros de
procedimentos realizados, visando se resguardar de auditorias ou prestagdes de contas;

X - Pode receber propagandistas de laboratorios;

XI - Pode datilografar ou digitalizar fichas e recibos;
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XII - Preparar o paciente para o atendimento;
XIII - Instrumentar o profissional;

XIV - Manipular materiais restauradores; -
XV - Promover isolamento relativo;

XVI - Elaborar relatérios;

XVII - Executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo nivel de
dificuldade.

DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATRIBUICOES DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DO PROGRAMA
DST/AIDS

I — Desempenhar servigos de limpeza e desinfecgdo das unidades de
saude;

IT - Desempenhar Servicos de Vigia nas unidades de saude;

III — Desempenhar a¢bes de servigos gerais, auxiliando as diversas
agoes do programa,;

IV — Desempenhar demais agdes previstas no plano de carreira,
cargos e salarios da Secretaria Municipal de Saude, regida pelo estatuto dos servidores
publicos municipais.

DO ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

DAS ATRIBUICOES DO ACD - AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
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1- organizar e executar atividades de higiene chaI;
II - processar filme radiografico;
III - preparar o paciente para o atendiemnto;
IV - auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas;
V - manipular materiais de uso odontologico;
VI - selecionar moldeiras;
VII - preparar modelos em gesso;

VIII - registrar dados e participar da andlise das informacdes
relacionadas ao controle administrativo em satde bucal; '

IX - executar assepsia e limpeza do instrumental e aparelho
odontologico;

X - realizar o acolhimento do paciente nos servicos de satde bucal;

XI - aplicar medidas de seguranga no armazenamento, transporte,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos;

XII - operar equipamentos odontologicos seguindo principios de
seguranca e recomendacgdes do fabricante;

XIII - desenvolver agdes de promo¢do da saide e prevencdo de
riscos ambientais sanitarios;

XIV - realizar em equipe levantamento de necessidade em saude
bucal;

XV - adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de
infecgéo.
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Art. 10° - Os agentes epidemiologicos para ocuparem os cargos de
supervisor e supervisor geral, deverdo ser aprovados em cursos especificos e terdo
gratificacdo definida pelo programa do Governo Federal. '

Art. 11° - Os casos omissos serdo submetidos a decisdo conjunta da

Secretaria Municipal de Administra¢do e Secretaria Municipal de Saude, através de
regulamentagio propria, aprovada pelo Legislativo Municipal.

Art. 12° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua-publicagdo.

Prefeitura Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, 23 de
dezembro de 2008. '

Prefeito Municipal
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Estado Espirito Santo

Guagui-ES, 30 de dezembro de 2008 J U NT A S E

o Sala d?SeesTn A0S
Ao Exmo. Sr.
Jodo Fernando de Faria cAl&p)RA MUNICIPAL DE GUAGU! -

Presidente da Cdmara Municipal de Guagui

Cumprimentando-o, venho através do presente solicitar autorizacdo
para a inclusdo do parecer desta secretaria aos Projetos de Lei

I. Projeto de Lei n° 092/2008 de Criagdo do Plano de Carreira e
Saldrios da Secretaria Municipal De Saiide

2. Projeto de Lei n° 093/2008 de Criagdo de Emprego Publico Para o
Programa CAPS 1.

3. Projeto de Lei n°® 094/2008 de Criagdo de Emprego Publico Para o.
Programa DST/AIDS

4. Projeto de Lei n° 095/2008 de Criagdo do Emprego Publico Para 0
PSF — PACS — CEO — Agentes De Endemias, Etc...

3. Projeto de Lei n° 096/2008 de Desmembramento da
Superintendéncia de Esportes e Adequagdo Isondmica.

Sem mais para o momento, aproveitamos para apresentar 0S Nossos
mais sinceros votos de estima e consideracdo.

Atenciosamente,

S
Marilza Ferr ira%a Silva

Secretdria Municipal de Finangas

WG iqu i
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Procuradoria Geral do Municipio

Trata o processo em questdo, a criagdo do regime de emprego publico
para os Programas do Governo Federal — ESF — Estratégia Saude da
Familia, PACS — Programa Agentes Comunitdrios de Saude, CEQ — Centro
de Especialidade Odontolégicas, ECD — Agentes de Endemias e Controle ao
Mosquito da Dengue, uma vez que este projeto somente normaliza a situagéo
dos programas ja existentes no municipio que até entdo tém sido feitos
contratos temporarios e a legislagdo prevé que os mesmos deverdo ingressar-
se aos cargos através de concurso publico. Fez necessdria a adequagdo,
ressaltamos que a cria¢do do Regime de Emprego Publico estd previsto na
9.962 de 22 de fevereiro de 2000 e vem ao encontro desta nova realidade,
pois sendo o municipio teria que criar em sua estrutura estes cargos, sem a
garantia do Governo Federal quanto a continuidade dos programas acima
citados, informamos ainda que a dotagdo orgamentdria encontra-se
respaldado no orgamento aprovado para o exercicio de 2009, e o financeiro
através de repasses do governo federal e a contra-partida provenientes da EC
29 que prevé gasto minimos de 15% com agdes e servigos de saiide. Sendo
assim solicito desta Douta Procuradoria que possa emitir parecer e
encaminhar ao Legislativo Municipal para a devida aprovagdo.

E o parecer

Em: 30 de dezembro de 2008.

SN

Marilze? Ferreira da Silva
Secretdaria Municipal de Finangas
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OF/PGM/N.® 221/2008/PMG. .

~ Guacui - ES, 30 de dezembro de 2008, sﬁdassmf’ ) @M@é

Do: Exmo Sr. Procurador do Municipio de Guagui ! ;_MUN'C'PALDEGUM;U"

Senhor MATEUS DE PAULA MARINHO

Ao: Exmo Sr. Presidente da Camara Municipal de Guagui—ES. o
Vereador JOAO FERNANDO DE FARIA ' '

Senhor Presidente:

Venho por meio desta, REQUERER a juntada dos pareceres em
anexo nos respectivos projetos de leis conforme numerado no-parecer.

Sendo s6 para o momento, valho-me do ensejo para apresentar a
Vossa Exceléncia minhas, :

Cordiais Saudagdes

|
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REFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Projeto de Lei n® 095/2008.

Ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Guagui
VAGNER RODRIGUES PEREIRA

Trata-se de uma solicitacdo de emissdo de Parecer no
sentido de se instituir o Emprego Publico para o PACS PSF no
Municipio deé Guagui — ES.

Os Empregados Publicos sdo todos os titulares de
emprego publico (nfo de cargo publico) da Administragdo Municipal
Direta e Indireta sujeitos ao regime da CLT e legislacdo correlata; daf
serem chamados também de celetistas.

Nesse regime o vinculo empregaticio ¢ de natureza
contratual, comum, equiparando-se a Administragdo ao empregado
particular, sem quaisquer prerrogativas especiais, Assim, sendo, ndo
lhe € licito alterar unilateralmente as condi¢des pactuadas, nem
estabelecer clausulas discrepantes da legislacdo trabalhista, nem se
subtrair as altera¢des legais de aplicagdo impositiva e imediata, bem
como decisdes proferidas em dissidio coletivo, podendo, porém,
estabelecer a disciplina do servigo, como ocorre com qualquer
empresa particular.

Por tudo 1sso, o regime trabalhista ndo ¢ indicado para
a arregimentacdo do pessoal administrativo municipal, mas na
sistematica constitucional vigente € o Unico de que se pode valer a
Prefeitura para, em carater temporario, recrutar servidores para
funcgdes autdbnomas de indole transitoria.

Nao ocupando cargo publico e sendo celetistas, os
empregados publicos ndo tém condicdo de adquirir a estabilidade
constitucional, nem pode ser submetido ao regime de previdéncia
peculiar, como titulares de cargo efetivo e agentes politicos, sendo
obrigatoriamente enquadrados no regime geral de previdéncia social, a
exemplo dos titulares do cargo em comissdo ou temporario.
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Salvo para as fungdes de confianca
previstas a luz dos principios de eficiéncia e
respectivos quadros de pessoal das pessoas jurl’dicasl'i;g
Municipal indireta (na Administragdo direta, autarqu
as fun¢des de confianga s6 podem ser exercidas
cargo efetivo — art. 37 da CF), os empregados pi

ade nos
istrag:ﬁo

de modo a assegurar a todos a possibilidade de pqxt1c1pag 0

Vale dizer, por fim, que a EC 19; ao da1li ¢ontetdo
totalmente diverso ao art. 39, caput, e ao alterar a 1eda9ao do artigo
206, V, suprimiu a obrigatoriedade de um regime JUIIdlCO dnico para
todos os servidores ptblicos, podendo ser instituido o 1gg1_me misto.

Entretanto, insta salientar que a Clei de
responsabilidade fiscal em seu artigo 16 menciona que quando a
administragdo aumenta a sua despesa, mister se faz anexar. ’105 autos a
estimativa de impacto financeiro. | .

s . (.

. E o parecer com nossas homenagens.

Guagui-ES, 27 de dezembro de 2008.

te rfa Marinho

. Procur Municipio
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Este o n? .......... é 5'.5/52003 ........
’ Sala das Sessdes, ém 3Q1.42..28

) AN i

Secretirio(a)

PROJETO DE LEI N° 095/2008

Autoria: Executivo Municipal

Pelo presente projeto de lei, o executivo municipal submete ao crivo
desta Casa de Leis, a criagio de emprego publico para o CAPS | do
Municipio.

O llustre Procurador do Municipio versa sobre o regime juridico,
salientando que a EC |9 da condigbes para o Regime Misto, porém, pelo
que se depreendo, s.m.j, até a presente data o regime adotado pelo
Municipio de Guacui é o Unico. Desta formo o presente projeto é a
criagao de um regime ainda nao adotado.

Por outro lado, a contratagdo temporaria solicita seja aberto um exame

seletivo para os candidatos, o que nao se vislumbra no presente projeto. E

sabido que j& existem ocupantes dos cargos e que ndo se esta fazendo

"admissdes”, mas, com a criagio do sistema que ora propde a iniciagio

- dentro deste conceito havera de ser encarada como inicio contratual, até
- porque as contratagoes temporarias nao permitem prorrogagao.

Por outro lado, na forma do art. 37 da CF os empregos publicos sevem
ser admitidos mediante concurso publico ou processo seletivo publico de
modo a assegurar a todos a possibilidade de participagao.

Também, no caso presente, ndo foi oferecido o impacto financeiro, pega
importante para uma melhor analise de dispéndio.

Por outro lado haveremos de atentar, se for o caso de contratagdes ou
preenchimento das vagas ali descritas, o impedimento imposto aos agentes
publicos no periodo eleitoral, vez que o inciso V do art. 73 da Lei 9.504
veda a nomeagao, contratagao ou de qualquer forma admitir, demitir, etc.

O presente projeto estd em pauta para uma reuniao extraordinaria, o que

inviabiliza, pelo exiguo tempo, de uma melhor andlise, razao pela qual fica
ao crivo dos senhores vereadores.

Guacuj, 30 de dezembro de 2008
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Este o n® I8 r/ ?20 oF Exmo. resnde e d Comissfo de Justica
Sala das Sessoes, , em -3 vy, }’°z/ % g Sala das bssdes , 3 vy .!'Q/ oF

Secretario(a) Pre51dente da CMG

PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO FINAL

PROJETO DE LEI Ne 095/2008 — Dispde Sobre a Criagdo do Emprego Publico de
Médico do ESF, Cirurgido Dentista do ESF, Enfermeiro do ESF, Técnico em Enfermagem
do ESF, THD - Técnico em Higiene Dentéria para o ESF, Auxiliar Administrativo do ESF,
ACD - Auxiliar de Consultorio Dentério do ESF e CEO, Motorista do ESF, Auxiliar de
Servigos Gerais do ESF, Agente Comunitéario de Satide e Agente de Epidemiologia e
Controle de Doengas, no Quadro de Pessoal do Executivo Municipal, e da outras
Providéncias.

Exmo. Sr. Presidente:

Nos, in fine assinados, membros da Comisséo de Justica e Redagéo Final da Camara
Municipal de Guagui, somos pela TRAMITACAO NORMAL do Projeto de Lei ne
095/2008, de autoria do Poder Executivo Municipal, de acordo com o Parecer do
Assessor Juridico desta Casa de Leis.

Sala das Sessdes; Dr. Francisco Lacerda de Aguiar.

Guagui-ES., 31 de dezembro de 2008.

HELIO GONCALVES MURUCI 1
elator -
HELIO JOSE DE CAMPOS FERRAZ o
~Presidente -

NINA LUCIA CRISTIANO BRASIL (‘@Q

T - Membro -

CMG-ES

=9

%%:‘wa‘



AUTUACAO REMESSA

Nesta Data Autuo os Documentos Tomando Nesta Data Faco Remessa Destes Autos ao
Este o n® d Y / s?20 o, 159 Exmo. Sr.|Pyesidente Z/Fomissﬁo de Financas
Sala das Sessbes, em 3l/}52,/@8 Sala das Stssdes, e =y 142428

‘,‘"‘ CMG—ES

A L
%Presiden%eh/a'CMG
i €1 S. 38

PARECER DA COMISSAO DE FINANGAS E ORgAMENT&é/

Secretirio(a)

Exmo. Sr. Presidente:

Nos, membros da Comissdo de Finangas e Orcamento da Camara
Municipal de Guagui, nada temos a opor em relagdo a apreciagdo do
PROJETO DE LEI N° 095/2008 — Dispoe Sobre a Criagdo do Emprego
Publico de Médico do ESF, Cirurgido Dentista do ESF, Enfermeiro do ESF,
Técnico em Enfermagem do ESF, THD — Técnico em Higiene Dentdria
para o ESF, Auxiliar Administrativo do ESF, ACD - Auxiliar de Consultério
Dentdrio do ESF e CEO, Motorista do ESF, Auxiliar de Servigos Gerais do
ESF, Agente Comunitario de Satide e Agente de Epidemiologia e Controle
de Doencas, no Quadro de Pessoal do Executivo Municipal, e d4 outras
Providéncias, projeto de autoria do Poder Executivo Municipal, de
acordo com o Parecer do Assessor Juridico desta Casa de Leis e da
Comissao de Justica e Redagao Final.

Sala das Sessoes; Dr. Francisco Lacerda de Aguiar.

Guacui-ES, 31 de dezembro de 2008.

HELIO JOSE DE CAMPOS FERRAZ \m"

y\/
JOSE LUIZ PIROVANI /%MM%//
Presidente

HELIO GONCALVES MURUCI //Z///

Membrg/
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.oz Cdmara Municipal de Guagui

Sr—p Estado do Espirito Santo
CAMARA MUNICIPAL DE GUAGUI
Votegao Unica

Os Vereadores que esta subscreve, com assento nesta
Casa Legislativa, nos termos artigo 227 e ss., do Regimento
Interno da Cémara Municipal de Guacgui, propdem a seguinte
emenda ao PROJETO DE LEI N2 095/2008 - Dispde Sobre a Criagdo
do Emprego Publico de Médico do ESF, Cirurgido Dentista do
ESF, Enfermeiro do ESF, Técnico em Enfermagem do FESF, THD -
Técnico em Higiene Dentdria  para o ESF, Auxiliar
Administrativo do ESF, ACD - Auxiliar de Consultdério Dentdrio
do ESF e CEO, Motorista do ESF, Auxiliar de Servigos Gerais
do ESF, Agente Comunitdrio de Saude e Agente de Epidemiologia
e Controle de Doencas, no Quadro de Pessoal do Executivo
Municipal, e dd outras Providéncias.

EMENDA ADITIVA

Acrescente—-se ao artigo 11 do Projeto de Lei
acima evidenciado, o qual terd a seguinte redacgdao:

Artigo 11. Para cumprimento da presente Lei o
Executivo Municipal obedecera aos critérios de
contratacdo na forma do artigo 37 da Constituigdo
Federal, com autorizagdo legislativa.

Os artigos seguintes deverdo ser renumerados.

Sala das Sessbes, Francisco Lacerda de Aguiar.

Guacui-ES., 31 de dezembro de 2008.

JOSILDE;%A&%£%33§>EIMA
- O -
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Presidente d /romissﬁo de Justica
sz L. L3208

Secretario(a)

Exmo. Sr. Presidente: FLS.

A Comissfo de Justica e Redacdo Final da CAmara Municipal apresenta a Redagéo Final do Projeto.g

o
o
e

Lei n® 095/2008 — Dispde sobre a criagdo do emprego publico de médico ESF, cirurgifo dentista

ESF, enfermeiro ESF, THD — técnico em higiene dentaria para o ESF, auxiliar administrativo do ESF,
ACD - auxiliar de consultério dentario do ESF e CEO, motorista do ESF, auxiliar de servigos gerais
do ESF, agente comunitario de saude e agentes de epidemiologia e controle de doengas, no quadro de
pessoal do Executivo Municipal, e d4 outras providéncias. Aprovado em 31 de dezembro de 2008, a

- saber:

PROJETO DE LEI Ne 095/2008

“Dispée sobre a criagdo do emprego publico de Médico
do ESF, Cirurgido Dentista do ESF, Enfermeiro do ESF,
Técnico em Enfermagem do ESF, THD - Técnico em
Higiene Dentaria para o ESF, Auxiliar Administrativo
do ESF, ACD - Auxiliar de Consuliério Dentdrio do ESF
e CEO, Motorista do ESF, Auxiliar de Servicos Gerais do
ESF, Agente Comunitirio de Saide e Agentes de
Epidemiologia e conirole de doen¢as , no Quadro de
Pessoal do Executivo Municipal, e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Cadmara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a seguinte
Lei:

Art. 1o, Ficam criados empregos publicos de Médico do ESF, Cirurgido
Dentista do ESF, Enfermeiro do ESF, Técnico em Enfermagem do ESF, THD - Técnico em
Higiene Dentdria para o ESF e CEO, Auxiliar Administrativo do ESF, ACD - Auxiliar de
Consultério Dentario do ESF e CEO, Motorista do ESF, Auxiliar de Servigos Gerais do ESF,
Agente Comunitdrio de Satde e Agente de Epidemiologia e controle de doencas, no Quadro de
Pessoal do Executivo Municipal, especificamente para atuar no ESTRATEGIA SAUDE DA
FAMILIA, Programa Agentes Comunitérios e Vigilancia Epidemiolégica, com a quantidade de
vagas especificada no quadro abaixo:

Doencas

Auxiliar Administrativo do ESF 12 40h/s 8/Mhd

Auxiliar de Servicos Gerais 12 40 h/s 8/h d

EMPREGO (ESF E PACS) VAGAS CARGA HORARIA
12 EQUIPES

Médico do Estratégia Satide da Familia 12 40h/s 8/Mhd

Cirurgifo Dentista do ESF 12 40 h/s 8/hd

Enfermeiro do ESF 12 40 h/s 8/hd

Agente Comunitario de Satde 73 40h/s 8/hd .
L

Agentes de Epidemiologia e Controle de 12 40h/s 8/h d /

Técnico em Enfermagem do ESF 12 40 h/s 8/h d &m@

J

ACD — Auxiliar de Cons. Dentario 12 40h/s 8Mhd
Motorista do ESF 02 40h/s 8/hd -



Paragrafo Primeiro. As vagas provenientes do CEO - Centro de
Especialidade Odontoldgica ficam abaixo discriminadas:

EMPREGO CEO VAGAS CARGA HORARIA gf o) AG- S
Periodontista 01 20h/s4/hd g\FLS__\iL-——
Cirurgido Oral Menor 02 20h/s4/hd AW ,
Protesista 02 20h/s4/hd
Endodontista 02 20h/s4/hd
Auxiliar Administrativo 01 40h/s 8/hd
Protético 02 40h/s 8/h d
Auxiliar De Laboratério 01 40 h/s 8/hd
ACD 03 40 h/s 8/h d
Auxiliar De Servicos Gerais 01 40 h/s 8/h d

Art. 20, O pessoal admitido para o emprego publico terd sua relacdo de
trabalho regida pelo Decreto de Lei n° 5.452 de 1° de maio de 1943 — Consolidacdo das Leis do
Trabalho e legisla¢do correlata, naquilo que a lei néo dispuser em contrdrio.

Art. 32, A contratacdo do pessoal para o emprego publico devera ser precedida
de concurso publico de provas ou de provas e titulos, conforme a natureza e a complexidade do
emprego.

Art. 4¢, O contrato de trabalho serd feito por prazo indeterminado e somente
serd rescindido por ato unilateral da administra¢do puiblica nas seguintes hipéteses:

I — Pratica de falta grave, dentre as elencadas no art. 482 da CLT;
II — acumulacgéo ilegal de cargos, empregos ou funcdes publicas;

III — necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos
termos da lei complementar a que se refere o art. 169 da Constituicéo;

IV — insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierdarquico dotado de efeito suspensivo, que serd apreciado em
30 ( trinta ) dias, e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos para continuidade da
relacio de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das
atividades exercidas;

Art. 5, Aplica-se as leis a que referem os arts. 1° § 1° e 3°, V, o disposto no
art. 246 da Constituicdo Federal.

Art. 6°. Os Salarios fixados para os cargos de Médico do ESF, Dentist
ESF, Enfermeiro do ESF, Técnico em Enfermagem do ESF, THD — Técnico em Higiene Déntaria
para o ESF e CEO, Auxiliar Administrativo do ESF, ACD — Auxiliar de Consultério Dentério do
ESF, Agente Comunitdrio de Satide e Agente de Epidemiologia e Controle de Doencas, serdo
regidos pela tabela salarial do programa de ESF — Estratégia Satdde da Familia, PACS —
Programa de Agente Comunitério de Sadde e PPI-ECD - Agente de Epidemiologia e controle d
doencas, fornecida e fixada pelo Governo Federal, divulgada pelo Ministério da Satide e adequada
a realidade do municipio.

Paragrafo tnico. os saldrios fixados para os cargos acima relacionados
acompanham o anexo 1 da presente Lei, havendo alteractes de valores os mesmos deverdo ser
apreciados pelo Legislativo Municipal.




Art, 7¢. Os Saldrios fixados para os cargos de Motorista, Auxiliar de Servigos
Gerais e atendente do ESF, serdo regidos pela tabela salarial dos funciondrios da Saude e,
constantes no Plano de Carrelra e Saldrios da Classe conforme tabela abaixo: ‘

I — Auxiliar de Servigos Gerais — Carreira I — Letra A;

II — Auxiliar Administrativo para ESF — Carreira III — Letra A;

111 — Motorista do ESF — Carreira IV — Letra A.

Art. 8. Ficam definidas as atribui¢des dos empregos constantes do Art. 1°
desta Lei:

DO MEDICO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:
COMPETE AO MEDICO DO ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:
I — Realizar consultas clinicas aos usuérios da sua drea adstrita;

II — Participar das atividades de grupos de controle de patologias como
hipertensos, diabéticos, de saide mental, e outros;

III — Executar as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso;

IV — Realizar consultas e procedimentos na USF e, quando necessario, no
domicilio;

V — Realizar as atividades clinicas correspondentes as dreas prioritdrias na
intervencdo na atencédo bésica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saide — NOAS
2001;

VI — Realizar busca ativa das doengas infecto-contagiosas;

VII — Aliar a atuacéo clinica a pratica da satdde coletiva;

VIII — Realizar primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias clinicas,
fazendo a indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada, acionando o servico destinado

para este fim;

IX — Fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de satide mental, etc;

X — Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

XI — Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessdrio,
garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e
referéncia e contra-referéncia;

XII — Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

XIII — Indicar internagéo hospitalar;

XIV — Solicitar exames complementares; /

XV — Verificar e atestar 6bito;

XVI — Promover a imunizacio de rotina, das criancas e gestantes;

XVII — Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia,

XVIII — Supervisionar os eventuais componentes da familia em tratamento
domiciliar e dos pacientes com tuberculose, hanseniase, hipertensdo, diabetes e outras doencas

cronicas; ' ?




XIX — Acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criangas de 0 (zero Wﬁ’
5 (cinco) anos, especialmente crian¢as menores de 01 (um) ano, consideradas em situacéo de risco;

XX — Identificar e acompanhar as gestantes no pré-natal e no puerpério na
Unidade de Saide da Familia;

XXI — Conhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsdveis, com
énfase nas suas caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demogréficas e epidemiolégicas;

XXII — Identificar os problemas de satide e situagdes de risco mais comuns, as
quais aquela populacéo estd exposta;

XXIII — Valorizar a relagdo com o usudrio e cada familia para criacéo de
vinculo de confianca, afeto e respeito;

XXIV — Realizar visita domiciliar de acordo com o planejamento da equipe;

XXV — Promover a¢bes intersetoriais e parcerias com organizagdes formais e
informais existentes na comunidade para enfrentamento conjunto dos problemas identificados;

XXVI — Fomentar a participacio popular, discutindo com a comunidade
conceitos de cidadania, de direito a satide e suas bases legais;

XXVII — Incentivar a formacdo e/ou participagdo ativa da comunidade nos
conselhos locais de satde;

XXVIII - Auxiliar na implementacéo local da promogéo da satide e executar
outras tarefas afins.

XXIX — Realizar acdes educativas para prevenc¢do do cincer cérvico-uterino e
de mama encaminhando as mulheres em idade fértil para a realiza¢fo de exames periddicos nas
unidades de referéncia;

XXX — Outras acoes e atividades a serem definidas de acordo com as
prioridades locais durante o desenvolvimento do Programa.

DO CIRURGIAO DENTISTA DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:
COMPETE AO CIRURGIAO DENTISTA DO ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:

I — Diagnosticar e tratar afec¢des da boca, dentes e regifio maxilofacial e
proceder a odontologia profilatica

II — Realizar levantamento epidemiolégico para tracar o perfil da satde bucal
da populagio adstrita;

III — Realizar os procedimentos clinicos definidos na NOB/SUS/96 e NOAS
2002

IV — Realizar o tratamento integral, no Ambito da atencdo bésica para a
populacdo adstrita;

V — Encaminhar e orientar os usudrios que apresentam problemas complexos
a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento;

VI — Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;
VII — Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

VIII — Prescrever medicamentos e outras orientacbes na conformidade dos
diagnésticos efetuados;

IX — Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;
X — Executar as acdes de assisténcia integral, aliadas a atuacéo clinica a
satde coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especifico de acord cgm planejamento
ANSVaN

0o
Tannl. l



bucal;

XI — Coordenar agdes coletivas voltadas para promocédo e prevengdo em sau@ g

XII — Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes
coletivas;

XIII — Capacitar as equipes de satde da familia no que se refere as acdes
educativas e preventivas em satde bucal;

XIV — Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Auxiliar de Consultério
Dentério (ACD)

XV — Conhecer a realidade das familias pelas quais sfo responsiveis, com
énfase nas suas caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demograficas e epidemiolégicas;

XVI - Identificar os problemas de satde e situagbes de risco mais comuns, as
quais aquela populagéo estd exposta;

XVII — Valorizar a rela¢dc com o usudrio e cada familia para criacio de
vineulo de conflanca, afeto e respeito;

XVIII — Realizar visita domiciliar de acordo com o planejamento da equipe;

XIX — Promover agdes intersetoriais e parcerias com organizagtes formais e
informais existentes na comunidade para enfrentamento conjunto dos problemas identificados;

XX — Fomentar a participagdo popular, discutindo com a comunidade conceitos
de cidadania, de direito & satde e suas bases legais;

XXI — Incentivar a formacdo elou participacio ativa da comunidade nos
conselhos locais de satde;

XXII - Auxiliar na implementacdo local da promocdo da satide e executar
outras tarefas afins.

XXIII — Outras acbes e atividades a serem definidas de acordo com as
prioridades locais durante o desenvolvimento do Programa.

DO ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:

ATRIBUICOES DO ENFERMEIRO:

I - Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias
clinicas, fazendo a indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada, acionando o servigo
destinado para este fim;

II - realizar consultas de enfermagem, solicitar exames complementares,
rescrever/transcrever medicacdes, conforme protocolo, estabelecidos nos Programas do Ministério
da Saide e as disposicoes legais da profisséo;

III - executar acbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:
crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso;

IV - executar assisténcia bdsicas e ag¢bes de vigildncia epidemiolégica e
sanitdria, no Ambito de sua competéncia; :

V - realizar a¢des de satide em diferentes ambientes, na Unidade de Satde d
Familia, e quando necessdrio, no domicilio;

VI - realizar as atividades correspondentes as A4reas priorité%
intervenc¢do na Atengdo Bésica, definidas na NOAS/ 2001;

—

VII - aliar a atuacéo clinica a pratica da satide coletiva;

VIII - organizar e coordenar a criacio de grupos de controle de patologias,
como hipertenso, diabéticos, de satide mental, e outros; ~



n

defini¢do do perfil s6cio econdmico da comunidade, a descrigdo do perfil do meio ambiente da axea

de abrangéncia, a realizacdo do levantamento das condicées de saneamento bdsico e dE=e===""

mapeamento da 4rea de abrangéncia dos Agentes Comunitdrio de Satdde sob sua
responsabilidade;

X - supervisionar e coordenar as acbes para capacitagio dos Agentes
Comunitdrios de Saiide e de Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas
funcdes;

XI - coordenar, acompanhar, supervisionar e avaliar sistematicamente o
trabalho dos Agentes Comunitdrios de Satde;

XII - coordenar a programacio das visitas domiciliares a serem realizadas
pelos Agentes Comunitarios de Satide;

XIII - realizar busca ativa das doengas infecto contagiosas;

XIV - garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema de
referéncia e contra-referéncia para os casos de maior complexidade ou que necessitem de
internacfo hospitalar;

XV - outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades
locais durante o desenvolvimento do Programa.

DO TECNICO DE ENFERMAGEM E AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO ESF:

ATRIBUICOES DO TECNICO DE ENFERMAGEM OU DO AUXILIAR DE
ENFERMAGEM

I - realizar procedimentos de enfermagem, dentro de suas competéncias
técnicas e legais;

II - realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes,
Unidades de Satide da Familia e nos domicilios, dentro do planejamento de a¢Ges tragadas pela
equipe;

III - preparar o usudrio para consultas médicas e de enfermagem, exames e
tratamento na Unidade de Satide da Familia;

IV - zelar pela limpeza e ordem do material, do equipamento e das
dependéncias da Unidade de Satide da Familia, garantindo o controle de infec¢éo;

V - realizar busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase e todas demais
doencgas de cunho epidemiolégico;

VI - contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos Agentes Comunitario de
Satdde no que se refere 4s visitas domiciliares.

VII - executar assisténcia bdsica e acbes de vigildncia epidemiolégica e
sanitdria, no 4mbito de sua competéncia;

VIII - realizar acbes de educagdo em satdde aos grupos de controle de
patologias especificas e as familias de risco, conforme planejamento da Unidade de Satide da
Familia;

IX - realizar atividades de enfermagem, conforme competéncia(kﬁ
correspondente 4s 4reas prioritdrias na intervencdo na Atencéo Bésica, definidas nd Norma

Operacional da Assisténcia 4 Saiude- NOAS 2001;

X - outras acbes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades
locais durante o desenvolvimento do Programa.

DO THD - TECNICO EM HIGIENE DENTARIA

ATRIBUICOES DO THD - TECNICO EM HIGIENE DENTARIA



I - participar o treinamento e capacitacdo de Auxiliar em Saide Bucal,
agentes multiplicadores das ag¢des de promogéo a satde;

II - participar dos programas educativos atuando na promocéo, prevencio e
controle das doengas bucais;

III - participar na realizacio de levantamentos e estudos epidemiolégicos;

IV. fazer a demonstracdo de técnicas de escovacdo, orientar e promover a
prevencédo da cdrie dental por meio da aplicagido de flior e de outros métodos e produtos;

V. realizar o controle e detectar a existéncia de placa bacteriana
supragengival, bem como executar a sua remocgéo;

VI. supervisionar, sob delegacdo do Cirurgido- Dentista, o trabalho dos
Atendentes de Consultério Dentdrio;

VII. realizar fotografias e tomadas radiograficas de uso odontolégico;
VIIIL. realizar profilaxia das doencgas bucais;
IX. inserir, condensar, esculpir e polir substancias restauradoras;

X. proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatério, antes e apds atos
cirdirgicos;

XI. remover suturas;
XII. realizar moldagens de estudo para diagnéstico;

XIII. aplicar medidas de seguranc¢a no armazenamento, manuseio e descarte
de produtos e residuos odontolégicos;

X1V. realizar isolamento do campo operatério.

Pardgrafo tnico. Dada a sua formacgdo, o Técnico em Satide Bucal é
credenciado a compor a equipe de satde, desenvolver atividades em odontologia e colaborar em
pesquisas.

DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA EQUIPE DE ESF
ATRIBUICOES DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DO ESF:

I — Atender o publico, verificando a organizag¢iio para o atendimento do
profissional em servico, observando a ROA de atendimento repassada pelos agentes comunitarios;

II - Efetuar o controle da agenda de consultas;

III - Verificar hordrios disponiveis e registrar as marcacdes realizadas para
manté-las; organizadas e atualizadas;

IV - Atender os pacientes, procurando identifica-los, averiguando
necessidades e o histérico clinico dos mesmos;

V - Receber recados e encaminha-los ao profissional;

VI - Controlar fichdrio e/ou arquivo de documentos relativos ao hi§térico do
paciente, organizando e mantendo-os atualizados;

VII - Pode esterilizar os instrumentos e desempenhar outras tarefas afins,
para auxiliar o profissional,;

VIII - Preparar e enviar formuldrios de atendimento para a Secretaria de
saude, assegurando que os mesmos serio alimentados nos sistemas préprios;

IX - Guardar nos arquivos das unidades os ndmeros de procie({imentos
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X - Pode receber propagandistas de laboratorios;

XI - Pode datilografar ou digitalizar fichas e recibos;

XII - Preparar o paciente para o atendimento;
XIII - Instrumentar o profissional;

XIV - Manipular materiais restauradores;
XV - Promover isolamento relativo;

XVI - Selecionar moldeiras;

XVII - Elaborar relatoérios;

XIII - Executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo nivel de
dificuldade.

DO ACD - AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO DA ESF

ATRIBUICOES DO ACD - AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

I - organizar e executar atividades de higiene bucal;

II - processar filme radiografico;

I11 - preparar o paciente para o atendimento;

IV - auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencdes clinicas;
V - manipular materiais de uso odontolégico;

VI - registrar dados e participar da andlise das informacdes relacionadas ao
controle administrativo em satde bucal;

VII - realizar o acolhimento do paciente nos servigos de satide bucal;

VIII - aplicar medidas de seguran¢a no armazenamento, transporte, manuseio
e descarte de produtos e residuos odontolégicos;

IX - operar equipamentos odontolégicos seguindo principios de seguranca e
recomendacoes do fabricante;

X - desenvolver acdes de promogio da saide e prevencio de riscos ambientais
sanitdrios;

X1 - realizar em equipe levantamento de necessidade em satide bucal;

XII - adotar medidas de biosseguranga visando ao controle de infeccéo.

DO MOTORISTA DA ESF
ATRIBUICOES DO MOTORISTA DO ESF /
I - Desempenhar atividades, dentro e fora da comarca de origem, envolvendo a

execugdo de trabalhos relacionada & condugéo, manutengéo, abastecimento e limpeza de veiculos
automotores, utilizados no transporte das equipes do ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

II - Vistoriar o veiculo com o objetivo de certificar-se de suas condigdes de

trafego; g



III - Registrar a movimentagéo e o recolhimento dos veiculos tendo em 1&&‘% _,\._'L_-— j
controle de sua utilizagio e localizagdo, passando para o responsivel pela frota tod:
informacdes a ele relacionadas;

IV - Informar ao setor de mecdnica e aos responsdveis em relatdrio
preenchido, problemas detectados no veiculo;

V — Cuidar e zelar pelo veiculo, observando a kilometragem correta para troca
de 6leo, observando a dgua, entre outros acessérios do veiculo realizando assim uma vistoria
preventiva;

VI - executar outras tarefas, da mesma natureza e grau de complexidade.

VII — Manter todos os documentos pessoais em dia, e em caso de deslocamento
do veiculo estar portando todos seus documentos;

VIII — Seguir as normas de trinsito, evitando ser multado, uma vez que a
multa serd descontada de seus proventos sendo esta de inteira responsabilidade do condutor,

salvo em justificativa plausivel.

DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DO ESF

ATRIBUICOES DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

I — Desempenhar servicos de limpeza e desinfec¢io das unidades de satide da
familia;

II — Desempenhar Servigos de Vigia nas unidades de satide da familia;

III — Desempenhar a¢des de servigos gerais, auxiliando as diversas ac¢des do
programa;

IV — Desempenhar demais a¢des previstas no plano de carreira, cargos e
saldrios da Secretaria Municipal de Saude, regidas pelo estatuto dos servidores ptblicos
municipais.

DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATRIBUICOES DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

I - realizar mapeamento de sua drea de atuacéo;

II - cadastrar as familias que estdo em sua 4rea de atuagio e atualizar
permanentemente o cadastro;

III - identificar individuos e familias expostas a situagédo de risco;
IV - identificar dreas de risco;

V - orientar as familias para utilizacio adequada dos servigos de satde,
encaminhando-as servicos, conforme orientacgéo de sua coordenacéo local;

VI - realizar acbes e atividades, no nivel de sua competéncia, nas dreas
prioritdrias da Atencdo Bésica;

VII - realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas
as familias sob sua responsabilidade;

VIII - realizar busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase e todas
demais doencas de cunho epidemiolégico;

IX - estar sempre bem informado e informar aos demais membros das
equipes, sobre a situacio das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagéo de

risco. @Q‘b



X - desenvolver acdes de educacdo e vigildncia a satdde, com eli’f; é Y5
promocio da satide e na prevencéo de doencas; ‘%

XI - monitorar as familias com criangas menores de 01 (um) ano, cons1deradas
em situagdo de risco;

XII - acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criancas de 0 (zero) a 5
(cinco) anos; '

XIII - identificar e encaminhar gestantes para o servico de pré-natal na
Unidade de Satide da Familia;

XIV - realizar a¢bes educativas para prevencdo do céncer cérvico-uterino e de
mama encaminhando as mulheres em idade fértil para a realizacdo de exames periédicos nas
unidades de referéncia;

XV - promover a educagiio e a mobilizagio comunitdria, visando desenvolver
acbes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras dentro do planejamento

da equipe, sob a coordenagio do profissional enfermeiro;

XVI - traduzir para a Equipe de Saidde da Familia a dindmica social da
comunidade, suas necessidades potencialidades e limites;

XVII - identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possam
ser potencializadas pela equipes;

XVIII - outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades
locais durante o desenvolvimento do Programa.

ATRIBUICOES COMUNS A TODOS OS PROFISSIONAIS QUE INTEGRAM AS EQUIPES DO
PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA:

I - conhecer as realidades das familias pelas quais sdo responsiveis, com
énfase nas suas caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demogréficas e epidemiolégica;

II - identificar os problemas de satide e situa¢des de risco mais comuns aos
quais aquela populagfo estd exposta;

III - promover a interagdo e integracdo com todas as agdes executadas pelo
Programa de Satide da Familia com os demais integrantes da Equipe da Unidade de Satde da

Familia;

IV - elaborar, com a participacdo da comunidade, um plano local para o
enfrentamento dos problemas de satide e fatores que colocam em risco a satide;

V - executar, de acordo com a sua atribuigdo profissional, os procedimentos de
vigilancia epidemiolégica, nas diferentes fases do ciclo da vida;

VI - valorizar a relacio com o usudrio e com a familia, para a criagdo de
vinculo de confianca, de afeto de respeito;

VII - garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema de
referéncia e contra-referéncia para os casos de maior complexidade;

VIII - prestar a assisténcia integral & populacdo adscrita, respondendo a
demanda de forma continua e racionalizada;

IX - coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educagédo para Satde;

X - promover agdes intersetoriais e parcerias com organizacdes formais e
informais existentes na comunidade para o enfrentamento dos problemas identificados;

XI - fomentar a participac¢do popular, discutindo com a comunidade conceitos

de cidadania, de direito 4 saide e suas bases legais;
(—@L&
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XII - incentivar a formacdo e/ou participag¢do ativa da comunidade no b{lselho & ,

Municipal de Satde;
XIII - auxiliar na implantacdo do Cartdo Nacional de Satde;

XIV - executar assisténcia bdsica e acgbes de vigildncia epidemioldgica e
sanitdria, no Ambito de sua competéncia.

DO AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E CONTROLE DE DOENCAS

ATRIBUICOES DO AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA PPI-ECD

Programacio Pactuada Integrada de Epidemiologia e Controle de Doencas —
PPIECD, é o conjunto de atividades, de metas e de recursos financeiros, pactuado entre a
FUNASA, Secretarias Estaduais de Satide — SES e Secretarias Municipais de Satdde — SMS,
relativos a 4rea de epidemiologia e controle de doengas, cabendo aos Agentes de Epidemiologia na
organizacio das atividades de campo a responsabilidade por uma zona fixa de 800 a 1000 iméveis,
visitados em ciclos bimensais nos municipios infestados por Aedes aegypti, Ele tem como
obrigacéo bdsica: descobrir focos, destruir e evitar a formacgéo de criadouros, impedir a reproducéo
de focos e orientar a comunidade com agbes educativas, tendo suas atribui¢gdes no combate aos
vetores assim definidas:

I — Realizar a pesquisa larvdria em iméveis para levantamento de indice e
descobrimento de focos no municipio e em armadilhas e pontos estratégicos nos municipios néo

infestados;

II — Realizar a eliminacio de criadouros tendo como método de primeira
escolha o controle mecanico ( remocgio, destruicdo, vedagéo, etc. );

III — Executar o tratamento focal e perifocal como medida complementar ao
controle mecéanico, aplicando larvicidas autorizados conforme orientagio técnica;

IV — Orientar a populagdo com relagdo aos meios de evitar a proliferacio dos
vetores;

V — Utilizar corretamente os equipamentos de prote¢do individual indicados
para cada situacéo;

VI — Repassar ao supervisor da drea os problemas de maior grau de
complexidade néo solucionados;

VII — Manter atualizado o cadastro de iméveis e pontos estratégicos da sua
zona;

VIII — Registrar as informactes referentes as atividades executadas nos
formuldrios especificos;

IX — Deixar seu itinerario didrio de trabalho no posto de abastecimento ( PA );
X — Encaminhar aos servigos de satide os casos suspeitos de dengue.
) O Supervisor é o responsavel pelo trabalho realizado pelo agentes, sob sua
orientagdo. E também o elemento de ligagdo entre os seus agentes, o supervisor geral e a

coordenacéo dos trabalhos de campo, sua atribuigdes séo:

I — Acompanhamento das programacdes, quanto a sua execugfo, tendo em
vista ndo s6 a produgio mas também a qualidade do trabalho;

S0

II — Organizac¢io e distribuicio dos agentes dentro da 4rea de trabadho, \
acompanhamento do cumprimento de itinerdrios, verificagdo do estado dos equipamentgs; assim

como da disponibilidade de insumos;

III — Capacitacdo do pessoal sob sua responsabilidade, de acordo com estas
instrucdes, principalmente o se refere a:

1 - Conhecimento manejo e manuten¢éo dos Equipamentos de aspers{ﬁ\o;
' ~n
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2 - Nogoes sobre inseticidas, sua correta manipulacéo e dosagem;

3 - Técnica de pesquisa lavaria e tratamento (focal e perifocal);

4 - Orientacdo sobre o uso dos equipamentos de prote¢éo individual ( EPI ).
IV — Controle e supervisio periédica dos agentes de satide;

V — Acompanhamento do registro de dados e fluxo de formuldrios;

VI — Controle de freqiiéncia e distribui¢io de materiais e insumos;

VII — Trabalhar em parceria com as associagdes de bairro, escolas, unidades
de saide, centros comunitarios, liderangas sociais, clubes de servigos, etc. Que estejam localizados
em sua 4rea de trabalho;

VIII — Avaliacéo periédica, junto com os agentes, das aces realizadas;

IX — Avaliacdo, juntamente com o supervisor geral do desenvolvimento das
dreas com relacdio ao cumprimento de metas e qualidade das a¢des empregadas.

O supervisor-geral é o servidor de campo ao qual se atribui maior
responsabilidade na execugio das atividades. E o responsdvel pelo planejamento,
acompanhamento, supervisio e avaliacdo das atividades operacionais de campo. As suas
atividades exigem n#o s6 o integral conhecimento de todos os recursos técnicos empregados no
combate ao Aedes aegypti mas, ainda, capacidade de discernimento na solucéo de situacdes néo
previstas e muitas vezes emergenciais, sdo fun¢des do supervisor-geral:

I — Participar da elaboragdo do planejamento das atividades para o combate ao
vetor;

II — Elaborar, juntamente com os supervisores de drea, a programacio de
supervisdo das localidades sob sua responsabilidade;

III — Supervisionar e acompanhar as atividades desenvolvidas nas dreas;

IV — Elaborar relatérios mensais sobre os trabalhos de supervisdo e
encaminha-los ao coordenador municipal do programa;

V — Dar suporte necessdrio para suprir as necessidades de insumos,
equipamentos e instrumentais de campo;

VI — Participar da organizagdo e execucio de treinamento e reciclagens do
pessoal de campo;

VII — Avaliar, juntamente com os supervisores de drea, o desenvolvimento das
atividades nas suas 4reas, com relacdo ao cumprimento de metas e qualidade das acdes
empregadas;

VIII — Participar das avaliagdes de resultado de programas no municipio;

IX — Trabalhar em parcerias com entidades que possam contribuir com as
atividades de campo nas suas dreas de trabalho;

X — Implementar e coordenar agbes que possam solucionar situa¢bes nfo
previstas ou consideradas de emergéncia.

Art. 9° - Ficam definidas as atribuicdes dos cargos do CEO — Centro de
Especialidades Odontolégicas, constante no artigo primeiro da presente Lei.

DO PERIODONTISTA
ATRIBUICOES DO PERIODONTISTA

I — Proceder quanto a colocac¢io de placa de mordida;

11 - Instalar e adaptar préteses dentdrias;



[

III — Realizar moldagem dento-gengival para confecgdo de prétese dentaria;

IV - Realizar reembasamento e conserto de prétese dentdria. 4 o

DO ENDODONTISTA 5 2
ATRIBUICOES DO ENDODONTISTA FLS

I - Realizar acesso a polpa dentdria e medicacgio (por dente);

II - Realizar Curativo de demora com ou sem preparo biomecénico

III — Realizar obturacio de dente deciduo, dente permanente birradicular,
dente permanente com 03 ou mais canais, dente permanente unirradicular;

IV — Fazer procedimento de Pulpotomia dentéria;
V — Proceder quanto a incisfo e drenagem de abscessos.

DO CIRURGIAO
ATRIBUICOES DO CIRURGIAO

I - Realizar tratamento ciridrgico para enucleagdo de cisto;

II — Realizar Alveolotomia/Alveolectomia (por arco dentério);

III — Proceder quanto ao aprofundamento de vestibulo oral (por sextante);
III - Corrigir bridas musculares;

IV - Corrigir irregularidades de rebordo alveolar;

V —Realizar Enxerto gengival e 6sseo de drea doadora intrabucal;

VI - Corrigir tuberosidade do maxilar;

VII - Realizar exodontia de dente deciduo, de dente permanente, Exodontia
miltipla com alveoloplastia (por sextante);

VIII — Realizar Gengivectomia (por sextante);

IX — Realizar Remocéo de cisto;

X - Realizar Remocéo de corpo estranho da regido bugo-maxilo-facial;
XI — Realizar Remoc#io de dente retido (incluso/impactado);

XII - Realizar Remocéao de foco residual;

XIII - Realizar Remocg&o de tocus/exostoses;

XIV - Realizar Retirada de material de sintese 6ssea/dentdria;

XV - Realizar Selamento de fistula cutdnea odontogénica;

XVI - Tratamento cirargico de fistula intra/extra oral;

XVII - Tratamento cirargico de hemorragia buco-dental; / .

XVIII - Tratamento cirirgico periodontal (por sextante);

XIX - Tratamento emergencial para reducio de fratura alvéolo-dentaria;

XX - Frenectomia lingual/labial.

DO PROTESISTA Qg@
ATRIBUICOES DO PROTESISTA



I — Reabilitacdo oral com préteses totais superior e inferior para edentulismo
total

DO TECNICO EM LABORATORIO DE PROTESES ODONTOLOGICO -PROTETIC

ATRIBUICOES DO PROTETICO / CMG—ESQ\

I — Realizar Prétese total;

II - Realizar Prétese parcial removivel;

III — Realizar procedimetos de Ortodontia;
IV — Realizar Ortopedia funcional do maxilar;
V — Procedimento Provisério;
VI — Elaborar placa de clareamento;
VII — Elaborar placa de relaxamento.
DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DO PROGRAMA CEO

I — Atender o publico, verificando a organizag¢io para o atendimento do
profissional em servico, observando a ROA de atendimento;

II - Efetuar o controle da agenda de consultas;

III - Verificar hordrios disponiveis e registrar as marcagdes realizadas para
manté-las organizadas e atualizadas;

IV - Atender os pacientes, procurando identifica-los, averiguando as
necessidades e o histérico clinico dos mesmos;

V - Receber recados e encaminha-los ao profissional;

VI - Controlar fichdrio e/ou arquivo de documentos relativos ao histérico do
paciente, organizando e mantendo-os atualizados;

VII - Pode esterilizar os instrumentos e desempenhar outras tarefas afins,
para auxiliar o profissional;

VIII - Preparar e enviar formuldrios de atendimento para a Secretaria de
Satde, assegurando que os mesmos serdo alimentados nos sistemas préprios;

IX — Guardar nos arquivos das unidades os nidmeros de procedimentos
realizados, visando se resguardar de auditorias ou prestagdes de contas;

X - Pode receber propagandistas de laboratérios;

X1 - Pode datilografar ou digitalizar fichas e recibos;
XII - Preparar o paciente para o atendimento;

XIII - Instrumentar o profissional;

X1V - Manipular materiais restauradores;

XV - Promover isolamento relativo;

XVI - Elaborar relatérios;

XVII - Executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo nivel de
dificuldade.



DO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

I — Desempenhar servicos de limpeza e desinfec¢do das unidades de satde;
II — Desempenhar Servi¢os de Vigia nas unidades de satde;

III - Desempenhar acoes de servigos gerais, auxiliando as diversas agdes do
programa;

IV — Desempenhar demais ac¢des previstas no plano de carreira, cargos e
saldrios da Secretaria Municipal de Saide, regida pelo estatuto dos servidores ptblicos
municipais. '

DO ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

DAS ATRIBUICOES DO ACD - AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

I - organizar e executar atividades de higiene bucal;

II - processar filme radiografico;

III - preparar o paciente para o atendimento;

IV - auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencoes clinicas;
V - manipular materiais de uso odontolégico;

VI - selecionar moldeiras;

VII - preparar modelos em gesso;

VIII - registrar dados e participar da anélise das informacdes relacionadas ao
controle administrativo em satde bucal;

IX - executar assepsia e limpeza do instrumental e aparelho odontolégico;
X - realizar o acolhimento do paciente nos servigos de satde bucal;

XI - aplicar medidas de seguranga no armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontolégicos;

XII - operar equipamentos odontolégicos seguindo principios de seguranca e
recomendacoes do fabricante;

XIII - desenvolver acdes de promogio da saide e prevencdo de riscos
ambientais sanitdrios;

XIV - realizar em equipe levantamento de necessidade em satde bucal;

XV - adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de infecgdo.

Art, 10. Os agentes epidemiolégicos para ocuparem os cargos de M e
supervisor geral, deverdo ser aprovados em cursos especificos e terdo gratificacdo definida pelo
programa do Governo Federal.

Art. 11. Para cumprimento da presente Lei o Executivo Municipal obede
aos critérios de contratacdo aos critérios de contratacdo na forma do artigo 37 da Constitui¢a

Federal, com autorizagio legislativa. E



N
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Art, 12. Os casos omissos serdo submetidos & decisdo conjunta da Secretaria
Municipal de Administracdo e Secretaria Municipal de Sadde, através de regulamentagao
prépria, aprovada pelo Legislativo Municipal. '

Art. 13. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Sala das sessoes, “Dr. Francisco Lacerda de Aguiar”.

Guacui-ES., 31 de dezembro de 2008.

es Muruci

Relator da Comiss Justica e Redacdo Final

Hélio José de Campos Ferraz |
Presidente da Comissdgde Yustica e Redacao Final

Nina Lucia Gristiano Brasil
Membro da Comissdo de Justica e Redag¢do Final
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- LEGISLATIVO. EMENDA

'VIDORES PUBLICOS. REGIME
STA DE IMPLEMENTACAO,
NSTITUINTE DERIVADA, DA
f{PREGO PUBLICO. INOVACAO
"AO DA MAIORIA DE TRES
"CAMARA DOS DEPUTADOS
{iiEM PRIMEIRO TURNO, DO
cAo EM SEPARADO (DVS) N° 9.
i LABORACAO DA PROPOSTA LEVADA A
ACAO ORIGINAL DO CAPUT DO
ALMENTE PREVISTO PARA O
MO, 'DISPOSITIVO, NOS TERMOS DO
/ SUPRESSAO, DO TEXTO

DOS SERVIDORES DA
,'.' s RECONHECIMENTO, PELA

‘!l ;zr 0‘ . DA CONSTITUICAO FEDERAL.

S%{TUC.(ION”LIDADE F’gRMAL E MATERIAL REJEITADA
AN J fnaterla votada em destaque na
340 [DVS n° 9 ndo foi aprovada em
S btét’/e ‘apenas 298 votos e ndo os 308
L /h1, o entdo vigente caput do

e ]urldlco Gnico, incompativel

: . nos termos do substitutivo
\" .Acabuti "desse mesmo dlsposmvo
um'a tentatlva de superar a nao

revisto redagao original suprlm/da,
q;L,}eg pernﬁt:u a_' ‘implementagdo do contrato de
ico aln‘da que 3 revelia da regra constitucional
' de 'trés quintos para aprovacédo de
onst:tuc:onal 3. Pedido de . medida

a '_rn!m, quanto ao caput do art 39

, .bSItlvo ora suspenso. 4. Agdo
rquanto ao art. 26 da EC 19/98,
‘egtlpulado para sua vigéncia. 5.
t 4is dos demais dispositivos
or mpdgnados ‘todos oriundos da EC 19/98,
,_pat"en ”mente lneXlstentes ante a constatagao de que as
¢ '“o‘:'pr'omowdas no curso do processo
S jislativ.0i ngo; substanCIaImente o sentido das
G prOpo';;lgoes aowf:,nal aprovadas e de que ndo ha direito
adqurr/do alma' 'i.tengaoz de regime juridico anterior. 6.
arC/almente deferido.

) ‘\
6:1998. ART. 39, CAPUT, DAY




——

‘téntacdes orais da tribuna, pelo
rabalhadores-PT, do Dr. Luiz
4 Santos ; gado-Geral da Unido, Dr.
Giflm; ¢ es; 0 . Tribunal deliberou suspender a
apr c:aga fla) proces o de .pedido de concessdo de liminar.
e hor Ministro Marco Aurélio.

ior Ministro Néri da Silveira,
jcauteladora para suspender a

da. ‘Constitucional no 19, de 04
o que contlnuara em vigor a

‘ "ao artigo 26 da Emenda
Const’:tuc:onal'-' }n° f '19/98., ¥o) ‘Tribunal, por unanimidade,
mdeferlu .a medlda.. caytelar de .suspensao dos incisos X e

; do § 7° do artigo 169.; e

g' 1306 -(odb.é da Constitui¢do Federal, com
ok "rlmld . péla Emenda Constitucional n° 19/98.
"‘_o“\ Présid te,j' Senhor Ministro Marco Aurélio.

Fé‘ni‘eljzl:ﬁ'f- es e's| art*:gos, a Senhora Ministra Ellen
e e '8 ntey; ]ustlf/cadamente ndo participando
oto do Relator, mdefer:ndo a medida

r‘)' 4 ' Constitucional n° 19/98, fo:
sentes, ]ustlflcadamente, o Senhor

"da Senhora Ministra Ellen Gracie e do

-;-{5- q—l-,pulveda Pertence, acompanhando o voto
(o) "‘!dﬂéﬂe'r‘i[f’ddga' ‘Iu‘n/nar para suspender a eficdcia do
' ga,.! da ‘-GonstltUICaO Federal, com a redagdo
: Em‘e, .da bnst:tuc:onal n° 19, de 04 de junho

! . P
de 1998, ,pedl /!
Senh”b)‘ ,Mln/strol Gllmar Mendes por suceder ao

Hldo de vista do Senhor Ministro
3 nos termos do § 1° do

%egumdol oiijulgamento, apés o voto do
IYe/son'Joblm (PreSIdente), que indeferia a
‘vrsta’dos autos o Senhor Ministro Ricardo

. : usentes ]ust/flcadamente, a Senhora
M}iwlstrav 'El}eln' Gracte" e, neste julgamento, os Senhores
strd§ eIso de MeIIo e"Eros Grau Plendrio, 23.03.2006.

:‘} B




'o- Senhor Ministro Ricar, do

vSenhor Ministro Joaquim Barb aF'LS
anterlormente proferido p&jo

ntes, ]ust/flcadamente, o Senhor
'ste ]ulgamento, o Senhor

:,_,b‘i;in Rlcardo Lewandowski e Joaquim
parc:almente a medida cautelar para
Ca( ,;l.\do artlgo 39, caput, da Constituigdo
red ao ‘d‘, Emenda Constitucional n° 19, de

da 'Sllvelra, esclarecido, nesta
-'como é préoprio das medidas
2 lex nunc, subsistindo a legislagdo
(el S qg e_menda ‘declarada suspensa. Votou a
is'i‘fafl'léh ‘GraCIe, que lavrard o acérddo. Nao
!:otagalo a Senhora Ministra Carmen Lucia e
,’d:' “Gilinar  Mendes por sucederem,
' Senhores Ministros Nelson Jobim e

a"PH,gnb essa Procuradorla pela ndo sangac ao
a‘nte mconstltucnonahdade E o parecer )

NGELOIJAF ‘
ADOR GERA D(D lMUNICIPIO INTERINO

LREN | i
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PROCESSO INTERNO

Ne 0740 /2009

Camara Municipal de Guacui

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

N° do Protocolo:

Data da Entrada: 02/02/2009

ASSUNTO: VETO N2 03/2009

Véto ao Projeto de Lei n 095/2008,

AUTUACADO

Aos dois (02)

mil 8..00V.. (“2609}
eu, Robson Dias lloura

_dias do més de __fevereiro (02) de dois

_ , nesta Secretaria,

_» Secretdrio, autuo os
) . A n; 3
documentos que adiante se véem, Eu Rebson Dias HMoura.

e subscrevo e assino. i
vl



bem assim dos
¢gislativa, com a
' da Lei Orgénica Municipal,
o,."‘,,]ulga foliiaie _nstltuaonal o Projeto de Lei n®
’crl‘agao de uemprego publico de médico do ESF,
lplene dentarla do ESF, cirurgido dentista do
em cfio”E F, auxnllar administrativo do ESF, ACD-
oIa[eX ESF e 'CEO, auxiliar de servigos gerais do
gé‘te .comunitério de salde e agente de
' engas.' no : ‘quadro de pessoal do Executivo
'*de autorla do Poder Executivo.

: ="da proposngao assim se pronunciou &

1

PrOJeto de Lei, onde ¢ proprio
"j,:OE%; almeja a instituigao de regime
Assxm, resta flagrante que 2
Al de'..-. materla que teve sua eficadcia
” ,pelga 'Certe,;..Suprema, mantendo a redagao
emendd constntucnonal 19 ou 5eja

[
ot
et
iy

RN

Asum lresta flagrante que a proposta trata de mateéria

aipela :Corte Suprema, mantendo a redagao
9| ‘ou seJa atualmente existe somente uma

jurldlco é nao ‘mais: a possibilidade de regime juridic o
q no referldo DIO]etO de lei. Sendo vejamas:




: ELLEN GRACIE (ART.38,1V,b, do
007 Orgao Julgador:

QS TRABA. HADORES PT
ERTO DOS\ SANTOS E OUTROS
: EMOCRATICO TRABALHISTA - PDT

\.

ACAO DIRETA DE
PODER CONSTITUINTE
LEGISLATIVO. EMENDA

vAng D) ‘MAIORIA DE TRES QUINTOS DOS
: A, DOS’ DEPUTADOS QUANDO DA
PRIMEIRO .TURNO,” DO DESTAQUE PARA
4 :SEPARADO (DVS) NOo 9. SUBSTITUICAO, NA
\| PROPOSTA {LEVADA A SEGUNDO TURNO, DA
Gi'I_VAL DO,. CAPUT DO ART. 39 PELO TEXTO

\ 60, § 2° DA
ERA. RELEVANCIA JURIDICA DAS DEMAIS

. ‘INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL E
Mcx*TERJAL-‘ 3 {DA:POR UNANIMIDADE. 1. A matéria votada
m des;a'g;-‘é‘l '"'.i:a('.Camara doé Deputados no DVS n© 9 n&o foi
\ da "'m,.pr/melro?turno, pais obteve apenas 298 votos e

308 ﬁ' ;cessarlos Manteve-se, ass:m, o entao VIgente
, . ;




'-imcomp - tlvel .
deslocamento do texto do § 20 do art. 39, nos termos
.'substlfutlvo ap. vado;: para o ‘caput desse mesmo dispositi
«representou, assim, uma Etentatlva de superar a nao aprovagao
: ; i permanenc:a do regime juridico tinico
0‘"'g nal - suprimida, circunstancia que
.do contrato de emprego publico

p"rovagao de qualquer mudang

le medlda cautelar deferido, dessa
 Jart, 39 da Constituicdo Federal,
OrF i7 dos efeitos ex nunc da decisdo,
*f1C| gamento definitivo da agdo, da validade
anter rmenté: praticados com base em legislagdes
.eventua/mente 'edltadas durante a vigéncia do dispositivo ora
; suspenso 4. ! ,gao dlreta ]ulgada prejudicada quanto ao art. 26
. da EC 19/98 pelo exaurlmento .do .prazo estipulado para sua
' _vrge:}vc:a‘. 5 VICIOS formals e materiais dos demais dispositivos
: constttuc:onals lmpugnados, todos oriundos da EC 19/98,
- aparentemente -l éx'"teftes ante a constatagio de que as

._Emudam;as de" eddg:ao ',,'promowdas no curso do processo
Ieg/slatrvo nao ralteraram substancialmente o sentido das
! ':proposu'oes ao flnal aprovadas e de que ndo ha direito
' aoqumdo a manutengao de regime juridico -anterior. 6. Pedido
e :{';’-lde rhedrda,cautelar.parcmlmente deferido.

'3D.er;i$5@ L

i
L

- relato /(}- e as sustentagoes orais da tribuna, peio
i,

, i l:dq dos Trabalhadores -PT, do Dr. Luiz Alberto
do. Santos, e do' A yogado Geral da Unido, Dr. Gilmar Ferreira
. M. ,des, o] TrlbunaI.Jdellberou suspender a apreciacao do
. .'.processo de‘pedldo de concessio de liminar. Presidiu o
Vv ]ulgamento E Mlnlstro Marco Aure/:o Plenario,

77 9.2 001

) ' SR

Dec15ao Apos o voto do Senhor Ministro Néri da Silveira,

‘ Relator deferlndo[ a medlda .acauteladora para suspender a
o ef:cac:a, do artlgo 39 cabeg:a, da Constituicdo Federal, com a
i redagacb Imprlrhlda' pela Emenda Constitucional n° 19, de 04 de
o ]unho de .1,99.'8, em, r@zaodd que . .continuard em vigor a redagdo
R or/g/naly da :Const:tu:gao,' edlu ,vista, relativamente a esse
] 1 Z 3Ellen C‘rac:e Em sequencm, e}

B Tr/bunq/f
L _ quanto ‘a0 ',. _

',mplsos X e XIII do artigo 37, e
. § 1° e incisos do artigo 39, do
_ xdo § 7I°’do artlgo 169 e do inciso V do artigo 206,
wtodos da'Constltu1¢ao Federal com a redacdo imprimida pela
's, "tucmnal\no 19/98 Votou o Presidente, o Senhor
E Aurello, ‘Relativamente a estes artigos, a
: Ellen Gracie, . esteve ausente,

N

a;,f:gura .do emprego piblico. f&% ,6;—3—;}



oMGE

Lpie. 64
\ego L,

ipando da votagio. Apos o v
la. cautelar quanto ao § 2° do Jrtigo
1icd0 Federral com a redagdo da Emeéngda
1 o: suspensa a apreciagao. Ausentes,™
Ministro- Celso de Mello, e, neste
inistro Nelson Jobim. Plenario,

o™

'j'-]ulgan1ento, o
08 11 2001

Dec:sao.. Apos os voto ;. da Senhora Ministra Ellen Gracie e do
da Pertence, acompanhando o voto do
inar:para suspender a eficacia do artigo
ica Federal com a redacdo imprimida
'onalvno 19, de 04 de junho de 1998,

: S/I{vé_ir"a -]al‘p
s:denc:a; ,do Senhor\ Mlnlstro Marco Aurélio. Plenario,

, Decrsao Re' oyado o pedldo de v:sta do Senhor Mln/stro Ne/son
Job/m, ]ust fl ,: nte, nos termos do § 1° do artigo 1° da
Rpsolugao in'd 2'78 de' 15 de' dezembro de 2003.

P/csulenaa do Senhor Mlnlstro Mauricio Corréa. Plenario,
28;04. 2004 ! ;.'?_

Dec:sao. Prossegumdo no Julgamento,.apos o voto do Senhor
‘ Jolblm (Prés:dente), que indeferia a liminar,
:J:} autoslo Senhor Ministro Ricardo Lewandowsik].
adaniente( ‘g 'Senhora Ministra Ellen Gracie e,
to, os Senhores Ministros Celsc de Mello e Eros

o este ]ulgfzf_ni
A Cra.u. Plen

"do Senhor Ministro Ricardo
“voto do ‘Senhor Ministro Joaquim Barbosa,
'que aaompanhavam 0 'voto' anteriormente proferido pelo
Sehhorn" M/"/_stro.. Nelsonx-Job/m, indeferindo a cautelar, e 0s
votos dos Senhores ‘Ministrgs Eros Grau e Carlos Britto,
g cia. 'mente a., cautg—:lar, acompanhando o voto do
. Relatc € wista ldos fautos o.Senhor Ministro Cezar Peluso.
" ,"AVE"Q 'bfa'rt/‘c':i:in, :da vdta_c;ao'a Senhora Ministra Carmen Lucia por

suceder ao Senhor Ministro Nelson Jobim que ja proferira voto.

AuSentcs, justlf/cadamente, o:Senhor Ministro Celso de Mello e,
neste ]u/gamento, :0 Senhor Ministro Gilmar Mendes.
Pres:dencza, ‘_'da i Senhora M_Inlstra Ellen Gracie. Plenario,
22 gs. zoosf"ij _-5: b ._‘f_:! A

o

"'a'igria, vencidos os Senhores
Srdo Lewandowski e Joaguim
,te a medida cautelar para
" 'lrt‘lgo 39, caput, da Constituicio
' lnda Const:tuc:ona/ no 19, de 04
s “termos do voto do relator
" 'Silveira, "esclarecido, nesta

'$'"/spen'd :
F‘ederal,“ cJ?n
d¢¢1 ij,un‘fho ‘
or/gmarlo’,




.\'Of‘génic'a' do Municipio estabelece a
dlCO estatutarlo nao contemplando a

.do

‘dlCO

da

para os servidores
bIlca direta e indireta.”

- ,t\ssmw ‘3 prolp'osta ora aprecnada através de Lei Municipal
reguladora da rh terla 'é mconstltuuonal 'j& que atualmente ndo é possivel a
' mjlsto ina’ qdmlmstragao publica.

T Este mclusnve e o posmonamento 'do Supremo Tribunal

" Federal; o que: pode ser observado no excerto JurlsprudenC|aI colacionado.

: L ) - . i . . :
Erae fhis T ; : ‘;:;‘ ] : b




