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Prefeitura Municipal de Guagui
Gabinete do Prefeito
Administragao 2025-2028

Guacui-ES, 31 de outubro de 2025

A Secretaria Municipal de Gestao Administrativa e Recursos Humanos

Assunto: ELABORAGAO DE PROJETO DE LEI PARA EQUIPARAGAO
SALARIAL DA CHEFIA DE GABINETE

Prezado Secretario Municipal, Sr. Mateus de Paula Marinho,

Denota-se dos dados publicos constantes nos portais de transparéncia do
Municipio que, o cargo de Chefe de Gabinete, de extrema e vital importancia
para o desenvolvimento dos trabalhos institucionais do Governo Municipal de
Guagui, possui diferenciacdo salarial em relagdo aos demais gestores do
Executivo, ora os Secretarios € Secretarias.

Confere medida injusta essa diferenca salarial consideravel, uma vez que
o Chefe de Gabinete desenvolve trabalhos de gestdo equiparados aos cargos
de Secretariado, motivo pelo qual se deve promover uma mudanca neste quadro.

Desta maneira, considerando essas ponderagoes, solicito seja elaborada
uma minuta de projeto de lei, que posteriormente sera apresentada a Casa de
L eis do Municipio para apreciagao.

Sendo s6 para o momento, renovo protestos de elevada consideragéo,

colocando-me a disposigao para quaisquer demandas.
Atenciosamente,

VAGNER RODRIGUES  Assinado de forma digital

PEREIRA:0201418070 por VAGNER RODRIGUES
9 PEREIRA:02014180709

VAGNER RODRIGUES PEREIRA

Prefeito Municipal
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'~ PODER EXECUTIVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GI:ZSTAO ADMINISTRATIVA E RECURSOS HUMANOS
SUPERNTENQENCIA DE RECURSOS HUMANOS
. SUPERINTENDENCIA DE FOLHA DE PAGAMENTO
Praga Jodo Acacinho, 1 — Centro — Guagui -ES — CEP.: 29560-000 — WhatsApp: (28)35531528

Processo n° 9364/2025. (31/10/2025)

Assupto: Equiparagdo da Remuneragdo do Chefe de Gabinete ao Subsidio do Secretério
Municipal.

Requerente: Gabinete do Prefeito.

Senhor Secretario de Gestao Administrativa e RH
Dr. Mateus Marinho

Trata-se de solicitagdo de claboragdo de Projeto de Lei de Equiparagdo do
Chefe de Gabinete ao Subsidio do Secretario Municipal.

Nos autos justifica que 0 Chefe de Gabinete desenvolve trabalhos de
gestdo equiparados aos cargos de Secretario.

Os cargos de Chefe de Gabinete e Secretario Municipal, possuem
atribuicdes, responsabilidades € hierarquias distintas, o que justifica, muitas vezes,
remuneragdes diferentes. O Chefe de Gabinete geralmente possui uma posi¢ao hierarquica
inferior & de um Secretario Municipal.

Entretanto, a equiparagio so pode ocorrer se houver uma lei municipal que
determine expressamente que 0O cargo de Chefe de Gabinete € equiparado ou equivalente ao
Secretario Municipal para fins de subsidio ou vencimento.

O Secretario Municipal € considerado um agente politico, de livre
nomeacdo do chefe do executivo, com responsabilidades politicas e de gestdo em uma
secretaria especifica.

O Secretario gerencia uma secretaria e suas respectivas unidades.

O Chefe de Gabinete geralmente desempenha uma fungdo administrativa,
assessorando o prefeito ou um secretario e coordenando atividades internas, preparando
audiéncias, controle de delegagdes, entre outras atividades administrativas.

O cargo de Chede de Gabinete foi criado dentro da Lei Municipal n°
4.221/2018, de 19/6/2018, que Dispoe Sobre da Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Guacui, Estado do Espirito Santo, cria cargos de provimento em comissdo e
fungdes de confianga € d4 outras providéncias, a seguir transcrito:




GOVERNO MUNICIPAL DE GUACUI-ES
PODER EXECUTIVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E RECURSOS
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS

SUPERINTENDI::NCIA DE FOLHA DE PAGAMENTO
Praga Jodo Acaciqho, 1 — Centro — Guaguf -ES — CEP.: 29560-000 — WhatsApp: (28)35531528

DA CHEFIA DE GABINETE

Art..l(). A: Cheﬁa (‘ie Gabinete, 6rgdo diretamente ligado 2 Secretaria Municipal de Governo ¢
Articulagdo Institucional, tem como competéncia o desenvolvimento das seguintes atribui¢des:

I — O encaminhamento de projetos, processos € outros documentos para aprecia¢do do Prefeito;
TI — A colaboragéio com o Prefeito, na preparagao de mensagens e projetos;

III — A lavratura de atas e preparo de agendas, sumulas e correspondéncias para o Prefeito;

IV — A redacdio e preparo da correspondéncia privativa do Prefeito; V — A recepgdo, triagem €
encaminhamento de pessoas ao Prefeito;

VI — O auxilio ao Prefeito, em suas relagbes com as autoridades e o publico em geral; VII-A
prestagdo de esclarecimentos ao publico, sobre problemas do municipio; VIII — A prestacdo de
informagdes sobre programas ¢ realizagdes da Prefeitura.

IX — O estimulo e o apoio a criagdo de organizagles comunitarias, para que haja participagéo,
acompanhamento e fiscaliza¢do das agdes do Poder Publico Municipal;

X — A divulgagio aos érggos da Prefeitura, das decisdes € providéncias determinadas pelo Prefeito;
XI — O encaminhamento das matérias de interesse da Municipalidade, quando autorizadas pelo
Prefeito, para publicagio nos 6rgaos da Imprensa;

XII — A execugdo de outras atividades correlatas

§ 1°. Para exercer as atribuicdes da CHEFIA DE GABINETE, fica criado 01 (um) cargo
comissionado de CHEFE DE GABINETE, com as seguintes atividades. Referéncia: CC2.

I — O encaminhamento de projetos, processos e outros documentos para apreciagdo do Prefeito;

II — A colaboragdo com O Prefeito, na preparagio de mensagens © projetos;

III — A lavratura de atas € preparo de agendas, sumulas € correspondéncias para 0 Prefeito;

IV — A redagdo e preparo da correspondéncia p ivativa do Prefeito;

V — A recepg@o, triagem € encaminhamento de pessoas ao Prefeito;

VI — O auxilio ao Prefeito, em suas relagdes com as autoridades e o publico em geral;

VII — A prestagdo de esclarecimentos ao publico, sobre problemas do municipio;

VIII — A prestaggo de informagdes sobre programas € realizacdes da Prefeitura.

IX — O estimulo e 0 apoio 3 criagdo de organizagdes comunitarias, para que haja participag@o,
acompanhamento € fiscalizagdio das agdes do Poder Publico Municipal;

X — A divulgagdo aos Orgdos da Prefeitura, das decisdes € providéncias determinadas pelo Prefeito;
XI — O encaminhamento das matérias de interesse da Municipalidade, quando autorizadas pelo
Prefeito, para publicagdo nos 6rgdos da Imprensa, )
XII — Participar dos eventos promovidos pela administracio municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicaggo e postura,

XIII — A execugdo de outras atividades correlatas.

Nota-se que no Paragrafo unico do art. 3°, da Lein® 4.548, de 27/6/2024,
foi fixado o subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito € Secretarios Municipais para 0 andato 2025

a 2028, que dispoe: " %
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GOVERNO MUNICIPAL DE GUACUI-ES
PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E RECURSOS HUMANOS
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS

SUPERINTENDENCIA DE FOLHA DE PAGAMENTO
Praga Jodo Acacinho, 1 — Centro — Guagui -ES — CEP.: 29560-000 — WhatsApp: (28)35531528

Art. 3° Fica fixado em R$ 7.051,42 (sete mil cinquenta e um reais e quarenita
e dois centavos) o subsidio mensal dos Secretdrio Municipal para o periodo
2025 a 2028, vedado o acréscimo de qualquer gratificacao adicional, abono,
prémio, verba de representa¢do ou outra espécie de remuneracdo:

Pardgrafo tinico. Ao Controlador Geral e ao Procurador Geral é atribuido o
status de Secretdrio Municipal.

Atualmente, o subsidio do Secretério Municipal corresponde a R$
7.392,00 (sete mil trezentos € noventa e dois reais) e do Chefe de Gabinete corresponde a R$
4.730,41 (quatro mil setecentos € trinta reais e quarenta € um centavos).

MENSAL
CARGO SUBSiDIONENCIMENTO DIFERENCA 20% INSS TOTAL
R$) R$)
SECRETARIO/CHEFE 7.392,00 — 4.730,41 2.661,59x 12m = 532,32 x 12m = 31.939,08 +
DE GABINETE 31.939,08 6.387,84. 6.387,84 =
s 38.326,92
13° SALARIO
CARGO SUBSi’.DIO/VENCIMENTO DIFERENCA RS$) 20% INSS TOTAL
(R$)
SECRETARIO/CHEFE 7.392,00 — 4.730,41 2.661,59 532,32 3.193,91
DE GABINETE
1/3 DE FERIAS.
CARGO SUBSIDIO/VENCIMENTO | DIFERENGA RS) 20% INSS TOTAL
(R$)
SECRETARIO/CHEFE 7.392,00 — 4.730,41 2.661,59 x 33,33% 177,42 1.064,53
DE GABINETE =887,11 L

Valor total: R$ 42.585,36 (quarenta e dois mil quinhentos e oitenta e cinco reais
¢ trinta e seis centavos).

A Lei n° 4.221/2018, cria o cargo de Chefe de Gabinete, junto a Secretaria
Municipal de Governo € Articulagdo Institucional, na Referéncia CC2.

O Secretario Municipal estd na Referéncia CC1.

A Lei n° 4.548, de. 27/6/2024, fixa o subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito €
Secretarios Municipais para 0 mandato 2025 a 2028. Nesta lei também ficou fixado do Controlador
Geral e Procurador Geral que tem O status de Secretario Municipal. &2)

2=




GOVERNO MUNICIPAL DE GUACUI-E

PODER EXECUTIVO .
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E RECURSOS HUMANOS
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS

SUPERINTENDENCIA DE FOLHA DE PAGAMENTO
Praga Jodo Acacinho, 1 — Centro — Guagui -ES — CEP.: 29560-000 — WhatsApp: (28)35531528

O referido Projeto de Lei se trata de equiparagdo salarial do cargo de Chefe
de Gabinete ao Secretario Municipal, que implicard em altera¢@o na estrutura de carreira o
que ocorrera aumento de despesa, portanto, entendemos necesséario o encaminhamento dos
autos a senhora Secretdria de Finangas € ao senhor Controlador Geral para emitir parecer a
luz da Lei de Responsabilidade Fiscal — LC n° 101/2000.

Diante do exposto, salvo melhor entendimento, alertamos sobre a
necessidade de observar as leis mencionadas para verificar se ha necessidade de alterag@o nas
mesmas.

Guagui, 4/11/2025.

;z/ri;é
Miguel Garlos Mendes
Coordenador Adm. de Recursos Humanos

Decreto n° 13.794/2025
t. 000245

FedaD.

Emanuel de Souza Rubert
d de Hi
Decreto n° 13.701/2025
Mat. 905132

Superin
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Fixa o subsidio do Prefeite, Viee-Prefeito } & Secretiries
Municipais para o mandato de 2025 a. 2028,

O Preiewn Municipal de Guagni, Estado de Espirite Santo, no uso de svas
atribuigBes legais, faz saber que 8 Camara  Municipal APROVOU ¢ gle SANCIONA 2
segumteLex

Art; i° Pica fixa em R$ 17.408,63 (dezessete: ‘mil guatrocentos & oito reais ¢ sessenta &
tres%centavos) o subsidio mensal do Pnefexte Municipal parao mandato de 2625 a 2028,
vedadooaeréaclmodeqnalqner -"'a&manal,abom,gxémm,vexbade

repncsenwﬁo ou ouira espéeie de rem\mexacso

Art.Z’ Fica fixado em RS 8.704,31 (mwﬂmmseqummremsemaemnz
eemav:as) o subsidio mensal -do Vice-Prefeito Municipal pars o mandato de 2025 a
2028, vedado o acréscimo de quaiquer gratific 40 adicional, sbono, prémio, verba de
mp:esentagﬁoououtrawpéczede@_ﬁ eragdo.

Art. 3°. Fica fixado em R$ 705142 {sete-mil ¢ cinquenta & um teais, © quarenta ¢ dois
centavos) o suhsidxo mensal do Secretario Mimicipal para o peﬁado de 2025 a 2028,
vedado o acréscimo de gualguer ¢ atificagiio adicional, abono préuue, verba de
repyesentaqae ououzraespéczede remunerago,

Parégrafo inieo. AoCnnmiadarGaraleaochmaMeralé atribufdo o status de
i Muriicipal.

,Arﬁ 4‘ O Prefeito, o Viee-Prefeito, o Secretério Miinicipal, ¢-Chefe de Gabincte € o

mé\n'adbr Geral fazem jus ao 13° (décimo: terceiro) subsidio integral ou proporcional
a0 tempo de exercicio, devido no més.de ‘_ .zembro de cada exercicio on no-més do seu
afastmemodccmammﬁnﬁms refauneradas acrescidas de 173 (umter:;o)do
subsidio, devidas apés cada perfodo de lz(dme} meses ou proporcionais ao tempo de
exercxcie

Art 5%, Os agentes politicos, a que se refere esta lei, podem optar por escrito pela.

‘Wmmgso Ao carge: efeitvo, se forem serwdmesmnmclﬁms.

Axt. 6% Aanﬁe&monﬁnép«mmWﬂmosubsfmcomammﬁede
cargo efetivo, se- mdmdequaiquermtefedmm




- revisios, dnualmente, na mesma data da revi fisgo
gersl anml da :emunemﬁo das Sem Mumcxpaxssemd;snn;ﬁu de indice. P) 0

Art, 8°, Esta lei entra em. v:gmnadatadasuapubhw;so pmciuz:adoefertosapamrde
01 de janeiro de 2025.

Guagui —ES, 27 de junlio de 2024.

PRI M I EAT ELTDPOL DUSIURESD SIS S
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI
PRACA JOAO ACACINHO, N° 01, CENTRO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO CMG_ Esg

FLs, u
LEI N° 4.576, DE 02 DE JUNHO DE 2025

“Altera a Lei Municipal 4.548/2024 — Fixa o subsidio
do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretirios Municipais
para o mandato de 2025 a 2028”.

O Prefeito Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que a CAmara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1°. Revoga o Artigo 7° da Lei Municipal 4.548/2024, que fixou o subsidio do Prefeito, Vice-
Prefeito e Secretarios Municipais para o mandato de 2025 a 2028”. ’

Art.2°. Esta Lei entrars em vigor na data de sua publicacgo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Guagui — ES, 02 de junho de 2025.

Prefeito Municipal

-

D S MONTEIRO DA SILVA
Pro or Geral do Municipio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAGUI
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS

CNPJ n° 27.174-135/0001-20

TABELA DE REMUNERACAO DOS SERVIDORES S
COMISSIONADOS. FLs, )
Lei Municipal n° 4:581, de 17/06/2025. w_

] Vigéncia a partir.de junho de 2025.
Indice concedido: 4,83% ‘(qnatrho'virgula oitenta e trés por cento)

Cargo Remuneracio
Prefeito j 18.249,47
Vice-Prefeito ' 9.124,73
Secretirio Municipal - CC1 7.392,00
Procurador Geral - CC1 7.392,00
Controlador Geral - CC1 7.392,00
Procurador Adjunto - CC2 4.730,41
Superintendente -CC3 = - | 3.333,51
Gerente - CC4 o - 1.777.86
Subgerente-CC5 - 1.349,28

Praca JoSo Acacinho, n.° 01— Centro - 20.560-000 = GuagufES — Fone: (28) 3553-1528-




SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS

PROCESSO N°: 9364/2025
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Administragcao

ASSUNTO: Elaboragao de Projeto de Lei para equiparagéo salarial da chefia
de gabinete.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E RECURSOS
HUMANOS:

Informo que, no momento, ndo ha disponibilidade financeira para atender a
presente solicitagdo, tendo em vista o alto indice de gasto com pessoal que o
municipio apresenta. '

Guagui-ES, 12 de maio de 2025.

LAYANN RAIS ALBANI
Secretaria Municipal de Financas
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Guagui *  Gestdo Fiscal » Limites com pessoal * 2025 v

Cades acumulados da GUTUBRO/2024 a SETEMBRO/2028

Consolidado

Despesa com pessoal

Média Municipal

Despesa per capita

a Municipal

&0 no Ranking

Limite da LRF

-~ Evolucdo anual da despesa
\.

:: Painel de Controle - Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo :: 7

<]

S

Q, Pesquisar

[3 Corregdo pelo IPCA

R$ 78,38M

R$ 2,49K

) 51,66%

Obedeceu ao limite de 60% da RCL

50,00M
70,00M
.
60,00!\\/. s 48,79M
50,00M 3931M 41,46M ,31M .
40,00M o —— X 46,54M
———

30,00M 35,80M
20,00M

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Evolucdo percentual anual da despesa
60,00% ]
55,00% SB.M 53.02%
50,00% 51,94% 54,31% 52,19% \_
45,00% 46,70%
40,00%
35,00%
30,00%

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Poder Executivo

https:I/paineldecontrole.tcees.tc.br/municipio/2025/guacui/gestaoFiscaI/pessoal N

113
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Despesa per capita

Média Municipal
Pesicio no Ranking

Limite da LRF

:: Painei-de Controie - Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo ::

Evolucdo anual da despesa

ey

Obedeceu ao limite de 6% da RCL

— 4,00M
,00M
2,00M 1.22M 1,37M 1,46M 1,61M 1.66M 1,67M
1,00M
0,00
2016 207 2018 20189 2020 2021
Evolugao percentual anual da despesa
2,20%
. 1,99%
- 2,00%
0 1,BM T e T——
1,80% 1,91% 1.90% - 8-_;0%
1,60% : 1,68%
1,40%
209
A e 2017 2018 2019 2020 2021

TN Para conhacer maiores informacd

https://painel decontrole.tcees.tc.br/municipio/2025/guacui/gestaoFiscallpessoal

ssoal ne administracdo publica cique aqui.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAC
CNPJ/MF N° 27.174.135/0001-20

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Lei Compliementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

Ao Gabinete do Prefeito
ANEXO -1

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORGAMENTARIO - FINANCEIRO EM CUMPRIMENTO AO
ESTABELECIDO NOS ARTIGOS 15, 16, 17 E 21 DA LEI
COMPLEMENTAR N° 101/2000, REFERENTE AO PROJETO DE
LE]l QUE DISPOE SOBRE A EQUIPARAGAO SALARIAL CHEFE
DE GABINETE EM BELA(}AO AOS SECRETARIOS DO
MUNICIiPIO DE GUAGUI-ES.

CONSIDERANDO que os atos de criagio ou aumento de despesa
deverde estar sempre acompanhados da estimativa do impacto orgamentario-financeiro, na
forma de que tratam os arts. 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/00 (Lei de
Responsabilidade Fiscal),

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa requer
adequacdo orgamentdrio-financeira com a lei orcamentaria e com as metas de resultados

fiscais previstas na lei de diretrizes orgamentarias,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, ndo autorizada e lesiva
ao patriménio publico a geracao de despesa que nZo atenda as condi¢des da Lei de
Responsabilidade Fiscal, acarretando maiores responsabilidades para o ordenador de

despesas,

1
i

s

e ok Acacinho, 01— CEP 29560-000 — Tel: (028) 3553-1493 - Guacui -ES



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACU
CNPJ/MF N° 27.174.135/0001-20

CONSIDERANDO que fora requerido a Secretaria Municipal de
Financas de Guagui-ES a apresentag&o de impacto orgamentario-financeiro referente ao

projeto de Lei que promove a equiparacao salarial do Chefe de Gabinete em relagéo aos
Secretarios Municipais.

O presente relatério de impacto visa atender ao disposte Ra
Constituicdo Federal (Art. 169) e Lei Complementar n® 101/00 (Art's. 16 e 17), deste modo,
os valores propostos compreendem o pagamento de doze parcelas de salario, décimo
terceiro salario, adicional de férias, encargos, dentre outras despesas de pessoal, cuja
previsdo de despesa foi calculada com base no atual quadro de servidores do municipio, néo
sendo objeto do presente estudo, a elevagao do quadro de permanente de servidores
municipais.

Para o exercicio de 2026, estimamos que a aprovacdo do aludide
projeto de lei ira gerar um acréscimo anual de R$ 36.049,76, proporcional aos meses de
margo a dezembro de 2026, sendo que para 0s exercicios de 2027 e 2028, o acréscimo sera
de R$ 43.259,71. Ressalta-se que no levantamento do acréscimo no gasto com pessoal
apresentado pela geréncia de recursos humanos, foram considerados todos 0s encargos
sociais incidentes sobre o0s vencimentos dos servidores municipais € o crescimento

vegetativo da folha de pagamento. Vejamos:

" Chefe de Gabinete 01 R$ 473041 | R$ 7.392,00 | R$ __ 2.661,59
R -
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA EMPRESA R$ 425,85
1/12 AVOS FERIAS R$ 221,80
1/3 FERIAS R$ 73,93
1/12 AVOS 13 SALARIO R$ 221,80
CONTRIBUICAO PREVIDENCARIA

2 Larinoaslis bindioiod Hibredses
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI

CNPJ/MF N° 27.174.135/0001-20

Em 2018, o gasto total com pessoal, foi de R$ 39.996.433,98, que
com base em uma receita corrente liquida de R$ 76.334.495,29, gerou um indice de gasto
com pessoal de 52,40% limite este INFERIOR ao limite maximo de gasto com pessoal
estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, SUPERIOR ao limite prudencial estabelecido
através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30% e SUPERIOR ao limite para
emissao de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme
Inciso |l, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Em 2019, o gasto total com pessoal, foi de R$ 42.705.594,40, que
com base em uma receita corrente liquida de R$ 84.916.538,91, gerou um indice de gasto
com pessoal de 50,29% limite este INFERIOR ao limite maximo de gasto com pessoal
estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, INFERIOR ao limite prudencial estabelecido
através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30% e SUPERIOR ao limite para
emissdo de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme
Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Em 2020, o gasto total com pessoal, foi de R$ 47.136.386,70, que
com base em uma receita corrente liquida de R$ 91.999.887,42, gerou um indice de gasto
com pessoal de 51,24% limite este INFERIOR ao limite méaximo de gasto com pessoal
estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, INFERIOR ao limite prudencial estabelecido
através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF due ¢ de 51,30% e SUPERIOR ao limite para
emissao de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme
Inciso I, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Em 2021, o gasto total com pessoal, foi de R$ 44.872.094,84, que
com base em uma receita corrente liquida de R$ 99.657.059,88 gerou um indice de gasto
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com pessoal de 45,03% limite este INFERIOR ao limite méximo de gasto com pessoal
estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, INFERIOR ao limite prudencial estabelecido
através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30% e INFERIOR ao limite para
emiss3o de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme
Inciso ll, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Em 2022, o gasto total com pessoal, fol de 51.989.104,98 que com
base em uma receita corrente liquida de R$ 120.235.158,62, gerou um indice de gasto com
pessoal de 43,24% limite este INFERIOR ao limite maximo de gasto com pessoal
estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, INFERIOR ao limite prudencial estabelecido
através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51 ,30% e INFERIOR ao limite para
emissdo de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme
Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Em 2023, o gasto total com pessoal, fol de R$ 65.567.968,21, que
com base em uma receita corrente liquida de R$ 138.966.865,13, gerou um indice de gasto
com pessoal de 47,18% limite este INFERIOR ao limite maximo de gasto com pessoal
estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, INFERIOR ao limite prudencial estabelecido
através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30% e INFERIOR ao limite para
emiss&o de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme

Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Em 2024, o gasto total com pessoal fol de R$ 71.165.963,74, que
com base em uma receita corrente liquida de R$ 148.697.393,37, gerou um indice de gasto
com pessoal de 47,86% limite este INFERIOR ao limite maximo de gas_to com pessoal
estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, INFERIOR ao limite prudencial estabelecido

através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que & de 51 .30% e INFERIOR ao limite para
emiss3o de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme
Inciso I, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.
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Em 2028, o gasto total com pessoal fol de R$ 77.879.846,64, que
com base em uma receita corrente liquida de R$ 156.533.500,45, gerou um indice de gasto
com pessoal de 49,75% limite este INFERIOR ao limite maximo de gasto com pessoal
estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, INFERIOR ao limite prudencial estabelecido
através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30% e SUPERIOR ao limite para
emissao de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme
Inciso ll, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Ressaltamos que os cdlculos por nés efetuados levaram em
consideragdo UNICA E EXCLUSIVAMENTE a aprovagédo do projeto de Lei em questao,
calculado com base nas informagdes fornecidas pela Secretaria Municipal de Administragao
e Finangas. Além do exposto, o presente estudo foi realizado prevendo o crescimento
vegetativo da folha de pagamento ocorrido nos ultimos exercicios, composto principalmente
dos acréscimos gerados pelos beneficios legais e pequenas oscilacbes que ocorrem no
quantitativo de servidores, ocasionado pelo aumento da demanda de servigos ofertados pelo

municipio a populagao.

Para o exercicio de 2026, a estimativa ¢ de que a receita eresga em
torno de 7,00%, caso o cenario econdmico nao se agrave mais, atingindo o montante de
R$ 167.490.845,48 e o gasto estimado com pessoal podera atingir o montante de
R$ 86.890.659,40, resultando em um percentual de 51 ,88%, indice este, INFERIOR ao limite
maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, SUPERIOR ao
limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30%
e SUPERIOR ao limite maximo para emisséo de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas

dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Para o exerclcio de 2027, a estimativa é de due a receita cresca em
torno de 7,00%, caso o cenario econdmico ndo se agrave mais, atingindo o montante de
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R$ 179.215.204,67 e o gasto estimado com pessoal poderé atingir o montante de
R$ 91.851.027,59, resultando em um percentual de 51,25%, indice este, INFERIOR ao limite
méaximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que € de 54%, INFERIOR ao
limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30%
e SUPERIOR ao limite maximo para emisséo de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas
dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Para o exercicio de 2028, a estimativa é de que a receita cresga em
torno de 7,00%, caso o cenario econdmico ndo se agrave mais, atingindo o montante de
R$ 191.760.268,99 e o gasto estimado com pessoal podera atingir o montante de
R$ 97.101.375,34, resultando em um percentual de 50,64%, indice este, INFERIOR ao limite
méaximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, INFERIOR ao
limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30%
e SUPERIOR ao limite maximo para emissé@o de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas
dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

2018 76.334.495,29

30.996.433,98 52,40
2019 84.916.538,91 42.705.594,40 50,29
2020 91.999.887,42 47.136.386,70 51,24
2021 99.657.059,88 44.872.094,84 45,03
2022 120.235.158,62 51.989.104,98 43,24
2023 138.966.865,13 65.567.968,21 47,18
2024 148.697.393,37 71.165.963,74 47,86
2025 156.533.500,45 77.879.846,64 49,75
2026 167.490.845,48 86.890.659,40 51,88
2027 179.215.204,67 91.851.027,59 51,25
2028 191.760.268,99 97.101.375,34 50,64

evolugdo conservadora da receita corrente liquida, objetivando garantir ao executivo

municipal, o cumprimento dos limites m

Praca Joio Acacinho,

01— CEP 29560-000 — Tel: (028) 3553-1493 - Guagui -ES

Salientamos ainda que em todas as projecdes, consideramos uma

4ximos de gasto com pessoal estabelecido pela Lei

£




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAC
CNPJ/MF N° 27.174.135/0001-20

de Responsabilidade Fiscal n°. 101/2000, além de termos considerado uma redug&o
significativa no crescimento vegetativo da folha de pagamento. Apesar da receita estar
evoluindo ano apds ano, projetamos um crescimento conservador da receita, abaixo da

média histérica de evolugado ocorrida, objetivando encerrarmos o exercicio de 2026 em
respeito ao equilibrio fiscal estabelecido pela LRF.

Ainda em relacg&o a receita corrente liquida, ha de se considerar
que, por forga do Inciso IV do art. 2° da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, existem
valores significativos arrecadados pelo municipio que sao considerados na base de calculo
da receita e ndo podem ser utilizados para pagamento da folha de pessoal, gerando com
isso, um descompasso financeiro para o municipio quitar as obrigactes decorrentes da folha
de pagamento.

Portanto, apesar da projecdo de gasto com pessoal elaborada para
2026, 2027 e 2028, comportar o aludido projeto de Lei em questdo, é de fundamental
importancia que o gestor Ieve em consideragao as receitas vinculadas que integram a RCL -
Receita Corrente Liquida, pois as mesmas nao poderZo ser utilizadas para quitagéo da folha
de pagamento de pessoal, como ocorre, por exemplo, com os recursos dos royalties, em
relagéo ao Executivo Municipal, o que acaba comprometendo um pouco a liquidez financeira

do municipio.

Neste sentido, para que a suficiéncia de caixa do municipic née
seja comprometida, necessario se faz o controle cada vez mais efetivo das despesas de
custeio do municipio, principaimente as relativos a recursos préprios, principalmente em
virtude do municipio canalizar significativos recursos para a satide e educacgdo, diminuindo

assim, a disponibilidade de recursos proprios do municipio.

Com relacdo a previsdo orgamentaria de dotacdo para gasto com
pessoal, a Lei Orgamentaria Anual de 2026 dispde de saldo orgamentario suficientemente
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capaz de dar cobertura ao gasto decorrente do aludido projeto de Lei, podendo para tanto,
fazer uso até mesmo da anulagédo de dotagdes consignadas no orgamento municipal, com

base na autorizagdo conceda na propria Lei Orgamentaria Anual.

Quante as metas fiscals e as metas eonstantes do plano pluriandal,
podemos afirmar que o Projeto de Lei em tela ndo comprometera as metas de resultados
fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentaria da Prefeitura de Guagui/ES para os
exercicios de 2026, 2027 e 2028.

~

Guacui/ES, 03 de marco de 2026.

Oliveira
2]

Beatriz Soar
Conts

o
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DECLARAGAO DE ADEQUAGCAO ORCAMENTARIO-FINANCEIRA
ANEXO - i

Na qualidade de Secretaria Municipal de Financas da Prefeitura
Municipal de Guagui/ES, DECLARO para os devidos fins, especialmente os constantes da
Lei Federal Complementar n® 101/2000, que o projeto de Lei que trata da equiparacdo salarial
do Chefe de Gabinete em relagéo ao salério dos Secretérios Municipais, ndo comprometera
as metas de resultados fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentéaria da Prefeitura
de Guagui/ES para os exercicios de 2026, 2027 e 2028, uma vez que encontram adequag&o

orcamentaria e financeira com os instrumentos de planejamento governamental.

No que se refere a previsdo de gasto com pessoal, a lel
argamentaria dispde de saldo orgamentario suficientemente capaz de dar cobertura a
totalidade do novo gasto projetado, podendo até mesmo, realizar abertura de créditos
suplementares para sua efetivacdo, com base na autorizagéo contida na Lei Orgamentaria
Anual.

Per fim, recomendamos ao gestor cautela na eievacéo de gasto
com pesseal, objetivando encerrarmos o exercicio financeiro de 2026 e subsequentes, em
respeito ao equilibrio fiscal tdo preconizado pela Lei de Responsabilidade Fiscal, em especial
no tocante ao limite maximo de gasto com pessoal previsto no art. 20 da LRF, haja vista que
diversas receitas que compdem a base de célculo da receita corrente liquida, ndo poderao

ser utilizadas para pagamento dos servidores.

Guacul/ES, 03 de marge de 2026.

de forma digital por

LAYANNA MORAIS - CiRkna MORK
ALBANI:132669487 18 ALBANL1 3266042718

Dadds: 2026.03.03 10:49:26 -63'00°

LAYANNA MORAIS ALBANI
Secretaria Municipal de Financas

~ Praca Jodo Acacinho, 01 — CEP 29560-000 — Tel: (028) 3553-1493 - Guagui -ES
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Processo n° 9364/2025

Ao Sr. Secretario Municipal de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos

Trata-se de processo administrativo formulado pelo Sr. Prefeito Municipal
para analise da possibilidade de elaboraggo de Projeto de Lei visando a equipara¢do salarial do

Chefe de Gabinete com os Secretarios Municipais.

Inicialmente, cumpre destacar que os Secretirios Municipais sdo agentes
politicos, ocupantes de cargos de natureza eminentemente politica e de diregdo superior da
Administragdo Publica, cuja remuneracgo € fixada por subsidio, nos termos do artigo 39, §4°,
da Constitui¢do Federal, sendo o valor definido por lei especifica de iniciativa do Chefe do

Poder Executivo.

No que se refere ao cargo de Chefe de Gabinete, em regra trata-se de cargo
em comissdo integrante da estrutura administrativa do Poder Executivo, cuja remuneragdo
normalmente é estabelecida em lei que dispde sobre a estrutura administrativa e o plano de

cargos do Municipio.

Diante dessa distingdo juridica, ¢ importante observar que equiparagdo
automatica de remuneragio entre cargos distintos nio é admitida no ordenamento juridico,
especialmente quando se tratam de cargos com naturezas juridicas diferentes (agente politico €
cargo em comissdo), nos termos do artigo 37, XIII, da Constituicdo Federal, que veda a

vinculagdo ou equipara¢éo remuneratéria entre cargos publicos.

Contudo, ¢ juridicamente possivel que lei municipal fixe remuneragdo para 0

cargo de Chefe de Gabinete em valor equivalente a0 subsidio dos Secretarios Municipais, desde
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que isso seja feito por meio de lei especifica, sem estabelecer vinculag@o automdtica futura

entre as remuneracdes.

Dessa forma, caso haja interesse administrativo, a medida poderi ser
implementada mediante Projeto de Lei de iniciativa do Chefe do Poder Executivo, em razdo de
tratar-se de matéria relativa a4 organizagdo administrativa e remuneragio de cargos do
Executivo além de ser necessaria alteragdo da lei da estrutura administrativa do Municipio ou
da lei que disciplina os cargos em comiss3o, fixando expressamente a remuneragdo do cargo de

Chefe de Gabinete em valor determinado.

Recomenda-se ainda que eventual proposi¢@o legislativa seja acompanhada
de estimativa de impacto orgamentario-financeiro, nos termos da Lei de Responsabilidade
Fiscal, declaracio de adequagdo orgamentéria e financeira e verificagdo dos limites de despesa

com pessoal previstos na legislagdo vigente.

Diante do exposto, encaminham-se os autos ao Secretdrio Municipal de
Gestdo Administrativa e Recursos Humanos para ciéncia quanto  analise juridica da matéria ¢

eventual definicio sobre o prosseguimento da elaboragéo de minuta de Projeto de Lei.

Guagcui — ES, 12 de margo de 2026.

Dhenis teiro da Silva

Procurador/Geral do Municipio

i
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, Pr@cgssq-: n° 9364/2025

A Procur’adoria Geral do Mun‘i’cipio

Cpn3|derando a mportancna da demanda AUTORIZO a elaborag:ao do

';-h_j:PrOJeto de Lei.. - ’_.;‘.. A

Sendo assim, encammho a Procuradona Geral do Mun|C|p|o para as
provudenmas de estilo. ‘ - : ;

.

Sem mais-para o momento estendo meus votos de profunda consrderagao
_por vossos trabalhos e esforgos em prol de nosso Mumc:plo S

v

4,

: ' Guagui-ES, 13 de ».fnaf;gdgéa{gozg;f

, * Prefeito Munici erfi exercicio -
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PROCESSO: 9364/2025

Ao Gabinete do Prefeito:

Segue em anexo, o Projeto de Lei n® 004/2026, para que se providencie a assinatura do
Prefeito Municipal.

Ap6s, retornar a Procuradoria, para as providéncias cabiveis.

Em 16/03/2026

DHENIS MONTEIRO DA SILVA
Procuradgr Geral do Municipio
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