g THYLEL
s T e 2V ER B E e OGS
' Estade do Espirito Sante

Secretaria Municipa! de fidministragdo

Processo N.

Interessado: Gahinete

Favorecido:

ASSUNTO

i

Ci Ca QQ,—)((DF‘ "~y j)YQ Ui d—a TS

4
AL

DATA

DESTINO

DESTINO

DESTINO

25032

Administracadln
2 [¢

‘iﬁiﬁ?:
140%1R2,

otunadons.

B o

Y’{.f D OWai :&%}’a

(opB jnicTE

tmpenho N.

Valor;




Prefeitura Municipal de Guagui
Gabinete do Prefeito A
Administracdo 2021-2024 sy B
OF/PMG/CP/318/2022. -

Guacui-ES, 21 de julho de 2022.

[Imo. Sr
RENAN BRASIL RODRIGUES
Secretario Municipal de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos - :

Assunto: Projeto de Lei da Reforma Previdenciaria

Prezado Secretario,

O presente projeto de lei complementar pretende implantar as atuais regras de
aposentadoria nfio previstas na Lei Municipal n° 4.294/2020 e na Lei Municipal

n°2927/2001.
A medida tem por objetivo adequar a legislagdo municipal ao texto da Emenda

Constitucional n° 103, aprovada pelo Congresso Nacional em 12 de novembro de 2019.

para os servidores federais.
Como se sabe, referida Emenda delegou aos entes subnacionais a normatizacéo

da matéria aos seus respectivos servidores ptblicos. prevendo as alteragdes necessarias,
no caso dos Municipios, na Lei Orgénica do Municipio e na lei complementar

indispensavel para a adequada regulamentacdo.

Na Lei Organica do Municipio estarfio previstos especificamente 0s requisitos
previstos para a concessdo de aposentadoria aos novos servidores. que ingressarem apos

a referida emenda a lei orgénica.
Na presente propositura. foram definidos. além das idades minimas os demais
requisitos, para as aposentadorias voluntérias. as aposentadorias por incapacidade
permanente, aposentadorias especiais. aposentadorias compulsorias e aposentadorias para

servidores com deficiéncia.
Com relagio ao calculo dos proventos e reajustes, observaram-se também os

critérios definidos na referida emenda constitucional para os servidores federais.

Ressalte-se que o Regime Préprio dos Servidores de Guacui - ES conta com déficit
atuarial superior a R$ 200.000.000,00 (duzentos milhdes) de reais, razéo pela qual impde-
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se a observancia dos pardmetros e critérios definidos para os servidores federais. s0b pena
de ndo se comprovar o equacionamento de tal déficit. o que acarretaré a insustentabilidade
do regime, além dos efeitos negativos na prorrogagio do Certificado de Regularidade
Previdencidria, junto aos orgdos fiscalizadores. Secretaria da Previdéncia Social e

Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

Com relacéio as regras de transigdo, para os servidores que ingressaram até a data
da publicagdo da presente lei complementar. também foram observados os requisitos e
demais critérios estabelecidos para os servidores federais na EC n° 103/19.

Mais uma vez a medida visa adequar as normas municipais as constantes da
emenda reformadora.

Observou-se para os servidores que ingressaram em cargo efetivo at€ 31.12.2003,
a possibilidade de se aposentarem com integralidade da remunerag&@o no cargo efetivo,
observada a idade minima prevista para os servidores federais.

As Emendas Constitucionais anteriores (EC 20/98 e EC 41/03) também previram
regras de transigdio, estabelecendo, inclusive, novos requisitos para a obtencdo da
aposentadoria, o que também foi observado na nova emenda constitucional reformadora.

Em inteira consondncia com a Constituicio Federal, em seu art.5°, XXXVI. foi
preservado o direito adquirido aqueles servidores que ja tinham completado os requisitos
para obtengdo da aposentadoria voluntdria. bem como as pensdes de segurados falecidos
antes da publicacdo da presente Lei Complementar.

Quanto & fixagio dos proventos, observou-se o disposto na Emenda, que a remeteu
a legislagdo anterior a alteracdo das regras.

No que tange as pensdes, 0 projeto adequa o atual regime de pensdes as novas
disposicdes prescritas na emenda, garantindo, inclusive, igualdade de tratamento com 0S
servidores federais, bem como em relagdo aos segurados do Regime Geral de Previdéncia
Social.

A Emenda Constitucional dispds no art. 24, sobre a acumulagio de pensdes €
aposentadorias, dispositivo esse de eficacia imediata para todos os entes federativos. O
projeto faz men¢dio expressa a disposi¢do no art. 71, para que a toda a matéria
previdenciaria municipal fique consolidada na Lei Complementar.
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Por derradeiro, necessério dispor sobre o abono de permanéncia que, nos termos

do § 19 do artigo 40 da Constituicdo da Republica podera ser concedido segundo os
critérios e condi¢des fixados em lei municipal.

Com essas justificativas encaminho (anexo) minuta do Projeto de Lei para
apreciacdo e manifestacido dos secretarios e dos setores abaixo descritos e em seguida que
seja elaborado o Projeto de Lei para anélise e aprovagdo do Legislativo Municipal.

° Secretaria de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos:
o Setor de Recursos Humanos;

° Secretaria de Finangas;

° Controladoria Geral do Municipio:

o Procuradoria Geral do Municipio;

Sendo s6 para o momento, renovo protestos de elevada consideracdo, colocando-me a
disposi¢do para quaisquer demandas.

Atenciosamente,

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Mﬁﬁ:rc/;ipa}'dé Guagui-ES
o

Mo

“Competéncia para Administrar”
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Mensagem n°® __ /2022

Senhor Presidente da Camara de Vereadores de (...), G

O presente projeto de lei complementar pretende alterar as atuais regras de

aposentadoria e pens&o por morte previstas na Lei Complementarn® (...), de (...) de {...)
de (..)).

A medida tem por objetivo adequar a legislacdo municipal ac texto da Emenda

Constitucional n® 103, aprovada pelo Congresso Nacional em 12 de novembro de 2019,
para os servidores federais.

Como se sabe, referida Emenda delegou aos entes subnacionais a normatizacéo da
matéria aos seus respectivos'servidores publicos, prevendo as alteracdes necessarias,

no caso dos Municipios, na Lei Organica do Municipioc € na lei complementar
indispensavel para a adequada regulamentacao.

Na Lei Orgénica do Municipio estdo previstos especificamente os requisitos previstos
para a concessao de aposentadoria aos novos servidores, que ingressarem apods a
referida emenda a lei organica.

Na presente propositura, foram definidos, além das idades minimas os demais
requisitos, para as aposentadorias voluntarias, as aposentadorias por incapacidade

permanente, aposentadorias especiais, aposentadorias compulsérias e aposentadorias
para servidores com deficiéncia.

Com relacdo ao calculo dos proventos e reajustes, observaram-se tampém os critérios

definidos na referida emenda constitucional para os servidores federais.

Ressalte-se que o Regime Proprio dos Servidores de (...)/UF conta com deficit atuarial
no valor de (...), razdo pela qual impde-se a observancia dos parametros e critérios
definidos para os servidores federais, s;)b pena de ndo se comprovar o equacionamento
de tal deficit, o que acarretara a insustentabilidade do regime, além dos efeitos negativos
na prorrogacdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria. junto aos o6rgaos
fiscalizadores, Secretaria da Previdéncia Social e Tribunal de Contas do Estado do

Espirito Santo.
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Com relacéo as regras de transicéo, para os servidores que ingressaram até a data da
publicacdo da presente lei complementar, também foram observados os requisitos e

demais critérios estabelecidos para os servidores federais na EC n® 103/16.

Mais uma vez a medida visa adequar as normas municipais as constantes da emenda
reformadora.

Observou-se para os servidores que ingressaram em cargo efetivo até 31.12.2003, a
possibilidade de se aposentarem com integralidade da remunerac&o no cargo efetivo,

observada a idade minima prevista para os servidores federais.

As Emendas Constitucionais anteriores (EC 20/98 e EC 41/03) também previram regras
de transicdo, estabelecendo, inclusive, novos requisitos para a obtencidc da

aposentadoria, o que também foi observado na nova emenda constitucional
reformadora.

Em inteira consonancia com a Constituicio Federal, em seu art. 5°, XXXVI, foi
preservado o direito adquirido aqueles servidores que ja tinham completado os
requisitos para obtencdo da aposentadoria voluntaria, bem como as pensoes de
segurados falecidos antes da publicacdo da presente Lei Complementar.

Quanto a fixacdo dos proventos, observou-se o disposto na Emenda, que a remeteu a

legislacé@o anterior a alteracéo das regras.

No que tange as pensdes, o projeto adequa o atual regime de pensdes as novas
disposicdes prescritas na emenda, garantindo, inclusive, igualdade de tratamento com
os servidores federais, bem como em relagdo aocs segurados do Regime Geral de
Previdéncia Social.

A Emenda Constitucional dispds no art. 24, sobre a acumulacéo de pensdes e
aposentadorias, dispositivo esse de eficacia imediata para todos os entes federativos.
O projeto faz mencdo expressa a disposicac no art. 71, para que a toda a matéria

previdenciaria municipal fique consolidada na Lei Complementar.
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O projeto da nova redacéo a varios dispositivos da Lei Complementar n° (...}, de {..),

para adequar as novas determinasdes da EC n°® 103, de 2019, especialmente por conta -

de que o Regime Préprio de Previdéncia Social municipal sé arcara com os beneficios
de aposentadoria ‘e pensao, ficando os beneficios temporarios, como auxilio-doenca,
salario-maternidade e adog&o, auxilio-reclus@o e salario-familia, as custas e sob a

responsabilidade dos entes patronais, em relagdo aos seus respectivos servidores.

Por derradeiro, necessario dispor sobre o abono de permanéncia que, nos termos do §
19 do artigo 40 da Constituicdo da Republica podera ser concedido segundo os critérios

e condigdes fixados em lei municipal.

Com essas justificativas e certo da compreens&o dos Senhores Vereadores ac propdsiio
desta iniciativa, espera-se e aguarda-se a aprovacdo do projeto por essa E. Casa de

Leis.

Atenciosamente,

Nome do Prefeito
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ANTEPROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°(...), DE{...) DE {(...) DE 2022

Consolida a legislacéo que dispbe sobre
o0 Regime Proprio de Previdéncia Social
do Municipio de Guacui.

Prefeito Municipal de Guacgui, Estado do Espirito Santo, usando das atribuicbes que
Ihe s&o conferidas por Lei,

FA_Z SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei Complementar:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° O Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio de Guacuii,

criado pela Lei Municipal n° 2.927, de 5 de fevereiro de 2001, passa a ser regido nos
termos desta Lei Complementar.

Art. 2° O RPPSV do Municipio de Guacui, de filiacdo obrigatéria, tem por finalidade
assegurar, mediante contribuicdo, aos servidores municipais titulares de cargos
efetivos e seus dependentes, os meios de subsisténcia nas contingéncias previstas

nesta Lei Complementar, especialmente nos casos de invalidez, idade avancada e
morte.

§ 1° O Fundo de Aposentadoria e Pensdc dos Servidores Publicos do Municipio de

Guacui - FAPS passa a denominar-se Instituto de Previdéncia do Municipio de Guagui
- IPMG.

§ 2° Em razao do disposto no paragrafo anterior, fica autorizado o Poder Executivo e o
[PMG a adotar as medidas necessarias a atualizacdo da inscricdo do Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ da Receita Federal do Brasil, bem como as
alteracdes pertinentes junto ao Ministério do Trabalho e Previdéncia, ao Tribunal de
Contas do Estado doEspirito Santo e a outras entidades publicas ou privadas.

§ 3° A gestdo do RPPS do Municipio de Guacui sera realizada pelo Instituto de
Previdéncia do Municipio de Guagui - IPMG, na forma e gestao prevista em Lei
Complementar especifica.

CAPITULO If
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° O RPPS do Municipio de Guagui rege-se pelos seguintes principios:

| - universalidade de participagdo nos planos previdenciarios;

Il - uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servicos;

lll - equidade na forma de participacéo no custeio;

IV - diversidade da base de financiamento; .

V - vedacdo de criagdo, majoragao ou extensdc de qualquer beneficio sem a
correspondente fonte de custeio total;

VI - custeio da previdéncia social dos servidores publicos municipais mediante
recursos provenientes, dentre outros, do orgamento dos 6rgéos empregadores € da
contribuicdo compulsoria dos segurados ativos, inativos e pensionistas;

VIl - subordinacao das aplicagdes de reservas, fundos € provisdes garantidoras dos
beneficios minimos a critérios atuariais, tendo em vista 2 natureza dos beneficios;
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“ VIl - subordinac&o de seu plano de beneficios ao rol de beneficios previdenciarios do
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS: =
IX - carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa, com participacao
obrigatéria dos segurados nos érgdos de administracdo do RPPS do Municipio de
Guagui;
X - equilibrio atuarial e financeiro.

Art. 4° Os recursos garantidores integralizados do RPPS do Municipio de Guacui t&m
a natureza de direito coletivo dos segurados.

Payégrafo unico. O desligamento do segurado do RPPS do Municipic de Guacui nao
atribui direito a restituicdo das contribuicbes vertidas ao |PMG, mas garante ao

segurado a contagem do seu tempo de contribuicdo para aposentadoria em outro
regime de previdéncia social.

CAPITULO Il
DAS DEFINICOES

Art. 5° Para os efeitos desta Lei Complementar, definem-se como:

I - beneficidrio: a pessoa fisica titular de beneficio previdenciario concedido pelo
RPPS, classificado como segurado ou dependente, na forma desta Lei Complementar:
Il - cargo efetivo: o lugar instituido na organizacdo do funcionalismo, com
denominagdo propria, atribuicbes especificas, vencimento correspondente, para ser
provido mediante concurso publico e exercido por um titular, na forma da lei:

Il - carreira: sucessao de cargos efetivos, estruturados em niveis e graus segundo sua
natureza, complexidade e grau de responsabilidade, de acordo com ¢ plano definido
por lei do Municipio;

IV - contribuicdes normais: montante de recursos devidos pelo Municipio e peios
beneficiarios do RPPS para o custeio do respectivo planc de beneficios;

V - contribuicdes suplementares: montante de recursos devidos pela Administracéo
Direta e Indireta para a cobertura de déficit previdenciario do RPPS;

VI - equilibrio atuarial: a garantia da equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das
receitas estimadas e das obrigacOes projetadas, apuradas atuarialmente, a longo
prazo; :

VII - premissas atuariais: conjunto de parametros técnicos adotados para a elaboragao
da avaliacdo atuarial, necessaria a quantificacéo das reservas técnicas e a elaboracao
do plano de custeio do RPPS;

VIII - tempo de efetive exercicio no servico publico: o tempo de exercicio de cargo ou
emprego publico, ainda que descontinuo, na administragéo direta, na administragdo
indireta e na Camara Municipal do Municipio de Guagui ou de outros municipios, ou de
quaisquer poderes dos Estados, do Distrito Federal ou da Unio, inclusive os pericdos
de afastamento remunerado do servidor;

IX - tempo no cargo efetivo: o tempo de efetivo exercicio no cargo em gque se der_a
aposentadoria, contado a partir de sua nomeacéo em carater efetivo em cargo de
provimento efetivo criado por lei, ou a partir de sua vinculacao ao RPPS do Municipio
de Guagui.

Paragrafo tnico. Considera-se tempo no cargo efetivo o tempo em que o servidor
titular de cargo efetivo se encontrar no exercicio de cargo eletivo, !|cen0|aqO para o
exercicio de direcao sindical, ou no exercicio de cargo de provimento em comissao.
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CAPITULO IV =
DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Art. 6° A taxa de administragdo do servico previdenciario é 3% (trés por cento)
aplicados sobre o somatdério da remuneracéo de contribuicdc de todos os servidores

ativos vinculados ao RPPS do Municipio de Guacui, apurado no exercicio financeiro
anterior.

§ 1° O valor a que se refere este artigo sera separado, mensalmente, das
contribuicdes previdenciarias repassadas ac IPMG, e destinado, exclusivamente, ao
custeio das despesas administrativas decorrentes da gestao do RPPS do Municipio de

Guagui, com observancia das normas especificas do Ministério do Trabalho e
Previdéncia.

§ 2° Os valores destinados as despesas administrativas, a que se refere este artige
serdo depositados em conta corrente bancaria especifica e aplicados a parte, no
mercado financeiro, separadamente do Fundo Previdenciario.

§ 3° O IPMG podera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do

exercicio, cujos valores poderdo ser utilizados para os fins a que se destina a taxa de
administracao.

§ 4° N&o serdo computadas no somatério das despesas de administracéo a gque se
refere este artigo as despesas decorrentes das aplicacdes de recursos em ativos
financeiros, conforme norma do Conselho Monetario Nacional.

§ 5° A aquisicéo, construgdo ou reforma de bens imdveis com os recursos destinados
a taxa de administragdo restringem-se aos destinados ao uso préprio do IPMG, sendo
vedada a utilizagdo desses bens para investimento ou uso por outro érgéo publico ou
particular, em atividades assistenciais ou quaisquer outros fins n8o previstos no § 1°
deste artigo.

§ 6° Nao serdo considerados excesso ao limite anual de gastos de que trata esse
artigo os realizados com os recursos decorrentes das sobras de custeio administrativo
e dos rendimentos mensais auferidos.

§ 7° As despesas originadas pelas aplicacbes dos recursos do RPPS em ativos
financeiros, inclusive as decorrentes dos tributos incidentes sobre os seus
rendimentos, deverdo ser suportadas pelas receitas geradas pelas respectivas
aplicacdes, assegurada a transparéncia de sua rentabilidade liquida.

§ 8° Os valores constituidos da reserva administrativa poderéc’: ser revelmd‘os, aiqda
que parcialmente, para o pagamento dos beneficios previdenciarios, njedrante analise
e aprovacdo do Conselho de Administracéo, sendo vedada a devolucao dos recursos
aos entes empregadores.

§ 9° A taxa de administracdo a que se refere este artigo sera revi;ta anualmente,
podendo ser alterada com fundamento em calculo atuarial e lei especifica.
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CAPITULO V
DO PATRIMONIO DA AUTARQUIA

Art. 7° O patriménio do IPMG sera constituido pelos bens méveis, direitos creditérios
de origem previdencidria, se existentes, e pelos recursos previdenciarios de
titularidade do Instituto de Previdéncia do Municipio de Guagcui - IPMG.

Paragrafo unico. O patriménio e as receitas do IPMG possuirdo afetacdo especifica,
ficando sua utilizagdo estritamente vinculada ao pagamento dos beneficios
previdenciarios previstos nesta Lei Complementar.

CAPiTULO VI
DO PLANO DE CUSTEIO

SEGAO |
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 8° O Regime de Previdéncia estabelecido por esta Lei Complementar sera
custeado mediante recursos de contribuicdes do Municipio de Guacui, por seus
Poderes, pelas suas entidades da administracdo indireta, pela Camara Municipal de
Guacui, por outros 6rgdos empregadores do municipio, e pelas contribuicdes dos
segurados ativos, inativos e pensionistas, pela compensacao financeira proveniente de
convénio com o RGPS e com outros RPPS, por outros bens e recursos que lhe forem
atribuidos, pelos rendimentos decorrentes das aplicagcdes de todos os seus recursos
financeiros, e por outras fontes de financiamento da Previdéncia Municipal.

§ 1° O plano de custeio descrito no caput deste artigo devera ser revisto anualmente.
objetivando manter o equilibrio atuarial e financeiro e atender as limitacées impostas
pela legislagéo vigente.

§ 2° A Prefeitura Municipal € réspo‘nsa’vel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do RPPS do Municipio de Guagui, nos termos desta Lei Complementar.
\

. SECAOII
DA CONTRIBUIGAO DO SEGURADO EM ATIVIDADE

Art. 9° Constituira fato gerador das contribuicbes do servidor para o RPPS do
Municipio de Guagui, a percepcao efetiva, por este, de remuneracdo, a qualquer titulo,
inclusive de subsidios, oriundos dos cofres publicos da Prefeitura Municipal, de suas
autarquias e fundagdes e da Camara Municipal.

§ 1° A contribuicdo mensal dos segurados, para o Regime de Previdéncia de que trata
esta Lei Complementar, corresponderd a aliquota de 14% (quatorze por cent_o), que
incidira sobre a totalidade da base de contribuicdo e podera sofrer aiteragao com

fundamento em calculo atuarial e iei especifica.

§ 2° Considera-se base de contribuicao, para os efeitos deste artigo, o vencimento dq
cargo efetivo, acrescidc das vantagens pecuniarias permanentes estabelec_ida_s em lei
e as de carater individual, em especial o anuénio, a assiduidade, inclusive a
proporcional.

§ 3° E vedado incluir na base de contribuicao:

| - as diarias para viagem;

Il - o salario-familia;

Il - o adicional noturno, auxilio-alimentacéo e auxilio pré-escolar;
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IV - 0 abono de permanéncia:
V - a parcela remuneratdria paga em decorréncia do local de trabalho, em especial os
adicionais de insalubridade, periculosidade e penosidade:
VI - a gratificaga@o pela participacdo em comissdes de trabalho ou 6rgéos colegiados;
VIl - adicional de servicos extraordinario:
VIl - a indenizacéo de transporte, ainda que paga em pecunia;
IX - a verba paga a titulo de extenséo de carga horaria;
X - a gratificagao de fungao ou fungao gratificada;
Xl - as indenizagdes de férias ndo gozadas:
XIl - a licenga prémio convertida em pecunia;
XIlI - o adicional de férias;
XIV - honorarios advocaticios:
XV - ajuda de custoem razdo de mudanca de sede; -
XVI - abonos de qualquer natureza;
XVII - qualquer vantagem pecuniaria transitéria:
XVIII - outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lei.

§ 4° A contribuicdo previdenciaria incide sobre a gratificag@o natalina (décimo terceiro
;alarlo) dos servidores em atividade, devendo ser observada a mesma aliquota
incidente sobre a base de contribuicdo dos segurados.

§ 5° As vantagens incorporadas total ou parcialmente ao patriménio pessoal do

servidor, efetivadas até 12 de novembro de 2019, integram a sua base de
contribuicao.

§ 6° As licencas remuneradas e as diferencas remuneratérias apuradas em processo
administrativo ou judicial ficam sujeitas a contribuicdo previdenciaria, exceto quando
se referirem as vantagens de que tratam os incisos | a XVIIl do § 3° deste artigo.

§ 7° O servidor titular de cargo efetivo que perceber subsidios no exercicio de cargo
em comiss@o, de agente politico, de Secretario Municipal ou de dirigente de entidade
da administracdo indireta, ou no exercicio de mandato eletivo municipal, contribuira
para o RPPS do Municipio de Guacgui sobre a base de contribuicéo correspondente ao
cargo de que é titular.

§ 8° O demonstrativo de pagamento da remuneracdo dos servidores municipais
devera indicar o valor total da base de contribuicéo.

§ 9° As contribuicdes dos segurados serdo consignadas nas respectivas felhas de
pagamento.

§ 10. Quando a remuneragdo do segurado sofrer reducdo em raz&o de paggmento
proporcional, faltas, suspensao disciplinar, ou quaisquer outros descontos, a aliquota
de contribuicdo devera incidir sobre o valor total da base de contribuicéo prevista em
lei, relativa & remuneragdo mensal do servidor no cargo efetivo, desconsiderados os
descontos, exceto quando as faltas ou a suspenséo disciplinar abranger todo o més de
competéncia e o servidor perder direito a remuneracéo dc més.

§ 11. Havendo reducéo de jornada de trabalho, com prejuizo da remuneragéo, a base
de calculo da contribuicdo ndo podera ser inferior ao valor do salario-minimo nacional.
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DA CONTRIBUIGAO DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS v T

Art: 10. Os aposentados e pensionistas da Prefeitura Municipal de Guacui, de suas
entidades da administrag&o indireta e da Camara Municipal de Guacui, contribuirdo
com a mesma aliquota prevista para os servidores em atividade, incidente sobre o

va!or da parcela dos proventos de aposentadorias e pensdes que supere o saidrio
maximo de contribuicao do RGPS.

§ 1° A aliquota de contribuicdo previdenciaria dos inativos sera sempre igual a
estabelecida para os servidores em atividade.

§ 2‘f A contribuicdo previdenciaria incidird sobre a gratificagio natalina dos segurados
inativos e pensionistas, observado o disposto neste artigo e em seus paragrafos.

SEGAO IV
DA CONTRIBUIGAO DOS ENTES PATRONAIS

Art. 11._A c_:ontribuigéo normal dos érgaos empregadores do Municipio, para o RPPS
dq Municipio de Guagui, ndo podera ser inferior ao valor da contribuicido do servidor
ativo, nem superior ao dobro desta contribuicéo.

§ 1° A aliquota de contribuicdo normal, de que trata o caput deste artigo. sera de 23%

(vinte e trés por cento) ao més, incidentes scbre a totalidade dos vencimentos de
contribuicdo dos servidores ativos.

§ 2° As aliquotas de contribuicdo dos entes municipais empregadores incidirdo sobre a
somatoéria das bases de contribuicdo dos seus respectivos servidores em atividade.

§ 3° As aliquotas de contribuicdo a que se refere este artigo seréo revistas, sempre
que a reavaliac&o atuarial indicar a necessidade dessa revis&o, observadas as normas
do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

Art. 12. Para os fins do disposto nos §§ 1° e 2° do artigo 11, as revisGes anuais do
plano de custeio mediante caiculo atuarial deverao ser encaminhadas ao Chefe do
Poder Executivo nos prazos previstos nas normas do Ministério do Trabalho e
Previdéncia, sob pena de responsabilidade.

Art. 13. A contribuicdo dos %rgdos empregadores do Municipio’, entidgdgs da
Administracdo indireta, para o RPPS do Municipio de Guacui, sera ;onstxtwda’d_e
recursos adicionais do orcamento fiscal, fixados obrigatoriamente na lei orgamentaria
anual.

SECAO V
DO CONTRIBUINTE FACULTATIVO

Art. 14. O servidor que se afastar do exercicio de seu cargo, com prejuizo de
vencimentos, sem dele se desligar, ou entrar em licenga ndc remunerada, podera
optar pelo pagamento de sua contribuicao previdenciaria e da contribuicéo nprmal do
empregador, na qualidade de contribuinte facultativo, durante o periodo do
afastamento, da licenca, ou da prisdo sem condenaco, para efeitos de contagem do
tempo de contribuicdo para fins de aposentadoria.
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~ § 1° O contribuinte de que trata aste artigo e considerado facultativo, mediante opcao
e recolhimento, além da contribuicdo do segurado, da contribuicdo normal do
empregador, como se em exercicio estivesse.

s (3 1}

§ 2° A contribuicdo efetuada durante o afastamento do servidor n&o serd computada
para o cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de efetive exercicio no
servigo publico e tempo de efetivo exercicio no cargo na concessio da aposentadoria.

§ 3° As aliquotas da contribuicao facultativa serso calculadas sobre a ultima base de

contribuicio do servidor, reajustadas sempre que houver reclassificagio do padrao de
Seu cargo, ou majoracdo de vencimento, na mesma proporcao.

§ 4° A contribuicdo do empregador a cargo do contribuinte facultative ndo inciuira a
contribuicdo suplementar destinada a cobertura do déficit atuarial.

§ 5° O segurado afastado ou licenciado, em qualquer periodo, podera optar pelo
pagamento da contribuicdo previdenciaria a qualquer tempo, recolhendo as
contribuicdes com efeito retroativo, acrescidas de correcdo monetaria correspondente
ao IPCA do IBGE e juros de mora de 1% (um por cento) ao més.

§ 6° Realizada a opcdo e nao efetuado o pagamento das contribuicBes, elas serdo
descontadas em folha quando o servidor retornar ao exercicio do seu cargo,

parceladamente, mensalmente, até o limite de 30% (trinta por cento) do seu valor
bruto.

§ 7° Nas hipéteses de doenca ou acidente que incapacite o servidor para o trabalho,
“de sua prisdo ou de seu falecimento, quando o servidor estiver afastado ou em licenca
sem remuneracao, sem ter optado pelo pagamento da contribuicio facultativa, ou sem
estar pagando regularmente as suas contribuicdes, a concessio de qualquer beneficic
previdenciario dependerad do recolhimento das contribuicdes do servidor e da
contribuicdo patronal, desde a data do afastamento ou da licenca até a data do evento,
com os acréscimos da correcdo monetaria e dos juros previstos nesta Lei
Complementar.

§ 8° As contribuigdes facultativas ndo recolhidas ndo poderio ser consideradas para
nenhum efeito previdenciario.

§ 9° As contribuicbes facultativas devida e efetivamente recolhidas ac IPMG, por
opcao expressa do segurado, ndo serdo restituidas.

SEGAO VI ,
DA CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CEDIDO COM PREJUIZO DE VENCIMENTOS

Art. 15. Na cessdo de servidores para outro ente federativo, em que o paga_mengo de}
remuneracdo seja 6nus do 6rgdo ou da entidade cessionaria, = contribuicdo &
obrigatéria, sendo de sua responsabilidade:

| - o desconto da contribuicdo devida pelo servidor;

Il - a contribuicdo devida pelo ente cedente.

§ 1° Cabera ao cessionario efetuar o repasse das contribui¢cdes ac IPMG.

§ 2° Caso o cessionario nao efetue o repasse das contribuicées ao RRPS do Municipio
de Guacui no prazo legal, cabera ao ente municipal cedente efetua-lo, buscando o
reembolso de tais valores junto ao cessionario.
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" §3°0 termo ou ato de cessao do servidor com 6nus para o cessionario devera prever.
a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuictes

previdenciarias ao IPMG, conforme valores informados mensalmente pelo ents
municipal cedente.

Art. 16. Na cessdo de servidores para outro ente federativo, sem @&nus para ¢
cessionario e sem prejuizo dos vencimentos dos servidores cedidos, continuardo sob
a responsabilidade do ente municipal cedente o desconto e o repasse das
contribuicbes ao RPPS.

Art. 17. Nas hipéteses de cessao, licenciamento ou afastamento do servidor, o calculo

da contribuicdo sera feito de acordo com a remuneracao do cargo efetivo de que o
servidor seja titular.

Art. 18. _/-\s disposicdes dos arts. 15 a 17 desta Secéo se aplicam aocs afastamentos
dos servidores para o exercicio de mandato eletivo em outro ente federativo.

SECAO VI
DAS OUTRAS FONTES DE CUSTEIO

Art. 19. Integrardo também o plano de custeio do RPPS do municipic os seguintes
recursos:

| - os recursos que venham a ser pagos pelo Instituto Nacional de Seguro Social -
INSS, a titulo de compensacio financeira prevista na Lei Federal n® 9.796/99, ou por
qualquer outro érgéo, sob esse mesmo titulo, em favor do RPPS:

Il - as dotacbes orcamentarias consignadas no orcamento anual do Municipio;

Il - as amortizacbes de déficits previdenciarios pelo Municipio;

IV - os créditos adicionais que Ihe sejam destinados;

V - as rendas provenientes da aplicagéo dos recursos da Autarquia, inclusive juros e
correcao monetaria;

VI - as doagdes, auxilios e subvencgdes de entidades publicas e privadas:

VIl - as rendas provenientes de locagdo de imodveis que adquirir ou the forem
destinados ou doados;

VIII - as rendas provenientes de titulos, acdes e outros bens ou direitos que adquirir ou
lhe forem destinados ou doados;

IX - as tarifas instituidas para uso de bens ou servicos;

X - o produto da alienacdo de seus bens ou direitos;

Xl - os valores correspondentes a muitas aplicadas.

Paragrafo tnico. Os recursos da compénsagéo financeira de que trata a Lei Feder_al
n° 9.796/99, oriundos do INSS ou de qualquer outro 6rgdo, de que trata o inciso | do
caput, serdo destinados exclusivamente ao IPMG.

SECAO VIl )
DA ARRECADAGAO E DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES

Art. 20. A arrecadacdo e o recolhimento mensal das contribuicdes ou de ~outrgs
importancias devidas ao Regime de Previdéncia do Municipio obedecero as
seguintes normas: o

I - os entes municipais empregadores s&o obrigados a arrecadar a contribuicdo dos
servidores a seu servico, descontando-a da respectiva remuneracéo e repassar?do-a a
Previdéncia Municipal até o dia 20 (vinte) do més subsequente ac de sua
competéncia;
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Il - o pagamento da contribuicdo do empregador, incidente sobre a totalidade das

bases de contribuicdo dos segurados do IPMG, devera ser efetuado até o dia 20

(vinte)do més subsequente ao da respectiva competéncia;
lIl - o Executivo garantird o repasse das contribuicdes recolhidas dos servidores e ¢

pagamento da contribuicdo do empregador, com as cotas do Municipio no Fundo de
Participacdo dos Municipios - FPM, até o limite do débito.

Art. 21. O encarregado de ordenar ou de supervisionar a retencao € o recothimento
das contribuicdes dos segurados, devidas ao RPPS do Municipioc de Guacui, que
deixar de reté-las ou de recolhé-las, no prazo legal, sera objetiva e pessoaimente
responsavel, na forma prevista no art. 135, Il e Iil, do Cédigo Tributaric Nacional, peic
pagamento dessas contribuicdes e das penalidades cabiveis, sem prejuizoc da sua
responsabilidade administrativa, civil e penal, pelo ilicito que eventuaimente fiver
praticado e da responsabilidade do Poder, érgdo auténomo, entidades da

Administragdo indireta a que for vinculado por essas mesmas contribuicdes e
penalidades.

Art. 22. Ocorrendo o recolhimento sobre base de contribuicdo superior & devida, a
Previdéncia Municipal devera, a requerimento do segurado ou do ente patronal, e apds
confirmacéo junto ao Poder Pubiico, proceder a devolugdo das importancias recothidas

a maior, com os acréscimos de que trata o art. 23 desta Lei Compiementar, exceto
multa.

§ 1° Ocorrendo o recolhimento a maior de contribuicio devida pelos aposentados e
pensionistas, a Previdéncia Municipal devera, a requerimento do interessado, proceder

a sua devolucdo com os acréscimos de que trata o art. 23 desta Lei Complementar,
exceto multa.

§ 2° Ocorrendo o recolhimento a menor de contribuicdo devida pelos aposentados e
pensionistas, deverd o iPMG, ao constatar o fato, comunicar a ocorréncia ac
beneficiario e efetuar o desconto da diferenca no pagamentc do beneficio depois de
decorridos 30 (trinta) dias da data da comunica¢do, de modo que esse desconto nao
exceda a 10% (dez por cento) do valor bruto mensal do beneficio.

Art. 23. Scbre o valor original das contribuicdes pagas em atraso incidirdac os
seguintes acréscimos, de carater irrevogavel:

| - juros de 1% (um por cento) ac meés;

Il - multa de 2% (dois por cento):

1l - atualizacdo monetaria equivaiente a variagéo do IPCA do IBGE.

Art. 24. A falta de repasse ou do pagamento das contribuicoes previdengiz_’arigs_ nas
épocas proprias obriga os dirigentes da Autarquia a comunicar o fato ac Ministerio do
Trabalho e Previdéncia, para os fins do disposto no art. 7° da Lei Federal n® 9.717/98.

Art. 25. Compete aos orgdos de pessoal da Prefeitura, de suas qntidades ‘da
Administracao indireta e da Camara Municipal, efetuar os calculos e o desconto das
contribuicdes previdenciarias de todos os segurados, informa_ndo seus vaio.(es a
Autarquia gestora do RPPS do Municipio de Guagui e ao érgao financeiro da entidade
municipal.

Art. 26. As folhas de pagamento dos segurados ativos, segurados inativos e
pensionistas vinculados ao RPPS do Municipio de Guacui, elaboradas mensaimente,
deverao ser: S

| - distintas das folhas dos servidores enquadrados como segurados obrigatorios do
RGPS;
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Il - agrupadas por segurados ativos, inativos e pensionistas;
Il - discriminados por nome dos segurados, matricula, cargo ou funcéo;
IV - identificadas com os valores:
a) da remuneracéo bruta;

b) das parcelas integrantes da base de contribuicio:

C) das parcelas que tenham sido incorporadas ao patriménio juridico do servidor por.

forca de legislagdo municipal;
d) da contribuicao descontada da base de contribuicdo dos servidores ativos, e dos

beneficios, inclusive aqueles de responsabilidade do RPPS pagos pelo ente;
e) dos descontos legais.

§ 1° Deveré ser elaborado resumo consolidado contendo os somatérios dos valores
relacionados no inciso 1V do caput deste artigo, acrescido da informacao do valor da
contribuicdo do ente municipal e do nimero de segurados.

§ 2° As folhas de pagamento elaboradas pelo ente empregador deverdo ser

disponibilizadas ao IPMG para controle e acompanhamento das contribuicdes devidas
ao RPPS.

§ 3° Os entes empregadores se obrigam a:

| - prestar a Previdéncia Municipal todas as informacbes cadastrais, financeiras e
contébeis de interesse dela, bem como os esclarecimentos necessarios 4 fiscalizacao;
Il - manter & disposicdo da fiscalizacdo do IPMG, do Ministéric do Trabalho e
Previdéncia e do Tribunal de Contas do Estadc do Espirito Santo, durante 5 (cinco)
anos, os documentos comprobatérios do cumprimento das obrigacées previdenciarias.

Art. 27. O repasse das contribuicdes devidas ao RPPS do Municipio de Guacui devera
ser feito por documento proéprio, contendo as seguintes informacdes:

| - identificacdo do responséavel pelo recolhimento, competéncia a que se refere, base
de célculo da contribuicdo recolhida, contribuicdo dos segurados, contribuicdo do ente
municipal, deducdes de beneficios pagos diretamente e, se repassadas em atrasc, os
acréscimos;

Il - comprovacéo da autenticacdo bancaria, recibo de depdsito ou recibo do IPMG.

§ 1° Em caso de parcelamento devera ser utilizado documento distinto para o
recolhimento, identificando o termo de acordo, o nimero da parcela e a data de
vencimento.

§ 2° Outros repasses efetuados ao IPMG, inclusive eventuais aportes ou contritiuigées
suplementares para cobertura de insuficiéncia financeira, também deveréo ser
efetuados em documentos distintos.

SEGAO IX
DO PARCELAMENTO DAS CONTRIBUIGOES DO EMPREGADOR

Art. 28. A regularizacdo de dividas previdenciarias podera ser feita mediante
parcelamento com prévia autorizagao legislativa, obgervadas as segumte; regras: ‘
| - pagamento das parcelas com 0s mesmos acrescimos previstos no art. 23 desta Lei
Complementar; . .

[l - nimero maximo de 60 (sessenta) parcelas mensais € consecutivas; N
Il - valor de cada parcela n&o inferior a quantia equivalente a cem vezes o salario-
minimo nacional, ‘ -
IV - ndo inclusdo, no parcelamento. de valores correspondentes as contribuicoes
previdenciarias descontadas dos servidores municipais e nao repassadas ao IPMG;
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/V - acordo do parcelamento acompanhado de demonstrativos que discriminem, por
competéncia, os valores originarios, as atualizacdes, os juros e o valor total
consolidado;

VI - aplicacido sobre o valor de cada prestagcdo mensal, por ocasido do pagamento, do
indice de atualizacado e dos juros previstos no art. 23 desta Lei Complementar;

VII - previsdo, no acordo, das medidas ou sancdes para os casos de inadimplemento
das prestacdes ou descumprimento das demais prestacdes vencidas e ndo pagas,
especialmente a garantia;

VIII - vencimento da primeira parcela até o ultimo dia util do més subseguente ac da
publicacdo do instrumento de acordo ou confiss&o de divida e parcelamento.

s

§ 1° Nao sera concedido novo parcelamento enquanto n&o for quitado o anterior.

§ 2° A concessdo de parcelamento depende de prévia autorizacdo do Conselho
Deliberativo do IPMG e da vinculagdo do Fundo de Participacdo dos Municipios - FPM,
mediante autorizacdo fornecida ao agente financeiro responsavel pela liberacdo do
ICMS, concedida no ato de formalizacdo do termo, como garantia de pagamento.

§ 3° E vedada a quitacdo de divida previdenciaria dos entes municipais mediante
dacdo em pagamento de bens mdveis ou imoveis de qualquer natureza, acdes ou
quaisquer outros titulos ou direitos.

§ 4° O disposto neste artigo ndo se aplica aos parcelamentos especiais autorizados
em lei especifica antes da data de publicacdo desta Lei Complementar, nos termos &
limites permitidos pelas normas do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

SEGAO X ,
DO USO DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS

Art. 29. Os recursos previdenciarios s6 poderéo ser utilizados para o pagamento de
beneficios previdenciarios, com excecéo: o . .
| - das despesas administrativas, respeitados os limites previstos nesta Lei
Complementar, i - .

Il - das despesas de manutencdo e conservacdo dos bens imoéveis que integram o
patriménio previdenciario; . o ' '

lll - dos pagamentos relativos & compensagéo previdenciaria entre regimes, de que
trata a Lei Federal n® 9.796/99.

CAPITULO VIi
DOS BENEFICIARIOS

SECAO |
DOS SEGURADOS

Art. 30. S3o segurados obrigatérios do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Guagui: . o

| - os servidores municipais em atividade, titulares de cargos efet_svos no MunECIp;o,
nomeados pela Prefeitura Municipal, por suas autarquias e fundacdes e pela Camara
Municipal; e

Il - os aposentados pelo RPPS.

- T . .
§ 1° Na hipétese de acumulacao constitucional remunerada de cargos publicos, na

forma do art. 37 da Constituicdc Federal, sera obrigatéria a filiagéc em cada um dos
cargos ocupados.
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"~ § 2° Sao beneficiarios do RPPS os dependentes do segurado que recebam penséo
por morte.

ABCPREV

§ 3° Os servidores titulares de cargos efetivos que estejam exercendo ou venham a“.

exercer, temporariamente, cargos de provimento em comissao, continuam vinculados
ao RPPS do Municipio de Guacui.

Art. 31. N&o integra o RPPS do Municipio de Guagui:
| - o servidor ocupante exclusivamente cargo de provimento em comisso:

Il - os servidores vinculados a emprego publico no regime da Consolidacdo das Leis
do Trabalho - CLT:

lll - os ocupantes exclusivamente dos cargos eletivos e os agentes politicos: e

IV - contratados temporariamente em virtude da ocorréncia de excepcional interesse
publico.

Art. 32. Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, ¢ servidor:

I - cedido, afastado ou licenciado temporariamente do cargo:

Il - exercente de cargo eletivo, desde que ocupante do cargo efetivo:

Il - afastado com prejuizo de vencimentos, mesmo que nao opte pelo pagamento de
contribuicdes previdenciarias facultativas.

§ 1° O servidor ativo ou inativo que exerca, ou venha a exercer, mandato
concomitantemente, com o exercicio do cargo efetivo, permanece filiado ao RPPS em
PN

relacdo ao cargo efetivo, devendo ser vinculado ao Regime Geral de Previd
Social em relagdo ao cargo eletivo.

ncia
§ 2° A contagem do tempo de contribuic&o relativo ao periodo de cess&o. afastamento

ou licenca, somente sera feita se houver contribuicdo previdenciaria ao RPPS do
Municipio de Guacui.

Art. 33. Perdera a qualidade de segurado, para todos os efeitos, 0 servidqr c~ujo
vinculo juridico de trabalho subordinado a Prefeitura Municipal, Autarquias, Fundacdes
ou & Camara Municipal, for extinto.

§ 1° A perda da condicdo de segurado prevista neste artigo implica no automatice
cancelamento da inscricdo de seus dependentes, ressalvado o direito & pens&o por
morte, no caso de falecimento do segurado.

§ 2° A perda da qualidade de segurado n&o ensejara a devolugé_o das contrjbuigées
recolhidas ao IPMG, assegurada a contagem de tempo de contribuicdo e a emissao da
respectiva certidao.

§ 3° A perda da qualidade de segurado importa na caducidade de todos os direitos
inerentes a essa qualidade.

§ 4° A perda da qualidade de segurado, por ocasido de sua exoneragé.o, néo preju¢§ca
o direito a aposentadoria, desde que os seus requisitos tenham sido preenchidos
antes da perda da qualidade.

SECAO i
DOS DEPENDENTES

Art. 34. Poderao ser considerados dependentes dos segurados do RPPS do Municipio
de Guagui:
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| - o cdnjuge, a companheira, o companheiro € o filho menor de 21 (vinte e um) anos

de idade ou invalido ou que tenha deficiéncia grave ou deficiéncia intelectual ou mentai =
que o torne incapaz;

Il - os pais; ou

[l - 0 irm&o n&o emancipado, de qualquer condigéo, menor de 21 (vinte e um) anos de
idade ou invélido.

§ 1° O ex-companheiro, o cénjuge divorciado, ou separado judicialmente, que tinha

legalmente assegurada a percepcdo de pensado alimenticia, tera direito & pensao por
morte.

§ 2° Os dependentes indicados em um mesmo inciso deste artigo concorrem em
igualdade de condigdes.

§ 3° A existéncia de dependente indicado em qualguer um dos incisos deste artigo
exclui do direito as prestacées os indicados nos incisos subsequentes.

§ 4° Equiparam-se aos filhos, nas condicdes do inciso | deste artigo, mediant
declaragéo escrita do segurado, comprovada a dependéncia econdmica na forma
ser estabelecida em regulamento, o enteado e o menor que esteja sob sua tuteia
nao possua bens suficientes para o préprio sustento e educaco.

M N O

§ 5° O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado
mediante apresentacéo de termo de tutela.

§ 6° Sera reconhecida a unidc estavel quando demonstrada a existéncia de entidade
familiar, configurada na convivéncia publica, continua e duradoura, e estabelecida com
o objetivo de constituicdo de familia, na forma especificada no regulamento.

§ 7° A dependéncia econémica das pessoas de que trata o inciso | & presumida e a

das demais deve ser comprovada com documentos, na forma a ser prevista em
regulamento.

§ 8° A invalidez dos dependentes devera ser verificada mediante exame médico
pericial oficial, a cargo do IPMG.

§ 9° Nao perdera a qualidade de dependente o menor gue estiyer repgpeqdo beneficio
previdenciario, pago pelo IPMG, e se invalidar ou adquirir deficiéncia gr ve ou
deficiéncia intelectual ou mental que o torne incapaz antes de completar menor de 21
(vinte e um) anos de idade.

§ 10. Ocorrendo o o6bito do segurado sem que tenha feito a inscricdo dos
dependentes, a estes sera licito promové-la.

§ 11. O fato superveniente que importe em exclus@o de dependente devera ser
comunicado pelo segurado a Previdéncia Municipal.

Art. 35. O dependente invalido pensionista esta obrigado, sob pena de suspenséo do
beneficio, a submeter-se a exame médico bienaimente, a cargo do IPMG. exame esse
que seré realizado na residéncia do beneficiario quando este ndo puder se locomover.

Art. 36. A condicado legal de dependente, para fins desta Lgi'Qomplementar, é aguela
verificada na data do 6bito do segurado, observados os critérios de comprovacéo de
dependéncia econdmica. &
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" Art. 37. A perda da qualidade de dependente ocorre:
| - para o cénjuge:
a) pela separagcdo de fato, separagéc judicial ou divércio, enquanto naoc lh
assegurada a prestacdo de alimentos:
b) pela anulacao judicial do casamento:
c) pelo 6bito;
d) por sentenca transitada em julgado; ou
€) pelo decurso do prazo de concessao da pensio por morte, nos termos desta Lei
Complementar;
Il - para a companheira, quando cessar a unido estavel, enquanto nio Ihe for garantida

a prestagado de alimentos, ou pelo decurso do prazo de concess3o da penséo por
morte, nos termos desta Lei Compiementar:;

Il - para o filho e o irmé&o, de qualquer condigo:

a) ac completarem 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se invalidos;
b) pela emancipacéo, ainda que invalido: ou

c) pela cessacao da deficiéncia grave, intelectual ou mental.

IV - para os dependentes em geral:

a) pela cessagao da invalidez;

b) pelo ébito;

C) pela cessacdo da tutela:

d) pela cessacéo da dependéncia econémica e financeira:

e) pela perda da qualidade de segurado por aquele de quem depende, exceic n
hipétese de 6bitc do segurado.

Pagina 15
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CAPITULO ViII
DO RECADASTRAMENTO DOS SEGURADOS ATIVOS, INATIVOS E
PENSIONISTAS

Art. 38. O IPMG devera promover o recadastramento de seus segurados em atividade
para a comprovaco, dentre outras informacgdes relevantes, do tempo de contribuicdo
anterior ao ingresso no servico publico municipal.

§ 1° O recadastramento dos segurados devera repetir-se a cada 2 (dois) anos, no
minimo, para a atualizacdo dos seus dados pessoais e familiares, com o objetivo de se
obter maior precisédc nos estudos técnicos atuariais.

§ 2° Para efeitos do recadastramento, a comprovacdo de tempo de contribuicéo
prestado na atividade privada, poderd ser feita mediante exibicdo de cépia de
contratos de trabalho anotados na Carteira Profissional, recolhimentos de contribuicao
ao INSS na qualidade de contribuinte facultativo, decisdo judicial ou mediante
informacdes obtidas no Cadastro Nacional de informacgdes Sociais - CNIS.

§ 3° Quando o servidor ndo possuir nenhum tempo de servigo ou de contribuicéo a ser
comprovado, anterior ao ingresso no servigo publicc municipal, devera assinar
declaragdo nesse sentido.

§ 4° O segurado que n&o atender a convocacéo de recadastramento ficara sujeito a
suspensao do pagamento de sua remuneracao, até a regularizac@o de seu cadastro, e
de aplicacdo de multa de valor equivalente a 2% (dois por cento) sobre © mo_ntgnge dg
sua base de contribuicdo mensal, que sera aplicada em dobro na primeira reincidéncia
e em triplo a partir da segunda reincidéncia.

§ 5° A muita sera encaminhada ao 6rgac de recursos humanos do ente municipal ac
qual o servidor esteja vinculado, para fins de desconto em folha de pagamento e
remessa do respectivo valor ac IPMG.
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Art. 39. Os segurados inativos e os pensionistas ser&o submetidos a recadastraments
periddico, para a comprovagdo de vida, de vinculo ou dependéncia econémico-:
financeira.

§ 1° Os aposentados e pensionistas seréo recadastrados bienalmente, no minimo, no
periodo fixado pelo IPMG.

§ 2° Quando o beneficiario estiver impossibilitado de se locomover, o recadastramento
sera realizado na forma especial tratada em regulamento especifico.

§ 3° Quando o beneficiario nao se recadastrar espontaneamente ou impossibilitar o
recadastramento de alguma forma, ¢ beneficio sera suspenso até que o
recadastramento seja feito, ficando o beneficiario, nesse caso, sujeito a mesma multa
a que se referem os §§ 4° e 5° do artigo anterior.

§ 4° O segurado aposentado por incapacidade permanente e o dependente invaiido
pensionista estdo obrigados ao recadastramento, sem prejuizo dos exames médicos
aos quais devem se submeter bienalmente.

Art. 40. A documentacdo necessaria para a realizagdo do recadastramento sera
estabelecida em Resolucéo, aprovada pelo Conselho Deliberativo do IPMG.

Art. 41. O cadastro inicial do servidor devera ser feito por ocasidao de sua nomeacéo e
antes de sua posse, para a comprovacao da idade e do tempo de contribuicac anterior
ao ingresso no servigo publico municipal, inscricdo de dependentes, e outros dados
cadastrais.

Paragrafo Gnico. Sempre gue ¢ ente municipal convocar aprovados em COoncursc
publico, para fins de nomeacdc & posse em cargo efetivo, devera encaminhé-ios
previamente ao IPMG para o seu cadastramento inicial, aplicando-se o disposto nos
§§ 4° e 5° do artigo 38 para todos os casos de ndo comparecimento do convocado.

CAPITULO IX ]
DAS HIPOTESES DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS

SECAO | ,
DAS APOSENTADORIAS VOLUNTARIAS

SUBSEGAOC |
DA REGRA GERAL

Art. 42. Os servidores publicos municipais, ocupantes de cargos efetwos_; »;eréo
aposentados voluntariamente, observados cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se muiher, e 65 (sessenta e cinco) ancs de
idade, se homem;

If - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicéo; o

lIl - 10 (dez) anos de efetivo exarcicio no servico pubhg:o; € 4

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

SUBSEGAQ I
DA APOSENTADORIA DOS SERVIDORES QUE EXERCEM ATYIVIDADES
ESPECIAIS
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-~ Art. 43. O servidor publico municipal, ocupante de cargo efetivo, cujas atividades
sejam exercidas com efetiva exposicao a agentes quimicos, fisicos e biolégicos
prejudiciais a salde, ou a associacéo desses agentes, vedada a Caracterizacéo por
categoria profissional ou ocupagdo, sera aposentado, observados, cumuiativamente,r--
0s seguintes requisitos: ’
| - 60 (sessenta) anos de idade;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao e contribuicao:
Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicic no servigo publico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.
7

§ 1° No caso de o aposentado vier a exercer, na atividade publica ou privada, funcdes
relativas a cargo, emprego ou funcdo, submetidas a atividades especiais, sera
cancelada a sua aposentadoria, ressalvadas as situacoes de acumulac&o de cargo,
emprego ou funcéo anteriores a concessao da aposentadoria.

§ 2° Nao constitui prova do exercicio da atividade especial prova meramente

testemunhal, bem como a percepgéo do adicional de insalubridade oy periculosidade,
em qualquer grau.

§ 3° Nao sera deferida revisao de beneficio de aposentadoria em fruicdo, concedida
com fundamento em outras regres.

§ 4° Sera computado como atividade especial, o periodo em que o servidor estiver
afastado do exercicio real, para usufruir:

I - licenca prémio e férias:

il - licengas para tratamento de saude {auxilio-doenca), inclusive as concedidas por
motivo de acidente, doenca profissional ou dc trabalho:

Il - licenca gestante (salario-maternidade), adotante e paternidade;

IV - doacdo de sangue, alistamento como eleitor, participagéo em juri, licenca gala e
nojo, estabelecidas na forma da 1ei.

§ 5° A aposentadoria dos servidores de que trata o caput deste artigc observara
adicionalmente as condigdes e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de
Previdéncia Social, naquilo em Jue nado conflitarem com as regras especificas
aplicaveis ao RPPS, vedada a ceriversdo do tempo especial em comum e vice-versa,
em qualquer hipdtese.

SUBSECAO il
DA APOSENTADORIA DO PROFESSOR

Art. 44.0 titular do cargo de provimento efetivo de Professor sara aposentado,
observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, aos 57 (cinquenta e sete) anos de idade.
se mulher; S

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdc exclusivamente em efetivqexercsmo das
funcbes de magistério na educacéo infantil &€ no ensino fundamental e médio:

Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico publico; e A

IV - 5 (cinco) ancs no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° Considera-se fungdes de magistério, além da docéncia,. a atiyida?e exercida em
unidade de ensino de educagao basica no exercicic das seguintes funcges:

I - Coordenacdo pedagdgica, com o escopo de oferecer condigc")e_s para que os
professores possam trabalhar as propostas curriculares de forma coletiva. facm?ando.e
auxiliando o professor no aprofundamento do conhecimenio, na reflexdo e critica de
suas praticas;
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= - Assessoramentc pedagogico, com escope de acompanhar, orientar e assessorar

as unidades escolares nas demandas untc ao0s Orgdos centrais, na elaboracao e
execucdo da matriz curricular, ac caiendaric escolar e demais documentos -
necessarios e de interesse da escola; e 2

Il - Diregéo escolar, com escopo de gerir 2 unidade escolar, de modo a assegurar as

condigbes e recursos necessarios ao plenc desenvolvimento do processo de ensino e

aprendizagem, na perspectiva de favorecer o constante aprimoramento da proposta
educativa e execugéo das inerentes agoes. ;

§ 2° Nao se beneficiardo da reducdc de que trata este artigo 0s especialistas em
educacéo e os servidores no exercicio de funcées meramente administrativas em gue
nao seja obrigatéria a participagéo de profissional de magistério

§ 3° Sera computado como tempo de magistério o periodo em gue o servidor estiver

readaptado, desde que suas fungdes sejam compativeis com o conceito e critérios
estabelecidos nos incisos anteriores.

§ 4° E vedada a conversdo de tempo de magisiério, exercido em qualguer época, em
tempo comum e vice-versa.

§ 5° N&o serado computados come iempo de magistério:
| - o periodo de afastamento para tratar de interesse particular; e
Il - o periodo em que o servidor estiver em gozo de afastamento para tratamento de

saude, quando superior a 12 (doze) meses, continuos ou n3o, durante toda sua vida
laboral. ‘

SUBSEGAO IV )
DA APOSENTADORIA DO SERVIDOR COM DEFICIENCIA

Art. 45. O servidor publico municipal com deficiéncia, ocupante de cargo efetivo, sera
aposentado, observados, cumuiativariente, os seguintes requisitos:

i - 10 (dez) anos de efetivo exercicic rio servigo publico;

Il - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

IIt - 25 (vinte e cinco) anos de temps ne contribuicdo, se homem, e 20 {vinte) anos, se
mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave; .

IV - 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 24 (vinte e quatro)
anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia moderada; _

V - 33 (trinta e trés) anos de tempo cie contribuicdo, se homem, e 28 (vinte e oito)
anos, se mulher, nc case de segurado com deficiéncia leve.

§ 1° No caso de aposentadoria por idade, serdo observados, cumuiativamente, os
seguintes requisitos: : . . o

| - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, € 55.(cmquenta e cinco) anos de idade, se
mulher, independentemente do grau de deficiéncia;

Il - 10 (anos) de efetivo exercicio nc servico publico; .

Il - 5 anos no cargo efetivo em que for concedida & aposentadoria; o
IV - tempo minimo de contribuicdo de 15 (quinze) anos & comprovada a existéncia ce
deficiéncia durante igual periodo.

§ 2° As definiges relativas as deficiéncias grave, moderada e !e.vela comprovagao da
condicdo de segurado com deficiéncia e para 2 avaliagdc da deficiéncia
biopsicossocial. serdo aquelas definidas em normativas do RGPS.
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§ 3° A existéncia de deficiéricia anterio: & data da vigéncia desta Lei Complementar
devera ser certificada, inclusive quanio ao seu grau, por ocasido da primeira avaliacdo, -
sendo obrigatdria a fixagdo da data piovavel do inicio da deficiéncia.

e

§ 4° A comprovacdo de tempo de contribuicAo na condicdo de seguradc com.
deficiéncia em periodo anterior a entrada em vigor desta Lei Complementar nao sera
admitida por meio de prova exclusivamente testemunhal.

§ 5°Se o segurado, apds a filiagdo ao RPPS municipal, tornar-se pessoa com
deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os pardmetros mencionados no
caput deste artigo, serdo proporcionalmente ajustados, considerando-se o nimero de
anos em gque o segurado exerceu 2tividade laboral sem deficiéncia e com deficiéncia,

observado o grau de deficiéncia correspondente, conforme normativas referidas no §
2° do deste artigo.

§ 6° A contagem reciproca do tempo de contribuicdo na condicdo de segurado com
deficiéncia relativo & filiagdo ao RGPS, ac RPPS do servidor publico ou a regime de
previdéncia militar, sera feita deconrendo a compensacéo financeira entre os regimes.

§ 7° A reducgéo do tempo de coniribuig&o prevista nesta Lei Complementar nao poderé
ser acumulada, no tocante ao mesmo periodo contributivo, com a reducdo assegurada
aos casos de atividades exercidas sob condicdes especiais que prejudiquem a salde
ou a integridade fisica.

SECAO I
DAS APOSENTADORIAS PCR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O
TRABALHO

Art. 46. O servidor publico municipai, acupante de cargo efetivo, serd aposentado por
incapacidade permanente para ¢ trabalno, em pericia médica do instituto de
Previdéncia do Municipio de Guacui - IPMG, no cargo em que estiver investido,
quando insuscetivel de readaptacac, hipétese @m que sera obrigatoéria a realizacao de
avaliacdes periddicas a dada 2 (dois) anos, para verificagdo da continuidade das
condicdes que ensejaram a concessédc da aposentadoria.

§ 1° A aposentadoria por incapacidade permanente sera concedida de oficio ou a
requerimento do servidor.

§ 2° Caso verificada que ndo mais subsistem as condicbes que ensejaram a
concessdo da aposentadoria, o segurado sera revertido no cargo em que foi
aposentado ou em cargc ou fun¢doe cujo exercicio seja compativel com a capacidade
fisica, mental ou emocional do segurado.

§ 3° A eventual doenga ou les&o, comprovao‘amente'e.staciorléria, de que _o'segurado
ija era portador zo ingressar no servico prblico mgmc:pali nédo the conferira d;reltq a
aposentadoria por incapacidade, salvo quando a incapacidade sobrevier, por motivo
de progresséo ou agravamento respectivo.

§ 4° Decreto do Executivo regularentara a concess&o da aposentadoria por
incapacidade e a readaptagao.

Art. 47. O aposentado por incapacidade permanente que retornar a atividade ‘r.ej;r_a Su,a
aposentadoria automaticamente cessada, a partir da data dc ato concessorio da
reversao.
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Art. 48. O segurado que retornar 2 atividade podera requerer, a qualquer tempo, novo
beneficio, em conformidade com asta Lei Complementar.
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Art. 49. O aposentado por incapacidade permanente, engquantc ndo completar 65°
(sessenta e cinco) arios de idade, se homem, ou 60 (sessenta) anos de idade, se
mulher, esta obrigado, sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se a exame

médico bienalmente, a cargo do iPMG, exame esse que sera realizado na residéncia
do beneficiario quando nao puder se iocomover.

Art. 50. O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente
decorrente de alienagdo mental somente sera feito ao curador do segurado,
condicionadc a apresentacéo do termo de curatela, ainda que provisério.

Art. 51. A aposentadoria por incapacidade permanente serad cancelada quando se
comprovar que o aposentado voltou a trabalhar, exercendo atividade remunerada ou
ndo, hipétese em que este serd obrigadc a restituir as imperténcias indevidamente
recebidas a titulo de aposentadoria, a panir da data em gue voltou ao trabalho.

SEGAO Iil ,
DA APCSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 52.0s servidores titulares de cargo efetivo que completarem 75 (setenta e cinco)
anos de idade serdo aposentados compuisoriamente.

Paragrafo Gnico. O servidor deixara o exercicio no dia em que atingir a idade limite,
devendo ¢ ato de aposentadoria observar a essa data.

SEQZ\O vV
DO CALCULO DOS PROVENTOS DAS APOSENTADORIAS E DOS REAJUSTES

Art. 53.Para calcuio dos proventos das apcsentadorias previstas neste Capitulo, sera
utilizada a média aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das remuneracdes
adotados como base para as contribuicdes a RPPS e ao RGPS, ou como base para
contribuicées decorrentes das atividades militares de que tratam os art. 42 e 142 da
Constituicdo, atuaiizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento)
do periodo contributivo desde a2 competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuicdc, se posterior aguela competéncia.

§ 1° O valor dos proventcs de aposentadoria corresponderé‘a 60% (ses§enta por
cento) da média aritmeética definida na forma do caput deste artigo, com acrescimo de
2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20
(vinte) anos de contribuicdo nas aposentadorias previstas nos arts. 42, 43 e 44 desta
Lei Complementar. : :

§ 2° Para o céaiculo da média de gque trata o caput deste artigo, as remuner_agées
consideradas no célculo do valor inicial das proventos terac seus valores atuaiizados
més a més, de acordo com a variacdo integral do indice fixado para a atualizagao dgs
salarios de contribuicdo considerados no calcule dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 3° Poderdo ser exciuidas da média definida no caput deste artigg,. a critério g’o
servidor, as contribuicdes que resultem em reducéo do vaior do be_n'eﬁczﬂo; dsscie que
mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a utilizagdo do tempc
excluido para qualiquer finalidade previdenciaria.
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remuneracdes do servidor rno cargo efztivo no mesmo periodo =

§ 5° A comprovaco das remuneracles utilizadas como base de contribui¢do para o
calculo dos proventos de aposentadoria de que trata o caput e os paragrafos
anteriores, sera efetuada mediante documento fornecido pelas entidades gestoras dos
regimes de previdéncia ou pelos érgéos de pessoal, em relagéo aos quais o servidor
esteve vinculado, ou, na falta, por cutro documento pubiico.

§ 6° Para os fins deste artigo, as remuneracgdes consideradas para o calcuic da média
remuneratoria, a que se refere o caput, ndo poderdo ser:

| - inferiores ac valor do salario-minimo nacional;

Il - superiores aos valores dos limites maximos de remuneracdo no servico pulblico do
respectivo ente;

lIl - superior ao limite maximo do saiario de contribuicdo, quanto acs meses em que o
servidor esteve vinculads ao RGPS,

§ 7° As remuneracées do servider, para efeito de célculo de sua média remuneratéria
€ para a concesséo de beneficios nos termos do caput, correspondem as bases de
contribuicao do servidor, definidas no § 3° do artigo 9°.

§ 8° No caso de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabaiho,
decorrente de acidente do trabalho, moiéstia profissional ou do trabalho, prevista no
art. 46, desta Lei Complementar, o valor do beneficio correspondera a 100% (cem por
cento) da média de que trata o caput do artige anterior, e nos demais casos, aplica-se
0 disposto no § 1° deste artigo.

§ 9° Quando se tratar des aposentadoria compuiséria, o valor dos proventos
correspondera ao resultade do tempo de contribuicdo dividido por 20 (vinte) anos,
limitado a um inteiro, multiplicado peio valor apurado na forma do § 1° deste artigo,
ressalvado ¢ caso de cumprimenio de critérios de acesso para apcsentadoria
voluntéria que resulte em situacio mais favoravel.

§ 10. No caso de aposentadoria do servidor com deficiéncia, o valor dos proventos
correspondera:

[ -2 100% (cem por cento) da médiazritmatica definida na forma do caput deste artigo,
No caso da aposentadoria de que trata o caput artigo 45;

il - a 70% (setenta per cento) do resultade da médiaaritmética definida na forma do ,

Ccaput deste artigo, mais 1% {um por cerito) por grupo de 12 (doze) contribuicdes
mensais até o maximo de 30% (trinta por cento), no caso da aposentadoria prevista no
§ 1° do artigo 45.

§ 11. Os proventos de aposentadoria previstas neste Capitulo ficardo sujeitos,
exclusivamente, ao reajuste anua!, nas mesmas épocas e indices que se der o
reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 54 Aplicar-se-a o limita maximo dos beneficios pagos pelo RGPS as
aposentadorias e pensdes por morte concedidas pelo RPPS do Municipic de Guacui
ao servidor titular de cargo efetivo que tiver ingressado no servico publico a partir da
data da publicacdo do ato de instituicdo dc Regime de Previdéncia Complementar -
RPC e aos demais servidores que tiverem realizado a opcéo por este regime.
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~ § 4° Na hipdtese da n3o instituicio de contribuicdo para o RPPS durante o pe_ribao
referido no caput, considerar-se-a, como base de calculo dos proventos; as
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CAPITULO X
DO DIREITO ADQUIRIDO AS APOSENTADORIAS

~

Oy

Art. 55 A concessao de aposentadoria ac servidor publico municipal, vinculado so
Regime Préprio de Previdéncia Social serd assegurada, a qualquer tempo, desde que
tenham sido cumpridos os requisitos para obtencio desse beneficio até a data de
entrada em vigor desta Lei Compiementar, observados os critérios da legisiacdo
vigente na data em que foram atendidos Os requisitos para a concessac da
aposentadoria ou da pens&o por morte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria de que trata o caput deste artigo serdo
calculados, devidamente reajustados, de acordo com a legislac&o em vigor a época

em que foram atendidos os requisitos nela estabelecido para a concess3o desses
beneficios.

§ 2° No caso de célculo de proveritos pela totalidade da remuneracao no cargo efetivo,
fica vedado o acréscimo de vantagem obtida apds o implemento dos requisitos de
aposentadoria.

§ 3° Para os reajustes das aposentadorias previstas neste artigo sera observado o
critério da paridade previsto no art. 7°, da Emenda Constitucional n° 41, de 2003, ou

do reajuste nos termos do RGPS, conforme o fundamento do beneficio da
aposentadoria.

§ 4° O servidor publico municipai com direito adquirido que se enquadrar em outra
regra de aposentadoria podera cptar pela que ihe for conveniente.

CAPITULO XI
DAS REGRAS DE TRANSIGAO PARA AS APOSENTADORIAS

SECAO |
DOS REQUISITOS PARA A APOSENTADORIA - 12 REGRA GERAL

Art. 56. O servidor publicc municipa! gue tenha ingressado no service plblico, em
cargo de provimente efetivo, vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia Social, até a
data de entrada em vigor desta Lei Complementar, poderd aposentar-se
voluntariamente, quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 67 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois} anos de
idade, s2 homem;

Il - 30 (irinta) anos de contribticdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdo, se homem;

Ili - 20 (vinte) anos de efetivo exercicic no servico publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V/ - somatorio da idade e do tempe de contribuico, incluidas as fracées, eguivalente a
90 (noventa) pontos, se mulher, e 100 (cern) pontos, se homem, observado o disposto
nos §§ 1°e 2°

§ 1° A partir de 1° de janeirc de 2024, a2 pontuacdc a que se refere o inciso V
do caput sera acrescida a cada anc de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem}
pontos, se mulher, € de 105 (cento e cinco) ponios, se homsm.

§ 2° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o caicule do
somatério de pontcs a2 que se referem o inciso V do caput e o § 1°.
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Art. 57. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servico publico, em
cargo de provimento efetivo, vinculado &o Regime Préprio de Previdéncia Social, até a
data de entrada em vigor desta Lej Complementar, podera aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

- 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade. se
homem;

Il - 30 {trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicao, se homem;

lI' - 20 (vinte) anos de efetivo éxercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargc
efetivo em que se der a aposentadoria;

IV - periodo adicional ds contribuicéo correspondente ao tempo que, na data de

entrada em vigor desta Lei Compiementar, faltaria para atingir o tempo minimo de
contribuigdo referido no inciso ||,

Paragrafo tnico. Para titular do cargo de provimento efetivo de Professor que
comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcbes de magistéric na
educacéc infantil e no ensing fundamental e médio, serzo reduzidos os requisitos de
idade e de tempo de contribuicdo em 5 (cinco) anos.

SECAO iil
DA APOSENTADORIA DOS TITULARES DE CARGO DE PROFESSOR

Art. 58. Para o titular do cargo de professor qug gue tenha ingressado no servico
publico, em cargo de provimento efetivo, vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar e comprovar
exclusivamente tempo de efetive exercicio das funcées de magistério na educacao
infantil e no ensino fundamental e médio, os requisitos para aposentadoria serao,
cumulativamente, os seguintes:

I - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (sessenta e dois) anos de
idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cincc) anos de contribuicdo, se mulher, & 30 (trinta) anos de
contribui¢éo, se homem:

lI' - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico plblico:

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatério da idade e do tempc de contribuicao, incluidas as fracBes, equivalente a
83 (oitenta e cinco) pontos, se muiher, e 95 (noventa e cinco) pontes, se homem.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2024, a pontuagcdo a que se refere o inciso V
do caput sera acrescida a cada anc de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 82 (noventa
e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 2° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para ¢ calcuio do
somatdrio de pontos a que se referem o inciso V do capute 0 § 1°.

~ SEGAO W
DO CALCULO DE PROVENTOS

Art. 59.0s proventos das aposentadorias concedidas nos termos dos arts. 56 e 58,
desta Lei Complementar, corresponderzo:

| - a totalidade da remuneracgac do servidor ptbiico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, para o servidor publico que tenha ingressado no servico publico, em
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“ cargo de provimento efetivo. com vinculacdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social; - =
até 31 de dezembro de 2003, & se zposente zos: z .
a) no minimio, 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cihco) ’
anos de idade, se homem: ' ' .~

b) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se

homem para os titulares do cargo de professor de que trata o art. 58 desta Lej
Complementar:

Il - a 60% (sessenta por cento) da meédia aritmética simples das remuneracdes
adotadas como base para as contribuigbes aos regimes de previdéncia a que o
servidor esteve vinculado, atualizadas monetariamente, correspondentes a todo o
periodo contributivo, desde a competéncia de julho de 1994 ou desde a do inicio da
contribuicdo, se posterior aquela comgeténcia, com acréscimo de 2% (dois por cento)
para cada ano ce contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de

contribuicdo, limitado a 100% (cem por cento), para o servidor publico nao
contemplado no inciso |.

§ 1° Para o célculo da média de que trata o inciso Il do Caput deste artigo, aplicam-se
as disposicdes constantes no art. 53 desta Lei Compiementar.

§ 2° Considera-se rémuneracac do servidor publico no cargo efetivo, para fins de
calculo dos proventos de aposentadoria de que tratz o inciso |, do caput, o valor
constituido pelo subsidio, pelc vencimento e pelas vantagens pecuniarias
permanentes do cargo, estabelecidcs en; lei, acrescidos dos adicionais de carater
individual e das vantagens pessoais bermanentes, observados os seguintes critérios:

| - se o cargo estiver sujeito a variacdes na carga horaria, o valor das rubricas que
refletem essa variacao integrara o caicuic do valor da remuneracéo do servidor piibiico
no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética
simples dessa carga horaria proporcional ac nimero de anos completos de
recebimento e contribuicdo, continuos ou intercalados, em relacdo ao tempo total
exigido para a aposentadoria:

Il - se o vencimento do cargo estiver sujeito ao calculo por hora, horas-aulas ou
plantbes, sera considerada remuneracio a meédia desses eventos, correspondente ao
periodo desde a data de nomeacgao no cargo efetivo até a data da concesséac do
beneficio; e ‘

Il - se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis por estarem vinculadas
a indicadores de desempenho, produtividade ou situacédo similar, o valor dessas
vantagens integrara o calculo da remuneracéo do servidor publico no cargo efetivo
mediante a aplicacdo, sobre o vaicr atual de referéncia das vantagens pecuniarias
permanentes varidveis, da média aritmética simples do indicador, proporcional ao
numero de anos completos de recebimento e de respectiva contribuigcZe, continuos ou
intercalados, em relacio ao tempo total exigido para a aposentadoria ou, se inferior,
ao tempo total de percepcin da vantagem.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do dispeste neste artigo
nao serdo inferiores ac vaicr a que se refere o § 2° do artigo 201 da Constituicdo
Federal.

§ 4° Parza o servidor que tenha optado pela previdéncia complementar, na forma do §
16 do art. 40 da Constituicac Federal, a remuneracéo de que trata o incisc | do caput
deste artigo observara o limite estabelecido para os beneficics do Regime Gerai de
Previdéncia Social.

§ 5° PoderZo ser excluidas da média de que frata ¢ incisc il de caput deste artigc,. a
critério do servidor, as contribuicbes que resuitem em reducéo do valor do beneficie,
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" desde que mantidc o tempo minime de contribluicdo exigido, vedada a utilizacdo do

tempo exciuido para qualquer finalidade previdenciaria,

Art. 60. Os proventos dos servidores gue se aposentarem na conformidade do art. 57
desta Lej Complementar, corresponderio:

I - a totalidade da rémuneracao do servidor publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, para o servidor pubiico que tenha ingressado no servico publico. em

§ 1° Para o calculo da media de qus trata o inciso || do caput deste artigo, aplica-se,
NO que couber, o disposto no art. 53 desta Lei Complementar.

§ 2° Aos proventos de aposentadoria de que trata o inciso | do caput deste artigo,
aplicam-se as disposi¢cdes contidas nos §§ 2° 3° e 4° 4o artigo 59 desta Lei
Complementar.

§ 3° Poderzo ser excluidas da média de Gue trata o inciso Il do caput deste artigo, a
critério do servidor, as contribuicdes que resultem em reducdo do valor do beneficio,
desde que mantido 0.tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a utilizacdo do
tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

SECAO V
DOS REAJUSTES DAS APOSENTADORIAS

Art. 81. Os proventos de aposentadoria de que trata os arts. 58 e 58 desta Lej
Complementar serdo reajustados da seguinte forma:

| - pelo critério da paridade, conforme previsto no art. 7°, da Emenda Constitucional n°
41, de 2003, quandc se tratar de proventos de aposentadoria calculados na
conformidade do disposto no art. 59, inciso l;

Il - pelo reajuste nos termos do Regime Geral de Previdéncia Social, no caso de

proventos de aposentadoria obtidos na conformidade do disposto no art. 59, inciso Il

Art. 62. Os proventos de aposentadoria de que trata o art. 57 desta Lei Complementar
ser&o reajustados da seguinte forma:

| - pelo critério da paridade, conforme previsto no art. 7°, da Emenda Constitucional n°
41, de 2003, quando se tratar de .proventos de aposentadora calculados na
conformidade do disposto no art. 60, inciso ;

I - pelo reajuste nos termos do RGPS, no caso de proventos de aposentadcria obtidos
na conformidade do disposto no art. 60, inciso !I.

~ SECAO VI
APOSENTADORIAS DOS SERVIDORES EM ATIVIDADES ESPECIAIS

Art. 63.0 servidorf:,ue tenha ingressado em cargo de provimento efetivo até a data de -
entrada em vigor desta Lej Complementar, cujas atividades tenham sidc exercidas,
exclusivamente, com efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a sautde, ou associacac desses agentes, podera aposentar-se, desde que
cumpridos, cumulativamente:

I - 20 (vinte) anos de efetivo exercicic no servico piiblico:
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~ 1l - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria:
Il - soma de idade e tempo de coniribuicao for de 86 (oitenta e seis) pontos;
IV - 25 (vinte e CiNco) ‘anos de efetiva €Xposicio.

§ 1° Para 3 Caraterizacdo do tempo especial, serao observadas as disposicges
previstas no Regime Geral de Previdéncia Social, em especial, os arts. 57 e 58 da Lei

n°® 8.213, de 1991, naquilo em que nao conflitarem CoOm as regras especificas
aplicaveis ao RPPS.

§ 2° A idade e tempo de contribuicdc serdo apurados em dias para calculo do
somatério de pontos a que se refere o inciso Il do Caput deste artigo.

§ 3° O calculo dos proventos observara o calculo de 60% (sessenta por cento) da
média aritmética simples das rémuneragdes adotadas como base para as
contribuicées aos regimes de previdéncia a que o servidor esteve vinculado,
atualizadas Mmonetariamente, corréspondentes a 100% (cem por cento) do periocdo
contributivo, desde & competéncia de julho de 1994 Ou desde a do inicio da
contribuicdo, se posterior aquela competéncia, com acréscimo de 2% (dois por cento)

para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuicao.

§ 4° Para o calcuio da média de que trata o § 3° deste artigo, as remuneragdes
consideradas no caiculo do valor inicial dos proventos terao seus valores atualizados
més a més, de acordo com a variacao integral do indice fixado para a atualizacdo dos

salarios de contribuic&o considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 5° Os proventos serdo reajustados nos termos do Regime Geral de Previdéncia
Social.

§ 6° Fica vedada & caracterizagdo de tempo especial por categoria profissional ou
ocupacao.

§ 7° E vedada z conversao de tempc especial em comum e vice-versa, em qualquer
hipotese.

§ 8° Poderao ser excluidas da média de que trata o inciso |l do caput deste artigo. a
critério do servidor, as contribuicdes que resultem em redugéo do valor do beneficio,
desde que mantide o tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada z uti izacéo do
tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

SEGAO VII )
APOSENTADORIA DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

Art. 4.0 servidor que ingressar em cargo efetivo até a data de entrada em yégo.r qesta
Lei Complementar, com deficiéncia, podera aposentar-se observadas as disposicbes
estabelecidas no art. 45 desta Lei Complementar.

Paragrafo tGnico. Para o caiculo dos proventos e os reajustes, devera ser observads o
§ 5° do artigo 53 e art. 54, ambos desta Lei Complementar.
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e CAPITULO Xii o
DAS PENSOES

SECAO | =
DOS BENEFICIARIOS e

Art. 65. A pensao por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do segurado
que falecer, aposentado ou nao, a contar da data:

I - do ébito, quando requerida em até 30 (trinta) dias apds o obito;

Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso | do caput deste
artigo; ou

Il - da decisdo judicial, na hipétese de morte presumida.

§ 1° A concessao da pens&o por morte ndo sera protelada pela falta de habilitacao de
outro possivel dependente e a habilitacdo posterior que importe em exclusdo ou
inclusdo de dependente so produzira efeito a partir da data da publicacdo da portaria
de concess&o da pensio ao dependente habilitado.

§ 2° Ajuizada a aczo judicial para reconhecimento da condicdo de dependente, este
podera requerer a sua habilitagdo proviséria ao beneficio de pensdo por morte,
exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros dependentes, vedado o
pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva acao,
ressalvada a existéncia de decis3o judicial em contrario.

§ 3° Nas acdes de que trata § 2° ¢ o6rgdo gestor podera proceder de oficio a
habilitacdo excepcional da referida pensdo, apenas para efeitos de rateio,
descontando-se os valores referentes a esta habilitacdo das demais cotas, vedado o
pagamento da respectiva cota até ¢ transito em julgado da respectiva acao,
ressalvada a existéncia de decisio judicial em contrario.

§ 4° Julgada improcedente a acao prevista nc § 2° ou § 3° deste artigo, o valor retido
sera corrigido pelos indices legais de reajustamento e sera pago de forma proporcional
aos demais dependentes, de acordo com as suas cotas e 0 tempo de duracdc de seus
beneficios.

§ 5° Em qualquer hipétese, fica assegurada ao 6rgéo gestor da pens&o por morte a
cobranga dos valores indevidamente pagos em funcdo de nova habilitacéo.

§ 6° Nao sera aplicado o disposto nocs incisos deste artigo se nao for ;'econhepéda a
uniac estavel no processo administrativo, devendo-se respeitar a dats do trénsito em
julgado da deciso judicial que reconhecé-la.

SEGAO I )
DA PERDA DO DIREITO, DA PENSAO PROVISORIA E DA PERDA DA
QUALIDADE DE PENSIONISTA

Art. 86. Perde o direito a pensdo por morte:

| - apds o trénsitc em julgado, o beneficiarioc condenado pela pratica de crime de que
tenha dolosamente resultado a morte do servidor:

Il - o cbnjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a gquaiguer tempo,
simulag&o ou fraude no casamento ou na unifo estavel, ou a formalizacéo desses com
o fim exclusivo de constituir beneficic previdenciario, apuradas em processo judiciai no
qual sera assegurado o direito ac contraditério e a ampia defesa.
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" Art. 67. Sera concedida pensac provisoria por morte presumida do servidor, nos

ol

]

seguintes casos: ST
| - declaragdo de auséncia, peia autoridade judiciaria competente; = . Ao
Il - desaparecimento em desabamento. inundacao, incéndic ou acidente nde - ST
caracterizado como em servico; g . '
IIl - desaparecimento no desempenho das atribuicbes do cargo ou em missdo de
seguranca.

Paragrafo tnico. A pensao provisoria sera transformada em vitalicia ou femporaria,
conforme o caso, decorridos 5 (cinco) anos de sua vigéncia, ressalvado o eventual

réaparecimento do servidor, hipétese em que o beneficio sera automaticamente
cancelado.

Art. 68. Acarreta perda da qualidade de beneficiario:

| - o seu falecimento:

Il - a anulacéo do casamento, quando a decis3o ocorrer apos a concess&o da pensio
ao cénjuge;

Il - a cessacdo da invalidez, em se tratando de beneficiario invalido, ou o afastamento
da deficiéncia, em se tratando de beneficiario com deficiéncia, respeitados os periodos
minimos decorrentes da aplicacéo das alineas a e b do inciso V! do caput deste artigo;
IV - o implemenic da idade de 21 (vinte e um) anos de idade. pelo filho ou
irmao;

V - arenlncia expressa; e

VI - em relacdo ao cdnjuge, a companheira e ao companheiro:

a) o decurso de 4 (quatro) meses, se o Obito ocorrer sem que o servidor tenha vertido
18 (dezoito) contribuicdes mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiverem sido
iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do dbito do servidor;

b) pelo decurso dos periodos, estabeiecidos de acordo com a idade do pensionista na
data de 6bito do servidor, depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicdes mensais e pelo
menos 2 (dois) anos apds o inicio do casamento ou da unido estavel, nas mesmas
condicdes e critérios estabelecidos em iei ou normativa do RGPS.

c) se invalido ou com deficiéncia, pela cessacdo da invalidez ou pelo afastamento da
deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicacéo das alineas a
b. ‘

§ 1° Aplica-se ac ex-companheiro, ao conjuge divorciado, ou separado judicialmente,
as hipéteses de perda de qualidade de dependente previstas no inciso Vi deste artigo.

§ 2° A critério da Administracdo, ¢ beneficiario de pensdo cuja preservacdo seja
motivada por invalidez, por incapacidade ou por deficiéncia podera ser convocado a
qualquer momento para avaliacio das referidas condicdes.

§ 3° Serao aplicados, conforme o caso, a regra contida no incisc il ou os prazos
previstos na alinea b do inciso VI, ambos do caput, se o 6bito do servidor decorrer de
acidente de gqualquer natureza ou de doenca profissional ou do trabalho,
independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou da
comprovacao de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

§ 4° Havendo o incrementc minime de um ano inteiro na meédia naciona! Unica, para
ambos os sexos, correspondente a expectativa de sobrevida da populacéo brasileira
ao nascer, poderdo ser fixadas, em nlumeros inteiros, novas idades para os fins
previstos na alinea b do inciso Vi do caput, em ato de autoridade federal competente,
limitado o acréscimo na comparacdo com as idades anteriores ao referido incremento.
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§ 5° O tempo de contribuigdc a Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) ou ao

Regime Geral de Previdéncia Scciai (RGPS) sera considerado na contagem das 18
(dezoito) contricuicdes mensais referidas nigs alineas a e b do inciso VI do caput. ’ <j;._~

§ 6° O beneficiario que ndo atender a convocagéo de que trata o § 1° deste artigo tera
o beneficio suspenso, observado o disposto nos incisos | € Il do caput do art. 95 da Lei
n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (estatuto da pessoa com deficiéncia).

§ 7° O exercicio de atividade remunerada, inclusive na condicdo de
microempreendedor individual, ndo impede a concess@o ou manutengdo da cota da
penséo de dependente com deficiéncia intelectual ou mental ou com deficiéncia grave.

§ 8° No ato de requerimento de beneficios previdenciarios, n&o sera exigida
apresentacdo de termo de curatela de titular ou de beneficidrio com deficiéncia,
observados os procedimentos a serem estabelecidos em Regulamento.

§ 9° No caso de acumulacdo de pens&o, sera observado o disposto no art. 71 desta
Lei Complementar.

, SECAO Ili )
DO CALCULO E DOS REA'JUSTES DAS PENSOES

Art. 62.A pensdc por morte a ser concedida a dependente de servidor publico sera
equivalente a uma cota familiar cde 50% (cinquenta por cento) do valor da
aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a que teria direito se fosse
aposentado por incapacidade permanente na data do ébito, acrescida de cotas de 10
(dez) pontos percentuais por dependente, até o méaximo de 100% (cem por cento).

§ 1° Por morte cu perda da qualidade de beneficiario, a cota parte nao seré revertida
aos demais cobeneficiarios, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensao
por morte quandc o nimero de dependentes remanescentes for igual ou superior a
cinco.

§ 2° Na hipdtese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental
ou grave, o valor da pensao por morte de que trata o caput sera equivalente a:

| - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que
teria direitc se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do obito, até o
limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; €

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez)
pontos percentuais per dependente, até c maximo de 100% (cem per cento), para o
valor que supere ¢ limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

§ 3° Quando n&c houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da penséo sera recalculado na forma dc dispostc ne caput e
no § 1°

§ 4° O ex-companheiro, o cdnjuge divorciade, ou separado judicialmente, concorrera,
na parcela correspondente a cota familiar, em igualdade de condicGes com os
dependentes elencados no inciso | do artigo 34 desta Lei Complementar, desde que o
montante de suas cotas ndo ultrapasse o percentual ou valor fixado para a penséo
alimenticia, hipdtese em que sua cota familiar sera limitada.

Art. 70. As pensdes serdo rezjustadas nos termos do Regime Geral de Previdéncia

Social.
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SEGAO IV
DA ACLIMULAGAO DE PENSOES E COM OUTROS BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS 4

O
il e

Art. 71.E vedada a acumuiagdc de mais de uma penso por morte deixada por

cbnjuge ou companheiro, no ambitc do mesmo regime de previdéncia social,
ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos
acumulaveis na forma do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 1° Sera admitida, nos termos do § 2°, a acumulacio de:

I - pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia sociai com pensdo por morte concedida por outro regime de previdéncia
social ou com pensfes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts.
42 e 142 da Constituicao Federal:

Il - pensdo por morte deixada por cénjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito do RGPS ou de RPPS ou
com proventos de inatividade cecorrentes das atividades militares de que tratam
os arts. 42 e 142 da Constituicac Federai; ou

Il - pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal com aposentadoria concedida no ambito do RGPS ou de RPPS.

§ 2° Nas hipéteses das acumuiacdes previstas no § 1°, & assegurada a percepcéo do
valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais
beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o limite
de 2 (dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até o
limite de 3 (trés) satarios-minimos; :

Hl - 20% (vinte por cento) do valor qiie exceder 3 (irés) salarios-minimos, até o limite
de 4 {(quatro) salarics-minimos; &

IV - 10% (dez por cento) do vaior que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

§ 3° A aplicacdo dc disposto no §:2° poderéa ser revista a qualquer tempo, a pedide do
interessado, em razéo de alteragéo de algum dos beneficios.

§ 4° As resiricBes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor da Emenda
Constitucicnal n® 103, de 12 de novembro de 2019.

§ 5° As regras sobre acumulacao previstas neste artigo e na legislacédo vigente na data
de entrada em vigor da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, poderao ser alteradas
na forma do § 6° do artigo 40 e do § 15 do artigo 201 da Constituicdo Federal.

§ 6° Para efeito de aplicagéo dos redutorss previstos no § 2° deste artigo, as pensdes
por morte de militar, nos termos de art. 41 e 142, da Constituicdo Federal, ndc se
limitam as pensdes de cdnjuge ou companheiro, alcancando as pensdes deixadas
para cutros beneficiarios.

CAPITULO Xiil
DA GRATIFICAGAO NATALINA

Art. 72. A gratificacio natalina sers devida ac segurado £ ao pensionista que, durante
o ano, tenha recebido aposentadoria ou penséo por morte.

!
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§ 1° A frag&o superior a 15 (quinze) dias seré considerada como més integral.

§ 2° A gratificacdo natalina correspondera o valor do beneficio mensal a que faz jus o
segurado ou o pensionista.

§ 3° Seré observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do abono para cada
més de beneficio efetivamente recebido.

§ 4° A gratificacdo natalina seré paga até o dia 20 (vinte) de dezembro de cada ano.

) CAPITULO XIV ]
DAS DISPOSICOES GERAIS APLICAVEIS AO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 73. Fica vedado incluir nos beneficios, para efeito de calculo e percepcic destes,

qualquer parcela remuneratéria sobre a quai ndo tenha incidido contribuicdo
previdenciéria.

§ 1° Fica vedado incluir nos beneficios, para efeito de calculo e percepcio destes, as
parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de locai de trabalho, de funcéc de
confianga, de cargo ern comisséc, de fun¢io gratificada ou do exercicio de funcao de
chefia, exceto quando tais parcelas estiverem incorporadas definitvamente na
remuneracéo do servidcr, até a data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n°
103, de 12 de novembro de 2019, por forga de lei ou de decisdo judicial, e tenham
integrado a.sua base de contribuicdo.

§ 2° O tempo de contribuicdo sera calculado em dias.

CAPITULOV
DA CONCESSAO DOS BENEFICIOS

Art. 74. Qualquer beneficic orevidenciario sera concedido mediante processo
administrativo regular.

§ 1° A tramitagcdo e os procedimentos nos processos administrativos de concesséac de
beneficios previdenciarios serdo objeto de Regulamento.

§ 2° A apresentagéo de documentacéo incompleta ndo constitui motivo para recusa do
requerimento de bensficio.

§ 3° A concessdc de aposentaderia ou pensdc por morte seré objetc de decisdo
fundamentada, apds manifestacdc técnica-juridica, no respective processo e de
Portaria do Diretor Presidente do IPMG.

§ 4° O beneficio da aposentadoria tem inicio na data em que a respectiva portaria de
concesséao entrar em vigor, com excecéo da apcsentadoria compulsoria.

§ 5° As portarias de concesséo de aposentadorias serdo publicadas no Ultimo dia do
mes.

§ 6° As regras de controle e fiscalizagdo dos beneficios previdenciarios serdo
estabelecidas por Resolugdo, aprovada peio Conselho Deliberativo.

Art. 75. A concesséo da aposentadoria ao servidor segurado acarreta a vacancia do
cargo por ele ocupado no ente publico & o seu desligamento automatico do servico
publico municipal, cessando-se ¢ pagameanio de vencimentos.
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Paragrafo Unico. Para os efeitos do disposto neste artigo o RPPS do Municipio
devera fornecer ao 4rgdo de pessoal dos entes patronais, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, cépia do ato de aposentadoria. e

Art. 76. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma

da Constituicdo Federal, é vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria a conta
do RPPS do Municipio de Guacui.

Art. 77. O RPPS do Municipio de Guacui observara, supletivamente, os requisitos e
critérios fixados para o RGPS.

CAPITULO XVi ]
DO PISO E DO TETO DOS BENEFICIOS

Art. 78. Os proventos e pensbes concedidos pelo RPPS do Municipio de Guacui,
cumulativamente ou ndo com a remuneracéo e o subsidio dos ocupantes de cargos,
funcdes e empregos publicos de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados do
Distrito Federal e dos Municipios, deos detentores de mandato eletivo, e dos demais
agentes politicos, incluidas todas as vantagens pessoais ou de qualquer natureza,
terdo como limite maximo o subsidio mensai recebido, em espécie, pelo Prefeito
Municipal de Guacui, ressalvadas as excecles previstas na Constituicdo Federal ou
na legislacao federal.

Art. 79. E vedada a percepgao simuitdnea de proventos de aposentadoria decorrentes
do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal com a remuneracao de cargo,
emprego ou fungdo publica, ressaivados os cargos acumuldveis na forma desta
Constituicdo, os cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livre
nomeacao e exoneracgéo.

Art. 80. Nenhum beneficio previdenciaric sera inferior ao salaric-minime nacional,

exceto a penséo por morte, quando ndo for a Unica fonte de renda formal do
beneficiario.

CAPITULO XV )
DOS DESCONTOS E RESTITUICOES

Art. 81. Os proventos de aposentadoria e as pensdes por morte, além dos descontos
relativos & contribuicao previdenciaria destinada ao RPPS do Municipic de Guacui, na
forma desta Lei Complementar, estarao sujeitos aos seguintes descontos:

| - restituicAo de beneficios recebidos a maior, indevidamente, por egveniual erro de
célculo do IPMG, de forma parcelada, podendo ser corrigide pelo IPCA do IRGE,
devendc cada parcela corresponder a 10% (dez por cento) do valor do beneficio em
manutencao; '

Il - Imposto sobre a Renda Retido na Fonte - |RRF;

Il - empréstimos consignados e contribuicdes ou consignagbes em favor de
associagdo de classe, sindicato e/cu associacdo de assisténcia a saude, quando
autorizadas pelo beneficiario;

IV - a pens&o alimenticia prevista em decisao judicial:

V - outros casos previstos em lei. ‘

§ 1° A restituicdo de importéncia recebida indevidamente por segurado do RPPS do
Municipio de Guagui, por seus dependentes ou procuradores, nos casos comprovados
de dolo, fraude ou ma-fé, devera ser feita de conformidade com a legislacao vigente
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sobre o assunto, corrigida peic IPCA do IBGE. acrescida dos juros legais,
independentemente da aplicacdo de quainuer ouira penaiidade prevista em lei.

§ 2° O servidor do IPMG que tiver contribuido para o pagamento indevido de-;
beneficios respondera, solidariamente, pelo ressarcimento dos prejuizos provocados & &
Autarquia, com os seus bens pessoais, se provada a ma-fé ou dolo.

TR

§ 3° Podera ser autorizado o parcelamento dos valores referente aos beneficios
recebidos a maior, indevidamente, por eventual culpa do beneficiario, mediante Termo
de Acordo a ser firmado com o IPMG, respeitando-se a correcao pelo IPCA do IBGE e
o desconto de até 30% (trinta por cento) do valor do beneficio em manutencio.

CAPITULO XVIlI
DO PAGAMENTO DOS BENEFiCIOS

Art. 82. Os beneficios serdc pagos mediante crédito em conta bancaria do
beneficiario.

§ 1° Excepcionalmente, os beneficios poderio ser pagos mediante qualguer outra
forma de pagamento definida peio IPMG.

§ 2° Competira ao IPMG escolher a instituicdo financeira para o crédito dos beneficios.

Art. 83. O crédito dos beneficios em uma Unica instituicdo financeira dependerd de
prévia licitac&o.

Art. 84. O beneficio devido ao segurado ou dependente civiimente incapaz sera pago,
na auséncia de determinagéo judicial especifica, ac cénjuge, pai, mae, tutor ou
curador, conforme o caso, admitindo-se. na sua falta e por pericdo ndo superior a 6
(seis) meses, o pagamento a herdeiro necessario, mediante termo de COMpPromisso
firmado no ate do recebimento.

Art. 85. O valor ndo recebido em vida pelo segurado somente sera pago aos seus
dependentes habilitados & pensdo por morte ou, na falta deles, aos seus sucessores,
na forma da lei, independentemente de arrolamento ou inventario, mediante exibicio
de alvara judicial ou extrajudicial especifico que autorize o recebimento do beneficio.

Art. 86. Os beneficios previdenciarios nao pagos nas épocas proprias, ou pagos a
menor, seréo pagos com atualizacdc monetaria correspondente a variacdo do IPCA do
IBGE, acrescidos de juros de 0,5% {meio por cento) ao més.

Art. 87. Do demonstrativo de pagamentc de beneficio devera constar, um por um,
todos os descontos.

Art. 88. E nula de plenc direito & venda ou cess&o, ou a constituicdo de qualgquer énus
sobre o beneficio previdenciario, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou em
causa propria para 0 seu recebimento.

Art. 89. E de 10 (dez) anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito cu acdo
para a revisdc do ato de concessido de beneficio, a contar do dia primeiro do més
seguinte ac do recebimento da primeira prestacio ou, guando for o casc, do dia em
que o beneficiario tomar conhecimento da decisdo do indeferimento definitivo no
ambitc administrativo, salvo direito dos absolutamente incapazes, na forma do Cédigo
Civil, ou quando demonstrada a ma-fé de um dos interessados.
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= Paragrafo unico. Frescreve ein 5 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter -
sido pagas, toca e qualquer acdc para haver piestacbes vencidas ou quaisquer
restituicbes ou diferengas devidas peio peneficidrio ou peio IPMG, saivo o direito dos
menores, incapazes e ausentes, na forma do Cédigo Civil, ou se comprovada a ma-fé=.

Art. 90. Considera-se ma-fé o fato, ato, omissdc ou documento produzido pela parte
interessada, intencionalmente, a fim de Iudibriar e obter qualquer vantagem indevida,
inclusive quandc prestada informagéo em declaragéo de eventual acumulagdo de
cargos publiccs ou beneficios previdenciarios.

CAPITULO XIX )
DO TEMPO DE CONTRIBUICAO

SECAO )
DA CONTAGEM DO TEMPC DE CONTRIBUICAO

Art. 91. Para efeito de concess@o de aposeniadoria, o tempo de contribuicdo, na
atividade publica ou privada. anterior ao ingresso do servidor no servico publico
municipal, ndo apropriado para sua aposentadoria perante outro 6rgéo previdenciario,

devera ser comprovado por ele por meio de Certiddo de Tempo de Contribuicédo
(CTC).

§ 1° Nao sera adinitida a comprovacéo de tempe de servigo publico ou privade que
tenha sido presiado, a partir de 16 de dezembro de 1998, sem a correspondente
contribuigcZo previdenciaria ao érgdo competente.

§ 2° O tempo de servigo considerado para efeito de aposentadoria pela respectiva
legisiacdo do ente a gue se vinculava o servidor, prestado até 15 de dezembro de
1998, sera considerado como tempe de contribuicao.

Art. 92. E vedada a convers&o de tenpo de magistério, exercido em guaiguer época.
em tempo comum, € vice-versa.

Art. 93. Competira ac RPPS do Municipic de Guagui 6rgdo de pesscat do ente de
direito pudblico municipal ao qual o servidor estiver vinculado, com base nos
assentamentos existentes a partir do ato de sua ncmeacao, expedir a correspondente
Certiddo de Tempo de Conirisuicdo - CTC de cada servidor, parz fins de
aposentadoria pelo RPPS do Municipio de Guacui.

§ 1° A CTC requerida pelo servidor vinculado ac RPPS do Municipio de Guacui, para
fins de aposentadoria no INSS cu em qualquer outro RPPS dc pais, deve ser
fornecida peic IPMG, com base em informagdes pertinentes do érgéc de pessoal do
ente de direito publico municipal en:h relagdc ac qual o servidor esteve vinculado.

§ 2° A CTC a que se refere o pardgrafc anterior s6 podera ser fornecida a ex-servidor
referente ao cargo objeto da referitta certidac.

§ 3° A CTC devera indicar o tempo de contribuicdc em dias e em anos, meses e dias,
considerando-se ¢ anc de 365 (irezentos e sessenta e cinco) dias, e ¢ més de 30
(trinta) dias.

Art. 94. A apuragio da totalidade de tempo de contribuicdc do servidor, para fins de
sua aposentadoria, sera feita em dias.

Art. 95. Para efeito de concessan de aposentadoria serac computados:
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© | - os periodos de gozo de férias:

Il - os periodos de gozo de qualquer tipo de licenca remunerada ou de afastamento
remunerado, previstos na legisiacio estatutaria do Municipio;

Il - os periodos de faltas nZo abonadas e faltas ao servico por motivo de doenca, por
suspensao disciplinar ou por qualquer outro motivo, desde que remunerados, exceto
quando as faltas ou a suspensao abranger todo o més de competéncia e quando ©
servidor perder direito a remuneracao integral do més:

IV - os periodos de licenca ou de afastamento nao remunerado do servico publico

municipal, desde que o segurado tenha recolhido regularmente a correspondente
contribuic&o previdenciaria facultativa;

V - o tempo de contribuicio ao Regime Geral da Previdéncia Social, ndo concomitante
com o tempo de servigo publico municipal;

VI - o exercicio de cargo ou func&o publica remunerada, neste ou em outro municipio,
no Estado ou na Unido, suas entidades da Administracdo indireta, comprovado
mediante CTC do 6rgao publico competente;

VIl - o afastamento do cargo para o desempenho de mandato eletivo, mediante
contribuicio sobre a sua Ultima base de contribuicido no cargo efetivo de que € titular.

§ 1° Serdo deduzidos do tempo de servico e/ou de contribuicio:

I - 0 més de competéncia em relacdo ao quai o servidor perder toda a2 sua
remuneracao por faltas ndo abonadas que abranja todo o seu periodo:

Il - o més de competéncia em relacdo ao qual o servidor perder toda a sua
remunerag&o por cumprimento de pena de suspenséo disciplinar, aplicada por agente
do servico publico, que abranja todo o seu periodo; e

Il - os periodos de afastamentc ou licenca sem remuneracdo, concedidas na forma
prevista na legislacdo, e sem recolhimento da contribuicdo previdenciaria facultativa.

§ 2° O periode de que trata o inciso VI deste artigo serd computado exciusivamente
como tempo de contribuicao.

Art. 96. E vedada s contagem de tempo de contribuicdo prestado concomitantemente
para efeito do calculo do mesmo beneficio.

Art. 97. E vedada z contagem de tempo de contribuicdo ficticio para efeito de
concessao dos beneficios previdenciarios e de contagem reciproca.

§ 1° N&o é admitida a contagem de tempo em dobro ou em outras condicdes especiais
n&o previstas nesta Lei Complementar.

§ 2° Na hipotese de actumulo legal de cargos, o tempo de contribuicdo referente a
cada cargo sera computado isoladamente, ndo sendo permitida a contagem do tempo
anterior no RGPS para mais de um beneficic.

Art. 98. A CTC, para fins de averbagac de tempo em outros regimes de previdéncia,
sera emitida em 3 (trés) vias pelo IPMG, a requerimento do interessado.

WO

do artigo 95, acompanhada de uma reiacdo das bases de contribuicdc do servider a
partir de julho de 1994 ou a partir da data de seu ingresso nc RPPS 4o Municipio de
Guagui, se posterior a essa data.

§ 1° A CTC devera ser emitida com as informacées a que se refere o paragrafo Unico

§ 2° A Certiddc emitida pelo IPMG abrangera exclusivamente 0 tempo de efetiva
coniribuicdo ao RPPS do Municipio de Guacui.
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§ 3° E vedada a desaverbacéc de tempe de contribuicdo quando ¢ tempo averbad’bt

tiver geradc vantagens remuneratérias no cargc em que se dard a aposentadorjrs}i
ainda que as contribuigdes tenham sido vertidas ao RGPS.
§ 4° Fica vedada a desaverbacdo de CTC dos autos apés a concessio do beneficio
previdenciario, mesmo que ndo tenha side utilizado todo o tempo de contribuicio
constante no documento.

§ 5° O IPMG podera emitir declaragdo do tempo de contribuicio constante na CTC
que nao tenha sido aproveitado para a concessdo da aposentadoria, desde que n&o
tenha sido requerida a compensacao previdenciaria.

_ SEGAOII )
DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO

Art. 99. Para efeitc de concessdo dos beneficios previstos nesta Lei Complementar é
assegurada a centagem reciproca do tempo de contribuicdo na Administracdo publica
e na atividade privada, rural e urbana, hipdtese em que os diferentes sistemas de
previdéncia social compensar-se-a0 finariceiramente, na forma da lei federal.

§ 1° A compensacéo financeira seré efetuada junto ao regime ao qual o servidor
publico esteve vinculado sem que dela receba aposentadoria ou tenha gerado penséaoc
para seus dependentes, conforme dispuser a lei.

§ 2° O tempo de contribuicio previstc neste artigo & considerado para efeito de
aposentadoria, desde que n3o concomitante com tempo de servico publico computado
para o mesmo fim.

§ 3° As aposentadorias concedidas com base na contagem de tempo de contribuicdo
prevista neste artigo deverdo evidenciar o tempo apropriado de contribuicdc na
atividade privada ou o de contribuicdo na condicéo de servidor publico titular de cargo
efetivo, conforme o caso, para fins de compensacéo financeira.

Art. 100. O beneficio resultante da contagem de tempo de contribuicdo na forma desta
Lei Complementar sera concedido & pago peio regime previdenciario responsavel pela
concessao e pagamento do beneficio de aposentadoria ou da pensdo dela decorrente,
ao servidor publico ou a seus dependentes, observada a respectiva legislacéo.

Art. 101. O tempo de contribuicdo de que trata esta Secéo sera contado de acordo
com 2 legislagdo pertinente e com o disposto nos arts. 91 e seguintes desta Lei
Complementar, cbservadas as sequintes normas:

| - ndo seré contadc por um regime o tempe de contribuicio utilizado para concessao
de aposentadoria por outro regime ou por outro orgao previdenciario; e

Il - o tempo de servico anterior cu posterior & obrigatoriedade de filiacic a previdéncia
social, relativa a atividade urbana ou rural, somente sera contado através de certidao
expedida pelo INSS.

Art. 102. O tempo de coniribuicdo para o RGPS sé poderé ser comprovado mediante
Certidao de Tempo de Contribuigdo do INSS.

Paragrafo unico. Qualquer tipo de prova de tempo de servico ou de contribuicio,
apresentadas pelo segurado, so terdc validade mediante sua confirmacac pela
competente Certiddo de Tempo de Contribuicac pelc respectivo regime previdenciario.
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i CAPITULO XX )
DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AOS BENEFICIOS

Art. 103. Constatado, a quaiguer tempo, que o servidor municipal usou de meios
fraudulentos para obter os beneficios da presente Lei Complementar, ser-lhe-a
aplicada a pena de cassagdo do beneficio previdenciario, se ja concedido, sem
prejuizo de outras sanc¢des gque forem aplicaveis a espécie.

Art. 104. A data de inicio da aposentadoria voluntaria e por incapacidade permanente
se da na data em que a Portaria de aposentadoria entra em vigor.

Art. 105. Nao é permitido:

| - o recebimento conjunto de aposentadoria com abono de permanéncia em servico,
com licenca saulde, corn saldrio-maternidade ou a remuneracdc estatutaria
equivalente;

Il - o recebimento de mais de uma penséao, ressalvado o disposto no art. 71 desta Lei
Complementar;

[l - a percepcéo de mais de uma apcsentadoria & conta do RPPS do Municipio de que
trata esta Lei Compiementar, ou de qualquer outra entidade da Federacao,
ressaivadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis previstos na
Constituicdo Federai;

IV - a percepcido simultdnea de provento de aposentadoria decorrente desta Lei
Complementar, com remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados
os cargos acumulaveis previstos ne Constituicdo Federal, os cargos eletivos e os
cargos em comiss&o declarados em lei de livre nomeacéo e exoneracéo.

Art. 1086. O retorno do aposentado & .atividade ndoc prejudica ¢ recebimento de sua
aposentadoria nos casos de cargos acumuldveis na forma da Constituicdo Federal,
cargos eletivos, cargos em comisséo e em atividades da iniciativa privada.

Art. 107. A revisdo da proporcionalidade dos proventos, em processo de
aposentadoria voluntaria, mediante inclus&o, no seu calcule, de tempo de contribuicio
nao comprovado por ocasido da concessdo do beneficio, sera admitida quando o
inativo demonstrar que essa comprovacéo dependia de 6rgao pliblico competente.

Paragrafo unico. Na pensdo por morte, na aposentadoria compulséria e na
aposentadoria por incapacidade permanente, a revisdo a que se refere este artigo
podera ser admitida, gerando efeitos pecunidrios somente a partir da apresentacio da
respectiva CTC.

CAPITULO XXI
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 108. G servidor de que trata os arts. 42, 44, 56, 57 e 58 que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntéria, e que opte expressamente por permanecer
em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente a 100% (cem nor
cento) do valor da sua contribuicdc previdenciaria até completar as exigéncias para
aposentadoria compulséria, que sera pago pelo érgdo empregador ac qual estiver
vinculado o servidor.

§ 1° O abcno de permanéncia sera devido desde a data do requerimentc, desd
cumprido os requisitos para a aposentadoria e que tenha sido averbado o tem
contribuicdo necessario ao cumprimento dos requisitos.
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7§ 2° Em caso de cessdo de servidor ou de afastamento para exercicio de mandato
eletivo, o responsavel pelo pagamentc do abono de permanéncia sera o 6rgédo ou -~ 7

entidade ac qual incumbe o dnus peloc pagamento da remuneracao ou subsidio, salvo.”

disposicdo expressa em sentido contrario no termo, ato, ou outro documento dei_‘\
cessao ou afastamento do segurado. &

§ 3° Cessard o direito ao pagamento do abono de permanéncia quando do
requerimento para concessao do beneficio de aposentadoria junto ao IPMG.

CAPITULO XXl
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

Art. 109. O orgamento da Autarquia integrara o orcamento do Municipio, em
obediéncia ao principio da unidade.

Art. 110. A contabilidade do IPMG devera manter os seus registros contabeis préprios
e seu plano de contas, com o objetivo de evidenciar a situacio financeira, patrimonial
e orcamentaria do RPPS do Municipic de Guacui, evidenciando ainda as despesas e
receitas previdenciarias, patrimoniais, financeiras e administrativas, além de sua

situagao ativa e passiva, observades os padrdes e normas estabelecidos na legislacdo
federal pertinente.

§ 1° A contabilidade seré organizada de forma a permitir o exercicio das suas funcoes
de controle prévio, concomitante e subsequente, e de informar, inclusive de apropriar e

apurar custos dos servicos, e, conseguentemente, de concretizar o seu objetivo, bem
como interpretar e analisar os resuitados.obtidos.

§ 2° A Autarquia deve incluir todas as operacdes que envolvam direta ou indiretamente
a responsabilidade do RPPS do Municipio de Guagui e que modifiquem ou possam vir
a modificar seu patriménic.

§ 3° A escrituragdo deve obedecer &s normas e principios contabeis estabelecides
pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia.

§ 4° A escrituracdo seré feita de forma autdbnoma em relacdo as contas da Prefeitura
Municipal.

§ 5° O exercicio contabii tem a durag&o de 1 (um) ano civil, com término no Uitimo dia
util de cada ano.

§ 6° A escrituracac contabil deve elaborar demonstracdes financeairas que expressem
com clareza a situacdo do patriménio do regime previdenciario e as variacdes
ocorridas no exercicio, a saber:

i - balanco orgamentario;

li - balancgo financeiro;

lIl - balango patrimonial; ’

IV - demonstrac2o das variacdes patrimoniais.

§ 7° Para atender aos procedimentos contabeis normalmente adotados em auditoria, a
Autarquia devera adotar registros contabeis auxiliares para apuracéo de depreciagses,
de reavaiiagdes dos investimenics e da evolucio das reservas.

§ 8° As demonstracdes financeiras devem ser coimplementadas por notas explicativas
€ outros quadros demonstrativos necessarios aoc minucioso esclarecimento da
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situac@o patrimoniai e dos investimenios mantidos pelo Regime Préprio de Previdéncia
Sccial.

§ 9° O IPMG mantera registro mdwlduauzado dos segurados do RPPS do Municipio de
Guagui, que contera as seguintes informacgdes:
| - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes:

[l - matricula e outros dados funcionais:
Il - base de contribuicdc, més a més;

IV - valores mensais da contribuicdc do segurado; e
V - valores mensais da contribuicdo dq ente federativo.

'\,J

§ 10. Ao segurado serdo disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro
individualizado.

§ 11. Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo consoiidados
para fins contabeis.

Art. 111. A contabilidade emitira reiatérios mensais de gestao.

§ 1° Entende-se por relatérios de gestdo os balancetes mensais de receita e de
despesa do IPMG e demais demcnstracdes exigidas pela legislacio pertinente.

§ 2° As demonstracdes e os relatérios produzidos deverdo ser publicados.

Art. 112. O balang¢o anual devera ser submetido ao parecer do Conselho Fiscal para
aprovac&o ou desaprovacao das contas da Autarquia pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo tnico. Os balancetes mensais deverdo ser submetidos ao parecer do
Conselho Fiscal que, em caso de rejeicéo, encaminha-io-a ao Conselho Deliberativo a
fim de que este tome as providéncias necessarias para sanar as irregularidades.

Art. 113. As contas da Autarquia deverdo ser submetidas 3 fiscalizacdo do Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo, da Camara Municipal de Guacui, e do Ministério
do Trabalho e Previdéncia, nas épocas proprias, respondendo seus gestores pelo fie
desempenho de suas atribuicdes e mandatos, na forma da lei.

Paragrafo unico. O balango anuai, com o parecer do Conseiho Fiscal, devera ser
apresentado ac Conseiho Deliberativo pelo menos 30 (trinta) dias antes do vencimento
do prazo previsto para a prestacdo de contas ac Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo.

Art. 114. A Autarquia fica sujeita as inspecdes e auditorias de natureza atuarial,
contabil, financeira, orcamentaria e patrimonial dos érgdos de controle interno e
externo, nos termos desta Lei Compiementar e das normas federais aplicaveis.

i CAPITULO XXili
DAS DISPOSIGOES GERA!S DE CARATER ADMINISTRATIVO

Art. 115. Tcdas as atividades da Autarquia serdo regidas pelas normas desta Lei
Complementar, da Lei Organica do Municipio de Guagui, € da legislacac federal que
regula o funcionamento do RPPS instituido por esta Lei Complementar, e pelas regras
da Constituicao Federal.
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§ 1° O IPMG garantira pleno acessu zos segurados as informacdes relativas as suas

atividades previdenciérias, desde gue :eja demonstrada a respectiva pertinéncia e
interesse juridico.

S ple
ABCPREV e

§ 2° O acesso do seguradc as informagobes reiativas a gestéo previdenciaria dar-se-a
por atendimento a requerimento de informacdes, pela publicacdo anual dos
demonstrativos contabeis, financeiros e previdenciarios, inclusive por meio eletrénico,
e pela divuigacao periddica, aos servidores, de informativos sobre a situacao
financeira da Autarquia.

Art. 116. Fica vedada a nomeacidoc ou designacdo de cdnjuge, companheirc ou
parente em linha reta, colateral cu por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, do
Prefeito, dos Secretarios Municipais, dos dirigentes de entidades da Administracac
indireta, dos Vereadores, do Presidente ou dos membros do Conselho Deliberativo,
para o exercicio de cargo em comiss&e ou de funcdo de confianga no IPMG.

Art. 117. A Autarquia disponibilizara ao publico, inclusive por meio do seu site na

internet, informacdes atualizadas sobre as receitas e despesas do RPPS do Municipio
de Guacui.

Art. 118. Os ordenadores de despesas do IPMG responderdo com o seu patriménio
pesscal pelos prejuizos e maiversacdes dos recursos financeiros do IPMG, nos casos
de dolo ou culpa.

Art. 119. Os membros do Conselhc Deliberativo, do Conselho Fiscal, dc Comité de
investimentos, ¢ Diretor Presidente e o Diretor Administrativoe e Financeiro séo,
pessoal e solidariamente, responsaveis pela regularidade das contas do IPMG,
respondendo civit e penalmente pela fiel aplicagdo de todas as suas rendas e
recursos.

_ CAPITULO XXIV ]
DISPGSICGES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 120. As regras de contrcle e fiscalizagdo dos beneficios previdenciarios serfo
estabelecidas por Resolugbes do Diretor Presidente da Autarquia. previamente
aprovadas pelo Conselho Deliberativo.

Art. 121. O IPMG € isento do pagamento de impostos, taxas e tarifas municipais.

Art. 122. Os créditos do IPMG constituirdo divida ativa, considerada liquida e certa
quando estiver devidamente inscrita em registro préprio, com observancia dos
requisitos exigidcs na legislacdo adotada pelo Poder Publico, para fins de execugio
fiscal.

Art. 123. Na hipdtese de extincdoc do RPPS do Municipio de Guacgui, o Tesouro
Municipal assumira integralmente a responsabilidade peio pagamento dos beneficios
concedidos durante a sua vigéncia, bem como daqueles beneficios cujos requisitos

necessarios a sua concessado foram cumpridos antes da data da extingdo desse
regime. .

Art. 124. Concedida 2 aposentadoria ac seguradc ou a pens&oc por morte a0 seu
dependente, o IPMG devera tomar as providéncias necessarias para obter a
homologagao do respectivo processo peio Tribunal de Contas do Estado do Espirito
Santo, e requerer a compensacéo financeira perante o regime de origem.
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" Art. 125. Para cumprimento do art. 9° desta Lei Complementar, os valores
incorporados de vantagens de carater temporario ou vinculadas ao exercicio de funcéo
de confianga cu de cargec em comissac a remuneragdo do cargo efetivo, cujos
requisitos previstos na legislag&o municipal entzo vigente, que tenham sido cumpridos
ate a data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro
de 2019, e deverdo ser apostilados nos registros do servidor e consignados em folha

de pagamento para fins de incidéncia de contribuicdo previdenciaria. ainda que ndo
tenham surtido efeitos pecuniarios.

Art. 126. As despesas decorrentes da aplicacéo desta Lei Complementar correrao por
conta de dotagdes proprias consignadas no or¢camento do Municipic para o exercicio
financeiro de 2022, a serem suplementadas, se necessario.

Art. 127. Para efeitos do artigo 38, inciso Il da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de
novembro de 2018, fica referendada integralmente, no &mbito do RPPS do Municipio,
a alteracdo promovida pelo artigo 1° daquela Emenda no art. 149 da Constituicdo
Federal e as revogacées previstas no art. 35 da mesma Emenda.

Art. 128. Ficam revogadas as disposi¢bes em contrario, especialmente os arts. 1° az2
da Lei Municipal n° 2.927, de 5 de fevereiro de 2001.

w

Art. 129. Estz Lei Complementar entra em vigor:

i - no primeiro dia do quartc més subsequente a data de publicacdc, quanto ac
dispostc no § 1° do art. 11.

Il -para os demais dispositivos, em 1° de janeiro de 2023, ndo sendo mais aplicaveis o
§ 21 do artigo 40 da Censtituicdo Federal, os arts. 2° 8¢ e 6°-A, da Emenda
Constitucional ri® 41/03 e o0 art 3° da Emenda Constitucional n° 47/05.

Guagui, aos (...) de (...) de 2022.

Av. Principe de Gales, 77 » Princice de Gales « Sanio André e SP « CEP 05(60-650
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Secretaria f\ﬁun' i}

Processo N° 466 1/2022

Guacti=£S, Km 26 de Jutho de 2022

Ao Hustrissimo Senkbor Emanue! de Souzz Rubers

R0L RIALIL

DD Supcrintendente de Recursos fHlumanos,

Frezado Superintendente

Recebi nesta data de 26 de filho de 2072 o BRO: LS5O DEN 4661/2022

:“',- “V]f. Provs "'ﬂn. :.57".7:.. “«
Enfendemos ser Dertinente ¢ necessssin,
Encaminhamos os autos a Vossa Sen w0113 pard conhecimento o 2esiacio, conr a

SUCSIAO quc, apds vossa manitestacio cneauife o mesmo para a

Il el

Financas, cu NPrIndo 2 Soficitacio contils

11

Sem mais para o momento, renovanos 108808 profeslos de res

Alcnciosanicnte.

Sendo so para o niomeiito, renove o

£y

L LECh

IO ¢ resper

Afenciosancento,

[

[0

5 i 4 D and oD ) n-00! Ciian ii/EQ
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e-mail: admin@guacui.es.gov.tr/ Te



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS

CNPJ n®27.174.135/0001-20

Processo n® 4661/2022 (25/07/2022).

Assunto: Projeto de Lei Complementar da Reforma Previdencizria.
Requerente: Gabinete do Prefeito.

Senhora Procuradora Geral:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

Trata-se de solicitacdo de Projeto de Lei Complementar
Consolida a legislacao que dispde sobre o Regime Proprio de Previdéncia Social
Municipio de Guacui.

(e RS

Esta Lei objetiva adequar 4 Emenda Constitucional n® 103. de 2019

e

Vejamos alguns pontos que deverio ser observados:

O § 1° do Art. 2° dispde: “O Fundo de Aposentadoria ¢ Pensdo
dos Servidores Puiblicos do Municipio de Guacui — FAPSPMG, passa a derominar-
se {nstituto de Previdéncia do Municipio de Guacui — IPMG.

E. no §2° fala sobre atualizacdo do CNPJ.

Muitos servidores tém questionado sobre essa mudanc¢a de
denominagdo. pois muitos tém o entendimento de que com essa mudanga € como se
fosse decretada a faléncia e a divida que 0 Municipio tem com o FAPSPMG acabaria.

Quanto a esses pardgrafos. entendemos que merece ser mais bem
esclarecido aos servidores.

O § 11 do Art. 4° dispde: “Havendo reducdo de jornada de
frabatho, com prejuizo da remuneracdo, a base de cdiculo da contribuicdo nio
poderd ser inferior ac valor do saldrio minimo nacional”.

Praca Jodo Acacinho, n.° o1 = Ceniro - 29.560-000 - Guacui-ES - Fone: (28)3553-1528.
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SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS

CNPJ n°27.174.135/0001-20

Citamos o exemplo de um servidor que esta enquadrado na carreira

IX. classe “A™. cujo vencimento corresponde a R$ 2.309.39 para uma carga horaria de
40 horas semanais.

Esse mesmo servidor teve reducdo da carga hordria para 20 horas
semanais € o vencimento passou a ser de RS ] -154.69. valor inferior ao salario minimao
nacional que atualmente ¢ de RS 1.212.00.

Entdo esse servidor estaria recebendo além do valor que realmen:e
teria de receber para poder contribuir com a previdéncia municipal.

Tabela de Vencimento, entendo que o desconto previdenciario tem de ser sobre
proporcionalidade da carga hordria que estiver recebendo.

Como o vencimento dos servidores municipais sac por ums

Na Sec¢éio VI — Da contribuicio do servidor cedido com prejuizo
de vencimentos.

A cessdo do servidor é com 6nus para o Cessionario. porém o
servidor continua na folha de pagamento do Cedente.

Nos Convénios de Cessdo de Servidor na Clausula do Pagamento
consta:

“Obriga-se 0 CESSIONARIO a ressarcir, integral e mensaimenze
ao CEDENTE, o pagamento das parcelas de natureza salarial e fodas as fewc
vantagens pecunidrias, inclusive os encargos sociais e legais respectivos a gue fuz
jus o servidor cedido, incluindo a taxa patronal do instituto de previdéncia ao gual
estd vinculado”.

“O CEDENTE informard até o quinto dia 4til do més
subsequente, o valor que deverd ser ressarcido mediante apresentacdo de
contracheque e guia de recolhimento, podendo sofrer reajustes remuneratorios com

raca Jodo Acacinho, n.° 01 - Centro - 29.560-00C ~ Guagui-ES - Fone: (28)3555-1528.
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SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS

CNPJ n®27.174.135/0001-20

base em indices determinados e/ou autorizados pelo CEDENTE ou quaisquer outras

alteracdes decorrentes de lei, tais como, concessdo de vantagens, promocies
Sfuncionais e outros”.

“O CESSIONARIO obriga-se a ressarcir as despesas ao
CEDENTE, em até quinze dias apos o recebimento da solicitacio do ressarcimento,
através de ({epo’sito em banco, agéncia e conta a serem informados, ficando, ainda, o
CESSIONARIO obrigado a informar ao CEDENTE a data da realizacdo do
respectivo depdsito, através de correspondéncia oficial e, o nio cumprimento dos
prazos poderd ensejar o cancelamento imediato da cessio”.

Conforme informado acima o servidor continua recebend

G

de pagamento do CEDENTE. portanto, se for também do entendimento

Liiil

Procuradoria Geral, sugerimos substituir a SECAO VI na sua totalidade.

O na th
AR P A

SECAO VI
DO SERVIDOR CEDIDO

Art... Obriga-se o CESSIONARIO a ressarcir, integral e
mensalmente ao CEDENTE, o pagamento das parcelas de natureza salarial e
todas as demais vantagens pecunidrias, inclusive os encargos sociais e legais
respectivos a que faz jus o servidor cedido, incluindo a taxa patronal do institute
de previdéncia ao qual esta vinculado.

Art... E de responsabilidade do CEDENTE informar até o
quinto dia util do més subsequente, o valor que devers ser ressarcido mediant:
apresentaciao de contracheque e guia de recolhimento, podende sofrer reajustes
remuneratorios com base em indices determinados e/ou autorizados neio
CEDENTE ou quaisquer outras alteracGes decorrentes de lei, tais como.
concessio de vantagens, promocdes funcionais e outros.

Art... O CESSIONARIO obriga-se a ressarcir as despesas ac
CEDENTE, em até quinze dias apés o recebimento da solicitacio do L7
ressarcimento, através de depdsito em banco, agéncia e conta a serem

. i

Praga Jodo Acacinho, n.? 01 - Centro - 29.560-000 — Guagui-ES - Fone: {28)3553-1528.
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informados, ficando, ainda, o CESSIONARIO obrigado a informar ac
CEDENTE a data da realizacio do respectivo depésito, através de
correspondéncia oficial e, o nio cumprimente dos prazos poders ensejar o
cancelamento imediato da cessdo.

SUBSECAO II

DA APOSENTADORIA DOS SERVIDORES QUE EXERCEM ATIVIDADES
ESPECIAIS

Os servidores puiblicos muni cipais ndo contribuem mais com os
proventos transitérios. portanto. nio terdo direito a aposentadoria especi
€Xpostos a agentes quimicos. fisicos e bioldgicos prejudiciais 4 saude.

73
( T,
)
o
3
&)
3
V
wn
"\3
V
3

1

Referidas vantagens transitérias foram excluidas conforme Lei
Municipal n°® 3.952/2013. de 04 de junho de 2013.

A aposemadOﬂa especial dessa modalidade ¢ o que consta na
Emenda Constitucional n° 103. de 12/11/2019 e & para o segurado ou servidor piblico
federal que tenha filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Assim, como essa modalidade de aposentadoria nio é concedida
no Municipio de Guacui, e para que niao haja entendimento diverso dos
servidores, sugerimos excluir a SUBSECAO IT na sua tetalidade.

SUBSECAO IiI
DA APOSENTADORIA DO PROFESSOR

O § 1° do Art. 44 “considera-se como fun¢des de magisiério, afdm
da docéncia, a atividade exercida em unidade de ensino de educacio bf;szm 1no
exercicio das seguintes funcées: Coordenacio Pedagogica, Assessoramento
Pedagdgico e Direcido Escolar”.

Praca judo Acacinho, n.f 01 - Cantro 0 ~23.560-000 - Guagui-ES - Fore: {(28)3553-1528. i
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uadra como tung

E o Coordenador Escolar nio se enq
mpo?

magistério. ndo tendo direito a aposentadoria com reducéo de te

da docéncia. a

Nota-se que as fungbes de magistério. além
colar:

gica, Assessoramento Pedagdgico e Direcdo Es

Coordenacdo Pedagdg

ue atuam na funcéo

Pergunta-se: E os profissionais da educacdo q
calizados na sede da Secretaria Municipal de

de Técnico Pedagodgico e estdo lo
Educacdo. Esses terdo direito 3 aposentadoria com reducfio de tempo ou terdo de

cumprir os trinta anos de contribui¢ao?

O § 2° do Art. 44 dispde: “Nio se beneficiario da re:
Irata este artigo os especialistas em educacdo e os servidores no exercicio de funcdes
que ndo seja obrigatéria a participagdo  de

meramente administrativas em
profissional de magistério”.

O Especialista em Educacio é ¢

exerce a funclio de suporte pedagégico 2 doe
planejamento, inspecio, Superviséo, orientacio

1O

5 e
("kizic\;.\ 1o ary

—
!~.'.\r-
DTN ae o maycial
cuapas e modal:
i . ¥ = o
yim oane i ~ nmoTon o f P
Leservancoe o S IMCISOS & a il do § 17
> . 1 . o
oy a pdneeinl de mrafacanr  WATAra merace moelhar Sonlae Menio
o (3 spllidl € Droressor. porem mereee LS < COCicr CO O
o3 3 313€ 11 924 ¢ i
A A L& IS A< netd dandn Ariwie TTOTIrAT GO0 o
CSNCECialIsia em (:’QU.‘\.&{,&O. ?:)‘\){5 ¢sta danao \;up;d mter pillaidu

SECAO II

DAS APOSENTADORIAS POR INCAPACIDADE PERMIANENTE P
TRABALHO

ey J
Nce
s
™
-

O Art. 464 dispoe: “O servidor piiblico municipal, ocupante de

cargo efetivo, serd aposentado por incapacidade permanente para o trubailo, em
pericia médica_do Instituto de Previdéncia do Municipio de Guacui — IPMG, no

£0-000 - Guacui-ES - Fone: {28)3553-1528. -
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cargo em que estiver investido, quando insuscetivel de readaptacio, hipérese om gue

serd obrigatéria q realizacdo de avaliagbes periddicas a cada > (dois) anos, pere
verificacdo da continuidade das condicoes que ensejaram a concessio da
aposentadoria”,

Atualmente o FAPS s6 tem estrutura administrativa de cargos
comissionados.

Para que tenha médico para proceder a pericia médica pelo IPMG.
sera necessario que tenha Plano de Carreira para criar os cargos.

Sugerimos que enquanto n3o cria o cargo de Médice na
estrutura do IPGM, que o Laudo Médico para Aposentadoria por Incapacidade
Permanente seja feito pelo Médico Perito do Municipio de Guacui.

earituLo xi
SECAO VI
APOSENTADORIAS DOS SERVIDORES EM ATIVIDADES ESPECIAIS

Ja foi informado acima que servidores publicos municipais nio
contribuem mais com os Proventos transitérios. portanto. nio terdo direito &
aposentadoria especial por estarem €Xpostos a agentes quimicos. fisicos e bioldgicos
prejudiciais & satide.

Referidas vantagens transitérias foram excluidas conforme Lej
Municipal n° 3.952/2013. de 04 de junho de 2013.

,

Reforcamos que como essa modalidade de aposentadoria nag &
concedida no Municipio de Guacgui, e para que nio haja entendimento diverse
dos servidores, sugerimos excluir a SECAO VI na sua totalidade.

T

-1528.

w

Praga jodo Acacinho, n.¢ 31 - Centre - 26.550-000 - Guacui-ES ~ Fone- {28)355



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAQUI’
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS

CNPJ n° 27.174.135/0001-20

CAPITULO XiX
DO TEMPO DE CONTRIBUIQAG

SECAQ I
DA CONTAGEM DO TEMPO DE CONTRIBUICAO

O Art. 93 dispde: “Competird ao RPPS dp Municipio de Guacuf
orgdo de pessoal do ente de direito publico municipal ao qual o servidor estiver
vinculado, com base nos assentamentos existentes q partir do ato de sua nomeacdo,
expedir a correspondente Certiddo de T empo de Contribuicdo — CTC de cada
servidor, para fins de aposentadoria pelo RPPS do M, unicipio de Guacui”,

No § 1° dispde que: “A CTC requerida pelo servidor vinculado go
RPPS do Municipio de Guacui, para Jins de aposentadoria no INSS ou em gqualgiier
outro RPPS do pais, deve ser fornecida pelo IPMG, com: base em informacses
pertinentes do 6rgio de pessoal do ente de direito publico municipal ew relacio ao
qual o servidor esteve vinculado”,

No Art. 93 entendemos que esta dando dupla interpretacio. se serd
do RPPS do Municipio de Guacui QU do 0rgio de pessoal de lotacée do servidor.
a responsabilidade da expedi¢do da CTC.

J&dno § 1° afirma que a CTC serd fornecida pelo IPMG. Entretanto.
SUZerimos acrescentar. caso seja o entendimento também dessa Procuradoria Geral

CAPITULO XX1V
DISPOSICOES FINAIS TRANSITORIAS

O Art. 126 dispse: “4s despesas decorrenres dg aplicacio dest;
Lei Complementar correrdo por conta de dotagbes priprias consigngdos

Praca Jodo Acacinho, n.° 0 - Certro— 26.550-000 - Guacui-ES - Fona: {28)3553-1528.
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orcamento do Municipio para o exercicio Sfinanceiro de 2022, 4 serem
suplementadas, se necessirio”,

Pergunta-se: Nao seria exercicio financeiro de 20239

O Art. 128 dispde: “Ficam revogadas as disposigdes en: contririo,
especialmente os arts. 1°a 23 da Le; Municipal n°2.927, de 5 de fevereiro de 2001,

Pergunta-se: E as leis de alteracdo e inclusdo. nao precisam ser
revogadas por estarem todas dentro da Lei n° 2.927/2001?

O Art. 129 e inciso II dispdem: “Esta Lei Complementar entra em
vigor: Il — para os demais dispositivos, em 1° de Janeiro de 2023, nio sends
aplicdveis o § 21 do artigo 40 da Constituicdo Federal, os arts. 2° 6° ¢ § A, da
Emenda Constitucional n° 41/03 ¢ o art, 3° da Emenda Constitucional 47/05",

Muitos servidores ja tem o tempo para a aposentadoria e outros
estdo préximos de completar. portanto. sugerimos que seja aplicado o
PRINCIPIO DA NOVENTENA, alterando. portanto o incise Il do Art. 129,
passando a vigorar, se possivel, com a seguinte redaciio:

Art. 129. |...]
I [...]

II — para os demais dispositivos, em noventa dias apds a
publicacdo desta lei, ndo sendo apliciveis o § 21 do artigo 40 da C onstituicio
Federal, os arts. 2° 6° ¢ 6%A, da Emenda Constitucional n° 41/03 ¢ o art. 3° da
Emenda Constitucional 47/05”,

Principio da Noventena é a contagem do prazo para entrada em
vigor das leis que estabelecam periodo de vacincia que far-se-4 com a inclusio da
data da publicacio e do dltimo dia do prazo, entrande em viger no dia
subsequente a sua consumacio integral.

Az
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Quanto aos CAPITULOS XII, XIII, XIV. Est4 como Capitulo V,
mas é CAPITULO XV, XVI, XVIIL, XVIII, XX, XXII, XXIII XXIV. sugerimos que
seja encaminhado ao FAPSPMG. para conhecimento e manifestacio.

2. DA CONCLUSAO.

Informo que diversos servidores municipais estio recebendo ¢
ABONO DE PERMANENCIA., porém. nao é o fato de ests recebendo o referids

abono que ji tem o direito _adquirido. Entretanto, é de bom aivitre gque os
servidores sejam alertados para o fato.

O direito adquirido S0 para aqueles servidores municipais gue
preencheram todos os requisitos até 12 de novembro de 2019, data da Emenda
Constitucional n° 103.

Destarte, reforcamos para o PRINCIPIO DA NOVENTENA,
alterando. portanto o inciso II do Art. 129, conforme sugerido a f1. 57.

Diante do exposto. encaminho os autos para as  demais
providéncias cabiveis.

Guagui. 19/08/2022.

a

Py
Emanuetde Shuza Rubert
Superintendentélde Recursos Humanos
Decreto " 12.393/2022
Mat. 903264

~
KUt :
Miguel Caralos Viendes
Escrituridrio Ril
Mat 000245

Nas
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PROCESSO N© 4661/2022
Ao Gabinete

Trata-se apresentacdo de projeto de le complementar no sentido de implantar as atuais regas

de aposentadoria. as quais nfo estdo previstas na Lej Municipal n° 4.294/202¢ € na Lej
Municipal n° 2927/2001.

Entende-se que tal medida ter por objetivo a adequacdo da legislacao municipal a Emends
Constitucional n° 103,201 g, '

, . . ; N

As medidas pertinentes seguem o contexte da legislacdo federal. merecendo s
seguindo desta forma. a Je; maior. a gual traz questdes voltadas 3 aposentadoria dos s
scid voluntdria, por Incapacidade Permanente. ospecial. compu

de

—
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icicncia,

Resguarda-se. quanto ao célculo dos proventos e reajustes. os critérios definidos na Emenda
Constitucional n° 103/2019. ou s€ja. o municipio néo estd criando critérios, mas respeitando
OS previsios na referida EC pe 103/2019.

No mesmo sentido. estd sendo resguardade os mesmo critérios. em relacio a regra de
tansicdo. para os servidores gue ingressaram até 3 data da publicacio da prescz:ztc lei
complementar,

NO que tange a0s servidores que ingressaram em cargo efetivo até a data de 3] de dezembro
de 2003. a possibilidade de se aposentarem com integralidade da femuneracdo no cargo
eletivo. observada a idade minima prevista para os servidores federais,

Conforme dispde 0 art.3°, inciso XXXVI. da Constituicio Federal. ficou preservado o direito
adquiride aqueles servidores que j4 tinham completade os requisitos para obtencéo da
aposentadoria voluntéria. como famodem. as pensdes de segurados falecidos. antes da

publicacdo da presente Lej Complementar.

informado que, no que diz respeito acs proventos. foi observado o disposto na Emenda

0
¢ £
Constitucional n° 103/2019.

HAMO as pensdes. estéd sendo apresentada a adequacio ao regime atual. conforme consta na

EC Rt 10372019, garantindo. igualdade de Tatamento com os servidores federais, como em

reiaclo aos segurados do Regime Gera! de Previdéncia Social.

£

gy s i YT o
Observando g ol n

resguardado no art, 7

03:2019. no que fange a acumulagdo de pensges e aposentadorias. ficoy
- o sentido de consolidar na presente Lei Complementar.

De se falar que 0 Abono Permanéncia tem seus critérics e condicdes fixados na legislacao
municipal. corforme Y 19 do art. 40 da CF/8% .
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O i. Secretario de Administracfio entende ser pertinente e

Nen’e ¢ necessario o presente Projeto de Lei
Complementar. encaminhando para manifestacio do setor dc. Recursos Humanos.
p

O 1. Superintendente de Recursos Humanos promove sua manifestaciio de fls. 50/38.

Antes da manifestacdo desta procuradoria. encaminho o pr

esente para manifestacio da ;.
Scerctdaria de I° inancas. em conjunto com o Superintendente de

e Contabilidade.

Apos. seja ouvida a Controla adoria Geral de Muni - sobre o que estd sendo apresentado.
observando a ¢ adequa é a legislacao municipal conforme preceitua a Emenda Constitucional
n® 103/20129.

Ap0s, retorne para a procuradoria. TN,

Guagui. 24 de agosto do/ 2022,

§ | ‘ —
= ! \_/'\./’1 l_, AN
"y
Danielle Ioite Fre itas
Procuradors Geral do Municipio

B
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Secretaria Municipal de Financas

. S Do e e X 20271 =202
Administracdo 2021-2024

PROCESSO N. 4661/2022
INTERESSADO: Secretaria de Administracao
ASSUNTO: Projeto de Lei da Reforma Previdenciaria

Ao Gabinete do Prefeito
Sr. Marcos Luijz Jauhar

Considerando que a referida Reforma da Previdéncia é um passo importante
para a redugado dos déficits financeiros com o Instituto de Previdéncia do
municipio de Guacui, encaminho o processo a Controladoria para as
consideracées de acordo com as orientagées da ABCPREY.

Guacui (ES), 24 de agosto de 2022,

P

\ LA,

. \l\‘, o 2
ROSA AMENATAPUEHT CUNHA

Secretaria M’Un‘icipal de Financas

e :

Secretario Adjuhto de Financas e Contabih’dade\'



/Contro?adoria\\
(Gera! de RMunicipio®

PRG£S
: 5 Fls._t7 - 4
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAGUI N
Estado do Espirito Santo
Controladoria Geral do Municipio

i_-l;l'BEesso n°: 4661/2022 ' Data recebimento do processo: 4 Despacho peia
L 24/08/2022 _ com:

| Assunto: Projeto de Lei da Reforma Previdenciaria | 26/08/2022

b j E

A Procuradora Geral do Municipio -

Dr? Danielle Leite Freitas

Senhora,

juridica ao municipio no futuro.

Por fim, remeto os autos para manifestacido desta Procuradoria e encaminhaments

do projeto ao Poder Legislativo para analise e votacio.

Atenciosa mente,

Jaqueljn?‘g{_gA‘quino Trigo Silva
Controladora Geral do Municipio
Decreto 11.920/2021
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Jaqueliny Aquino Trigo Silva <jaquelinyaquinotrigo@gmail.co'r;i?

Questionamentos RH PL Reforma Previdéncia

Tiago Oliveira <tiago.oliveira@abcprev.com.br> 25 de agosto de 2022 22:08
Para: Jaqueliny Aquino Trigo Silva <jaquelinyaquinotrigo@gmaiI.com>

Boa noite, Prezada Jaqueliny,
Em analise aos questionamentos realizados, farei a anotagéo, em ordem, de alguns aspectos relevantes:

1) Quanto & mudanga de denominaco, tenho que, primeiro, a lei & técnica e nao deve reduzir os seus termos para
fazer-se autoexplicativa. Isso feriria a boa técnica e a técnica legislativa. No caso, ja esta claro que no ha mudanca de
personalidade, mas sim de 'denominacao’.

2) Em relagdo a contribuiczo inferior ao salario-minimo nacional, isso até pode ocorrer no INSS, por exemplo, mas no
momento da aposentadoria o RGPS faculta ao segurado a op¢&o de complementar a contribuic&o previdenciaria, sob
Pena de esta ser desconsiderada no calculo dos proventos de aposentadoria (Lei Federal n° 8.213/91, art. 21, §§ 3%e
59).

Mais, tal entendimento, aplicavel ao RPPS, foi constitucionalizado com o advento da EC 103/19, ac inserir-se o § 14 no
art. 195 da Constituicdo da Republica nesse sentido.

3) No que diz respeito a contribuigao do servidor cedido, penso ser importante a sua manutencado no texto da lei, eis
que o termo de convénio podera ser posteriormente modificado para algum outro servidor, pois se trata de disposicdes
discricionarias da Administragdo. Alis, consta que o drgédo Cessionério tdo somente repora ac Cedente os valores
despendidos. Por isso, reforco a necessidade de manutencéo do texto da lei.

4) Concernente a aposentadoria especial, o entendimento do r. Dpto. de Recursos Humanos se equivoca na
interpretagdo. Nao ha correlagao entre o recebimento e/ou contribuicdo sobre o adicional de insajubridade e g
aposentadoria especial. Um nao vincula o outro e vice-versa. Tal preceito ficou claro quando o e. STF juigou Agravo em
Recurso Extraordinario (ARE) n° 664335, sob o regime de repercussao geral reconhecido no Tema 555

Nesse sentido, é de rigor a manutencao do texto g respeito da aposentadoria especial.

5) Nao € possivel a ampliagdo do conceito de magistério, contido no § 1° do art. 44, j& que esse decorre do disposto nc
§ 2°do art. 67 da Lej Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacionai
(LDB). _

Tal preceito, alias, ja foi julgado e possui entendimento sedimentado pelo e. STF, conforme Agéo Direta de
Inconstitucionalidade (ADI) n° 3.772 e Tema 965. 1

6) Nao se recomenda a criacdo de cargo efetivo de médico para o fim a que se destina o art. 46. O sugerido € que se
terceirize os servicos de pericia médica, por contratac&o via licitacao publica, nos termos da Lei Federal n° 8.666/93 ou
da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, que instituiu a Nova Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos
(NLLC).

7) No tocante & emiss3o da CTC, sejaa recém-revogada Portaria MPS n° 154/08 ou mesmo a atual Portaria MTP n°
1.467, de 2 de junho de 2022 facultam tanto a0 ente a que o sServidor esta vinculado ou ao RPPS emitirem a CTC.

8) Quanto ao exercicio em que serdo suportadas as despesas, depende do ano em que for aprovada a lei.

9) As leis que modificaram a Lei Municipal n° 2.927, de 5 de fevereiro de 2001, pela boa técnica e em razao da técnica
legislativa ndo necessitam Ser revogadas.

10) Por fim, em relagao a vigéncia da lei, esta, excetuada a hipétese de criagzo ou majoragao de tributo, ndo necessiia
entrar em vigor apés decorridos 90 (noventa) dias da data de sua publicacgéo.

Uma, pois, o correto, pela boa técnica, conforme art. 1° da Lei de IntrodugZo as Normas do Direito Brasileiro (LINDB),
instituida pelo Decreto-Lej n° 4.657, de 4 de setembro de 1942, prevé que, em regra (nos casos em que a lej for
omissa), esta entrarg em vigor 45 (quarenta e cinco) dias depois de oficialmente publicada.

Dois porque os prazos previstos na alinea “c” do inciso llldo art. 150 e no § 6° do art. 195 da Constituicdo Federal sao
aplicaveis somente nas hipdteses de instituico ou elevagao de tributo.

Tiago Alves de Oliveira

ABCPREV Gestao e Formacao Previdenciarias
www.abcprev.com.br

Emqua., 24 de ago. de 2022 as 17:01, Jagueliny Aquino Trigo Silva <jaquelinyaquinotrigo@gmaii.com> escreveu:

https://mail.google.com/mail/u/O/?ik=738b2b383e&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1742183998728770496&simpl=msg-f%3A174218.‘. 1/2
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Encaminho o Processo, e de acordo com as manifestacdes dos
competentes, autorizo g Elaboracio do Projeto de Lei.

setores

Guagui-ES, 26 de agosto de 2022.

Assinado digitalr_nente
MARCOS LU1z JAUHAR: S616700%734
JAUHAR:56161697734 J* : Y

Data: 2022.09.01

14:56:05 -0300

MARCOS LUIZ JAUHAR
Prefeito Municipal de Guacgui-ES



