iy ?,{71"

'. Mmm,&ﬁ.‘} / ;

\:; gl'l mlﬂlglii"
NP

" PREFEITURR MUNICIPOL GE GOACH

Estade do Espfrito Santo
Seecretaria Municinal de Administraqao

Processo N. _ 584?! ol . Datagnliylol

Interessado:_ (@JP %&mm@b %wraﬂ@b
Favorecido: |

‘. ;§‘|§f\“m

ASSU NT O
\Qﬁm 0 Yomo %S’x‘&h@ Oul,\r{\*;mm Q Q)m‘hmfmng
_Jm:):n%mz_m,ﬁuw r\o umrm

DATA DEQTINO DATA "DESTINGO

ARV S
o] 4)2021 | Tononcos
BIYIND I [ESR By
Jelwloa | Bt

Empenho N. | Deda__ | 4 |
Valor: e
Ordemde PagamentoN.  Data | |
Dotagao: v

s e At




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAGUI 0,
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS s

CNPJ n° 27.174.135/0001-20 YI‘\/,V

Mem. 057/SRH.

Guagui, 22 de outubro de 2021.

Ao Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal de Guagui
Marcos Luiz Jauhar

Assunto: Alteragdo da Lei n° 2.538/98, que institui a gratificacdo natalina no
Municipio de Guagui.

Apresentamos a Vossa Exceléncia minuta de Projeto de Lei com o
objetivo de Alterar a Lei n® 2.538/98, que institui a gratificagdo natalina
no municipio de Guagui.

Um dos motivos da mudanga € a entrada em vigor do Novo eSocial, que
comegou a partir do més de julho desse ano.

Os servidores ativos, inativos e pensionistas receberdo o décimo
terceiro em duas parcelas, sendo 60% (sessenta por cento) no més do
aniversario e 40% (quarenta por cento) em dezembro, quando seréo
efetuados os descontos do imposto de renda e previdéncia municipal.

Quanto aos servidores comissionados, contratados e agentes
honorificos, receberdo 50% (cinquenta por cento) no més de novembro
e 50% (cinquenta por cento) no més de dezembro, quando serdo
efetuados os descontos do imposto de renda e INSS.

Devido a essas mudangas que estdo ocorrendo com a vigéncia do
eSocial, por ser obrigatério, tendo em vista que o descumprimento do
envio dos dados exigidos por esta obrigagdo podera acarretar pesadas
multas, penalidades administrativas e sangdes, que serd a perda da
situagdo de regularidade fiscal com bloqueio d ND e RFB como
disposto na legislagdo do Novo eSocial.

\
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Apo6s conhecimento e autorizagdo de Vossa Exceléncia sugerimos
encaminhar os autos as Secretarias para que tomem conhecimento
acerca de suas competéncias com o objetivo de encaminhar a Camara
Municipal para aprovag¢do dos Nobres Edis.

Atenciosamente,

Miguel Qr}oms

Escriturario RH
Mat. 000245

Praga Jodo Acacinho, n.° 01~ Centro - 29.560-000 ~ Guagui-ES - Fone: (28)3553-1528.
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JUSTIFICATIVA

Excelentissima Senhora Presidente da Camara Municipal de Guagui e
demais Nobres Edis dessa Casa de Leis.

Apresento a Vossas Exceléncias Projeto de Lei com o
objetivo de alterar a Lei n°® 2.538/98, que regulamentou a letra “c”, do
Artigo 55, da Lei n°® 1.983/90.

Referida Lei regulamentou a gratificagdo natalina que
passou a ser paga junto com os vencimentos do més de aniversario do
servidor ativo e inativo.

De acordo com a Lei supracitada, os servidores ativos,
inativos, pensionistas e os servidores comissionados, os contratados
através de contrato administrativo de direito publico para prestagdo de
servigos essenciais temporarios e os agentes honorificos, recebem a
gratificagé@o natalina no més do aniversario.

No caso dos servidores ativos, inativos e pensionistas, a

gratificagédo natalina é paga 100% (cem por cento) no més do
aniversario.

No caso dos servidores comissionados, dos contratados
atraves de contrato administrativo de direito publico para prestacdo de
Servicos essenciais temporarlos e dos agentes honorificos, a
gratufncagao natalina € paga 80% (oitenta por cento) no més do
aniversario e 20% (vinte por cento) no més de dezembro, quando sédo
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efetuados os descontos das contribuicdes sociais e imposto de—+énda
retido na fonte.

No Art. 7° da Constituicdo Federal estdo previstos os
direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condigdo social e, conforme consta no inciso VIl o
direito ao décimo terceiro salario com base na remuneragéo integral ou
no valor da aposentadoria.

De acordo com a Lei Federal n° 4.749, de 12/08/1965,
que dispde sobre o pagamento da gratificacdo natalina prevista na Lei
Federal n° 4.090, de 13/07/1962, o empregador pagara entre os meses
de fevereiro a novembro, como forma de adiantamento a gratificacdo
natalina de uma sé vez, correspondente a metade do salario recebido
pelo empregado no més anterior.

Com o Novo eSocial que entrou em vigor a partir do més
de julho de 2021, véarias mudangas terdo de ser feitas, dentre elas a
forma de pagamento da gratificagéo natalina (décimo terceiro salario).

Quanto ao décimo terceiro para o eSocial, os valores
também devem ser enviados como j& funciona com a folha de
pagamento, sendo assim, se a empresa ja possui a obrigatoriedade de
entrega dos eventos periddicos (folha de pagamento) devera enviar
também os valores pertinentes ao décimo terceiro salario, a diferencga
estara apenas nos envios da 22 parcela e do fechamento que possuem
um comportamento um pouco diferente.

Os valores do décimo terceiro salario da primeira
parcela seréo enviados para o eSocial junto com os valores da folha de
pagamento, quer seja no més do aniversario, no caso dos servidores
ativos, inativos e pensionistas e no més de novembro, no caso dos
comissionados, contratados e agentes honorificos.

Praga Jodo Acacinho, n.° 01 — Centro — 29.560-000 — Guagui-ES — Fone: (28)3553-1528
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Sobre o processamento da segunda parcela que' seré
paga aos servidores ativos, inativos, pensionistas, comis§ionadgs,
contratados e agentes honorificos, serd um arquivo com o indicativo
décimo terceiro salario que serdo enviados de forma separada para o
eSocial e neste caso o prazo para o envio € a mesma data das
informacdes das contribuigdes sociais e do pagamento aos servidores,
ou seja, até 20 de dezembro de cada ano.

Entretanto, quanto ao fechamento serd enviado de
forma separada, como ocorre com a folha de pagamento, ocorrera
também, com o décimo terceiro salario, que possui um fechamento
exclusivo anual, que devera ser realizado até o dia 20 de dezembro de
cada ano.

Em se tratando dos servidores ativos, inativos e
pensionistas, a mudanga serd sendo a primeira parcela no més do
aniversario, correspondente a 60% (sessenta por cento), como forma de
adiantamento e a segunda parcela em dezembro, quando serdo
efetuados os descontos do imposto de renda e previdéncia municipal.

E, quanto aos servidores comissionados, contratados e
agentes honorificos, a primeira parcela sera no més de novembro, como
forma de adiantamento e a segunda parcela no més de dezembro,
quando serdo efetuados os descontos do imposto de renda e INSS.

Por derradeiro, e devido as mudangas que ocorrerdo
com a vigéncia do eSocial, por ser obrigatério, tendo em vista que o
descumprimento do envio dos dados exigidos por esta obrigagdo podera
acarretar pesadas multas, penalidades administrativas e sangbes, que
sera a perda da situagao de regularidade fiscal com bloqueio da CND e
RFB como disposto na legislagdo do Novo eSocial e, também, com o
objetivo de minimizar os problemas com insuficiéncia de saldos para
quitar as rescisGes de servidores que se aposentam, exoneragbes e
rescisdes de contratos € que conto com o apoio de Vossas Exceléncias
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na aprovacao do referido projeto de lei para entrar em vigor a partir de
janeiro de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAQUI’ %
N

Atenciosamente,

Marcos Luiz Jauhar
Prefeito Municipal
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MINUTA DE LEI

ALTERA A LEI N° 2.538/98, QUE
INSTITUI A GRATIFICAGAO
NATALINA NO MUNICIPIO DE
GUAGUI.

O Prefeito Municipal de Guagui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Cémara
Municipal APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

**Art. 1° - A gratificagdo natalina (décimo terceiro salario),
correspondera a 1/12 (um doze) avos por més de efetivo exercicio da
remuneracgao devida, excluidas as verbas transitérias.

o- § 1°. A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias dentro
do més, sera considerada como més integral.

o"'§ 2°. As verbas transitérias descritas no inciso VI do Art.
2° desta Lei, serdo pagas como médias no més de dezembro de cada
ano.

o\“ Art. 2°. A gratificagéo natalina (décimo terceiro salario)
sera paga ao servidor ativo, inativo, pensionista, comissionado,
contratado através de contrato administrativo de direito publico para
prestacdo de servigos essenciais temporarios e agente honorifico da
administragdo direta e indireta do Poder Publico Municipal, referente ao
ano civil.

§ 1° A gratificagdo natalina sera paga na seguinte
forma:
| - para o servidor ativo, servidor inativo e pensionista:

a) 12 parcela - 60% (sessenta por cento) no més do
aniversario;
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b) 22 parcela - 40% (quarenta por cento) no més de
dezembro, quando serdo efetuados os descontos de imposto de renda e
previdéncia municipal. -

Il - a penséo alimenticia sobre o décimo terceiro salario,
se houver, sera paga na primeira parcela, no més do aniversario do
servidor, quando se tratar de servidor efetivo ativo ou inativo e no més
de novembro de cada ano, quando se tratar de servidor comissionado,
contratado através de contrato administrativo de direito publico para
prestacdo de servigos essenciais temporarios e agente honorifico.

lll - para o servidor comissionado e contratado através
de contrato administrativo de direito publico para prestacéo de servu;os
essenciais temporarios e agente honorifico:

a) 12 parcela - 50% (cinquenta por cento) no més de

novembro;

b) 22 parcela - 50% (cinquenta por cento) no més de

dezembro, quando seréo efetuados os descontos de imposto de renda e
INSS.

0 IV - a gratificacdo natalina (décimo terceiro salario) sera
calculada sobre:

a) vencimento base do servidor ativo, inativo e
pensionista, acrescidas das vantagens pessoais
(adicional de tempo de servigo, assiduidade 50%,
assiduidade 25%, assiduidade proporcional);

b) cargo comissionado;

c) salario contratado;

d) subsidio.

V - compdem os cargos comissionados da Estrutura
Administrativa do Municipio de Guagui: Subgerente, Gerente,
Superintendente, Chefe de Gabinete, Procurador Adjunto, Secretario
Adjunto, Secretario Municipal, Procurador Geral do Municipio e
Controlador Geral do Municipio.

RS VI - as médias das verbas transitérias abaixo
discriminadas e outras verbas que porventura vierem a ser criadas,
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percebidas durante o ano civil, serdo pagas no més de dezembro de
cada ano:

a) hora extra 50%;

b) hora extra excedente;

c) hora extra més anterior,;

d) insalubridade 20%,;

e) insalubridade 40%;

f) periculosidade 30%);

g) carga horaria especial,

h) carga especial em atraso;

i) substituicdo;

j) gratificagéo de fungéo;

k) diferenga de gratificagéo de fungéo;
) adicional noturno 25% efetivo;
m)adicional noturno 25% contratado;
n) gratificagdo 50% ESF/PACS efetivo;
0) gratificagao fixo licitagéo;

p) extensdo de carga horaria medico perito.

Art. 3°. As faltas ndo justificadas serdo descontadas
quando do pagamento da gratificacdo natalina (décimo terceiro salario).

Art. 4° As faltas legais e justificadas ao servigo nédo
serdo deduzidas para os fins previstos no Art. 1° desta lei.

Art. 5°. Havendo aposentadoria, exoneragado de servidor
efetivo ou comissionado ou rescisdo de contrato, o servidor recebera o
valor da gratificagdo natalina a que tiver direito referente ao més da
rescisdo e, caso ja tenha recebido referente ao ano civil, os meses

recebidos indevidamente serdo descontados quando do pagamento da
resciséo.

Paragrafo unico. O servidor que ndo tiver saldo
suficiente para o desconto sera Notificado Extrajudicialmente pela
Secretaria Municipal de Finangas, para proceder o depésito do saldo
devedor em conta bancaria a ser informada na Notificagdo Extrajudicial.

Praga Jodo Acacinho, n.° 01 — Centro —29.560-000 — Guagui-ES ~ Fone: (28)3553-1528
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Art. 6° Fica resguardado ao servidor efetivo ativo e

inativo o direito de requerer o adiantamento dos 60% (sessenta por

cento) do décimo terceiro salario antes da data natalicia, em caso de

necessidade e conforme justificativa expressa, mediante requerimento

no setor de Protocolo da Administragdo Direta e Indireta e com
autorizagao do responsavel pela pasta.

Art. 7° Fica estabelecido como data limite para
pagamento da segunda parcela da gratificagdo natalina, bem como das
contribui¢ées sociais, o dia 20 de dezembro de cada ano.

Paragrafo tnico. Quando o dia 20 de dezembro nio cair
em dia util, o pagamento devera ser efetuado no dia til anterior.

Art. 8°. Esta Lei entrara em vigor a partir de 01 de
janeiro de 2022.

Guagui-ES,
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A: Secretaria Municipal de Financas (Processo N°. 5848/2021) Gabinete /
: /
| e

Encaminho o presente para conhecimento e manifestagéo, e em seguida, solicito que

direcione o mesmo a Secretaria Municipal de Planejamento e a Procuradoria para
manifestacdes pertinentes.

Guagui-ES, 29 de outubro de 2021.

e

DENIS/LESQUEVES W
Secretario de\Gavernp e Articulagao Institucional
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Secretaria Municipal de Planejamento

- Processo n.2 5848/2021

- Assunto: Alterac¢do da lei que institui a gratificagdo natalina no municipio de Guagui

Sra Secretaria,

A minuta da Lei, anexada as fls. 08, objeto do presente processo n3o apresenta
alteragdes em valores a serem pagos, ocorrendo apenas mudancas na forma e prazos
de pagamento da gratificagdo natalina no municipio (132 salario), mantendo o
pagamento integral dentro do exercicio financeiro.

Assim, nos remetemos ao Principio Or¢camentario da Anualidade ou Periodicidade,
estabelecido de forma literal pelo caput do art. 22 da Lei 4.320/64 delimita o exercicio
financeiro orgamentério como o periodo de tempo ao qual a previsdo das receitas e
fixagdo das despesas registradas na LOA irdo se referir, e de acordo com o art. 34 da

mesma Lei, o exercicio financeiro coincidird com o ano civil, ou seja, de 12 de janeiro a
31 de dezembro.

Assim, depreende-se que a despesa j3 esta prevista na LOA 2022, portanto n3o havera
impedimento para a execugdo naquele exercicio.

Maria Alice Carvallo Mendon¢a Moulin

Secretdria Municipal de Planejamento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAGUI
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

PROCESSO N°: 5848/2021

INTERESSADO: Sup. Recursos humanos

ASSUNTO: Altera a lei n° 2538/98 que institui a gratificagéo natalina no
Municipio de Guagui. ' :

AO GABINETE DO PREFEITO:

Encaminho os autos a este Gabinete para conhecimento e demais
providéncias. :

Guagui-ES, 11 de novembro de 2021,

_ Ahkﬁ CUNHA

icipal de Finangas

ROSA AMELI
Secretaria M
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A:

Procuradoria Municipal (Processo N°. 5848/2021) Gabinete

Encaminho o presente para providéncias necessarias.

Guagui-ES, 12 déhovembro de 2021.

ARCOS kU HAR

Préfeito Munizr al de Guagui-ES



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROCESSO N° 5848/2021

Trata-se encaminhamento de alteragio da Lei n°® 2.538/98, que institui a gratificagdo
natalina no Municipio de Guagui, em razdo da entrada em vigor do Novo eSocial, que
comegou a partir do més de julho desse ano, conforme manifesta o i. Superintendente de
Recursos Humanos. :

Em tempo, o i. Superintendente?z Recursos Humanos informa que

“os servidores ativos, ifativos e pensionistas receberdo o décimo terceiro em duas
parcelas, sendo 60% (sessenta por cento) no més do aniversério € 40% (quarenta
por cento) em dezembro, quando serdo efetuados os descontos do imposto de
renda e previdéncia municipal.

Quanto aos servidores comissionados, contratados e agentes honorificos, receberﬁo
50% (cinquenta por cento) no més de novembro e 50% (cingiienta por cento) no
més de dezembro, quando serdio efetuados os descontos do 1mporto de renda ¢
INSS.” (sic)

As alteragdes devem ser realizadas para cumprimento do Novo eSocial, evitando desta
forma que o municipio incorra em penalidades administrativas e outras sangdes.

Apresenta as fls. 04/11 justificativa ¢ minuta de projeto de lei a ser apreciado pelo Exmo.
Sr. Prefeito.

Manifesta as fls. 12, a i. Secretaria de Financas ciéncia das mudangas da lei.

A i, Secretaria de Planejamento manifesta as fls. 13 que “nfio apresenta alteragdes em
valores a serem pagos, ocorrendo apenas mudangas na forma e prazos de pagamento da
gratificagdo natalino no municipio (13° saldrio), mantendo o pagamento integral dentro do
exercicio financeiro.” (sic)

Como se trata de adequagdo ao Novo eSocial, entendemos ser pertinente a alteragio
apresentada pelo i. Superintendente de Recursos Humanos, devendo, ser encaminhado
Projeto de Lei a Camara Municipal.

A

2
L)
EFIO Municipio
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LEI N.” 2.538/98

REGULAMENTA A LETRA "C*, DO
ARTIGO 55, DA LEI N.* 1.983, DE 31
DE DEZEMBRO DE 1990, '

O Prefeito Municipal de Guagui, Estado do Espivito ‘
Santo, no uso de suas atribuigtes legais, far saber que a Cémara
Municipal APROVOU e ele SANCIONA 2 seguinte Leis

Artigo 1° - A Gratificagio Natalina (Décimo Tereeiro
Salirio}, corresponderd a 1/12 (um doze avos) por més de efetivo
exercicio da remuneragio devida.

Pardgrafo uuico - A fragdo igual ou superior a i5
fpuinze} dias serd considerada como més integral. ¥

) Artigo 2% - Gratificagio Natalina (Décimo Terceiro
“alario) sera paga unto com os vencimentos do més de aniversario do
ervidor ativo e inativo, cujo pagamento referente ao ano de 1998, serd
teito proporcional aos meses trabalhados, contados de Bociro até a data
de aniversdrio, inclusive. : i

, Artigo 3% - A Gratificagdo Natalina (Décime Terceirs
Saldrio} serd caleulada sohre o vencimento base do servidor, acrescida
Jdas vantagens pessoais ¢ do valor correspondente a0 cargo comissionagdo
ot futglo de confianga. '

Artigo 4° . Os servidores ativos marivos, que na data
da publicagio desta Lei, j& completaram data natalicia, a gratificagio de
natal (Décimo Terceiro Salirio) serd paga no 1% més scguinte ao da _‘
publicagho desta Lei, observando a proporcionalidade do artigo 2% A

~centings ng folha 2., e ; ‘)( i
&’ ke

[0

1

~ Praa Joiio Acacinho, 01 - CEP.: 20560-000 - Tels (037 553 149
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waontinuasdo da folha 1« Lai n.* 2.538/08...

Artigo 5° - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicagio, revogadas as disposigBes em contrdrio.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMFPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guacui-FS., aos
16 (dezesseis) dias do més dc yunho de 1998,

i 4—{‘\ = ({
HELECEDE 31){2%627[/723%’ CAEET

RN, ;;
)
CARLDS ANUSTO RAUDS

See, ,‘d")‘l dr fiwangas

Rl
wfmu)[ue%ai“ i m&
Kesporrdendo peta Sec. 4in. de Vs & Servpus bbamos

..continua na fotha 3...

2

Praga Jodio Acacinho, 01 - CEP.: 29560-000 - Tel.: (027) 553-1493
GUACUI - BS



o
N

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

OFICIO/PGM/N® 075/2021/PMG.
Guacui — ES, 16 de novembro de 2021.

Do: Prefeito Municipal de Guacui
MARCOS LUIZ JAUHAR

A: Presidente da Camara Municipal de Guagui - ES
Vereadora MARIA LUCIA DAS DORES

Senhora Presidente:

Nos termos do permissivo do Artigo 58, Inciso VIl da Lei Orgénica
Municipal, solicito de Vossa Exceléncia para que convoque a Camara
Municipal com a maxima urgéncia possivel, para reunir-se
extraordinariamente, com o intuito de apreciar o Projeto de Lei n°
029/2021.

Sendo s6 para o momento, valho-me do ensejo para apresentar a
Vossa Senhoria minhas,

Cordiais Saudacées, RECEBI(EMOS)

Guagui-ES, _7 ﬁ'q [.Z7 | LCLf

/}’/{1'(./2‘/:/;4 i /44:- gi/’/‘ < ¢ »(47_

CAMARA MUNICIPAL DR GUACUT
MARCZ%JA,UHAR
Pre vicipal
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